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รายงานวิจ ัยฉบ ับสมบ ูรณ 

 

ชื่อโครงการ การจดัการทีพ่กัแรมในแหลงทองเทีย่วเชงินเิวศ(Ecolodge) ตําบล

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จ ังหวัดพระนครศรีอย ุธยา 
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สัญญาเลขที ่RDG59A0002/08 

 

 

รายงานวิจ ัยฉบ ับสมบ ูรณ 

 

 

ชื่อโครงการ การจ ัดการที่พ ักแรมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จ ังหวัดพระนครศรีอย ุธยา 

 

 

รายช่ือหัวหนาโครงการและคณะวิจัย 

 พิมพพร  พิมพสุวรรณ 

 เบญจพร  เช้ือผ้ึง 

 ธาริดา  สกุลรัตน 

 ชาสินี  สําราญอินทร 

 

 

 

สนับสนุนโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิและ 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

(ความเห็นในรายงานน้ีเปนของผูวิจัย สกว.และตนสังกัด 

ไมจําเปนตองเห็นดวยเสมอไป) 
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กิตติกรรมประกาศ  

 
 รายงานวิจัยฉบันนี้เสร็จสมบูรณเปนอยางดีไดดวยความรวมมือจากผูมีสวนเก่ียวของจาก

ในหลายภาคสวน โดยเฉพาะอยางยิ่งองคการบริหารสวนตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จนสําเร็จลุลวงไปดวยดี 

 ขอขอบคุณนายศุภฤกษ กล่ันกลา นายกองคการบริหารสวนตําบลสามเรือน และ

ผูใหญบานณัฐพล รื่นถวิล ผูชวยผูใหญบานนายสวิตชัย รื่นชล ผูรวมวิจัยจากชุมชนและผูใหขอมูลหลักใน

การลงพ้ืนท่ี ขอขอบคุณผูนําชุมชนตําบลสามเรือน ปราชญชาวบาน กลุมนํารองการทองเท่ียวนิเวศเกษตร

เห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน กลุมนํารองการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ      และชาวบาน

ในพ้ืนท่ีท่ีใหความรวมมือในการเสนอแนะแนวทางในการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศใน

ครั้งนี้ ขอขอบคุณนางสาววรารัตน ชาติวิเศษ ท่ีใหคําแนะนําและชวยเหลือในดานการประสานงานลงพ้ืนท่ี 

ขอขอบคุณทีมนักวิจั ยทุกทานในการรวมแรงรวมใจในกา รลงพ้ืนท่ีมาโดยตลอดระยะ เวลา 1 ป 

ขอขอบพระคุณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ หนวยนวัตกรรมเพ่ือชุมชนและสังคม และ

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ท่ีสนับสนุนทุนการวิจัย ตลอดจนผู มีสวนเก่ียวของทุกทานท่ี

มิไดเอยนาม 

 ความดีงามท้ังปวงท่ีเกิดขึ้นจากการวิจัยครั้งนี้  ขอมอบแดผู มีสวนเก่ียวของท่ีเคารพยิ่ง

และคณาจารยผูประสิทธ์ิประสาทวิชาดานการทองเท่ียวและการโรงแรมของขาพเจาทุกๆทาน 

 

คณะผูวิจัย 
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บทสรุปผูบริหาร 

 
  จากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” ของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

(สกว.) งบประมาณ 200,00 บาท  สังกัดคณะศิลปศาสตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  

ไดดําเนินการจัดการโครงการวิจัยเสร็จสิ้นเปนท่ีเรียบรอยแลว โดยงานวิจัยดังกลาวมีวัตถุประสงคเพ่ือ

ศึกษาศักยภาพชุมชนตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน 

อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา นําเสนอกระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว

เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและใหไดรูปแบบการ

การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา จนกระท่ังชุมชนไดนํากระบวนการท่ีนักวิจัยและชาวบานรวมกันออกแบบและใชงาน

จริง สามารถเพ่ิมพูนรายไดครัวเรือน สนับสนุนการทองเท่ียวในพ้ืนท่ี ทําใหนักทองเท่ียวรูจักชุมชนสาม

เรือนมากขึ้น ท้ังนี้การทําวิจัยดังกลาวเปนประโยชนแกชุมชนและสามารถเชื่อถือได เพราะไดผานการใช

เครื่องมือทางการวิจัยและการวิเคราะหผลและประเมินคาดวยโปรแกรม SPSS for Windows  

   ผลการวิจัยพบวาการสํารวจศักยภาพของชุมชนตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ท้ัง 5 ดาน ไดแก ดานกายภาพ ดานส่ิงแวดลอม ดานส่ิงกอสราง/

สถาปตยกรรม/บานเรือน ดานบุคคล และดานกิจกรรมการทองเท่ียว ไดคาเฉลี่ยรวมท่ี 3.75 จัดอยูระ ดับ

มาก  ความตองการของนักทองเท่ียวท่ีเดินทางมาทองเท่ียวในชุมชนตอท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิง

นิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําบางปะอิน จังพระนครศรีอยุธยา ประเมินความสนใจของ

นักทอ งเ ท่ีย ว   เป นเพศหญิงมา กกวา เพศชา ย เป น กลุ มวั ยทํ างา นซ่ึ งมาอายุ ต้ั งแต 31-40 ป 

มีกําลังในการจับจายใชสอยและมีความสนใจท่ีจะเขาพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศในชุมชน 

สามเรือนและทํากิจกรรมทางการทองเท่ียวท่ีชุมชนจัดขึ้น โดยคาดวาจะใชจายกับการพักคางไมเกิน 500 

บาท ตอการพักคางแรม 1 คืน กระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

พบวามีมาตรฐานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ใชเกณฑการประเมินมาตรฐานโฮม

เสต ย ไท ย  ข องก ร ะ ทร ว งกา รท อ ง เ ท่ี ย ว และ กีฬ า  จํ า น วน  10 ด า น  31 ตั วชี้ วั ด  ไ ด แ ก 

ดานท่ีพัก (4 ตัวชี้วัด) ดานอาหาร (4 ตัวชี้วัด) ดานความปลอดภัย (2 ตัวชี้วัด) ดานอัธยาศัยไมตรีของเจา

บานและสมาชิกในครัวเรือน (2 ตัวชี้วัด) ดานรายการนําเท่ียว (3 ตัวชี้วัด)  ดานทรัพยากร ธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม (4 ตัวชี้วัด) ดานวัฒนธรรม (2 ตัวชี้วัด) ดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน (2 

 

 



 5 

ตั ว ชี้ วั ด )  ด า น ก า ร บ ริ ห า ร ข อ ง ก ลุ ม  ( 6 ตั ว ชี้ วั ด )  แ ล ะ ด า น ก า ร ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ 

(2 ตัวชี้วัด) ท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) มีผลการประเมินโดยรวมระดับมาก 

   ผลความพึงพอใจตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 11 ดาน ไดแกดานท่ีพัก ดานอาหาร ดานความ

ปลอดภัย ดานอัธยาศัยไมตรีของเจาบานและสมาชิก ดานรายการนําเท่ียว ดานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ดานวัฒนธรรม ดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน ดานการบริหารของกลุม 

ดานการประชาสัมพันธ และดานกิจกรรมการทองเท่ียว ผลการประเมินความพึงพอใจภาพรวมอยูในระดับ

มากและรูปแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) พบวารูปแบบการจัดการท่ี

พักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ประกอบไปดวย 3 กระบวนการไดแก กระบวนการจัดต้ัง

กลุม กระบวนการปรับปรุงบานพักเพ่ือทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) และ

กระบวนการรวมกลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) ภาพรวม

ของรูปแบบการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) อยูในระดับมาก ซ่ึงรูปแบบ

การจัดการดังกลาวเปนรูปแบบท่ีสรางขึ้นมาจากความรวมมือของกลุมท่ีพักแรมของชุมชนท่ีจัดต้ังขึ้น โดยมี

ประธานกลุม และกรรมการกลุม ท้ังนี้รูปแบบดังกลาวไดนํามาใชตอนรับนักทองเท่ียวท่ีมีความประสงคท่ีจะ

เขาพักรวมกับชาวบานในชุมชน  โดยคิดคาใชจายในการเขาพักคางคืน มีการจัดสรรเปนคาอาหาร คา

บริหารจัดการ และคาท่ีพัก โดยนักทองเท่ียวท่ีตองการทํากิจกรรมทางการทองเท่ียว ไดแก กิจกรรมการ

ชมแปลงเห็ดตับเตาและวิธีการเพาะเลี้ยง กิจกรรมการทําอาหารและของหวานจากเห็ดตับเตา กิจกรรม

การชมรังนกกระจาบและทัศนียภาพของชุมชน กิจกรรมเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมจากชุมชน กิจกรรม

เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง ภูมิปญญาการทําขนมไทย กิจกรรมชมระบบนิเวศชุมชน และกิจกรรมเรียนรู

ประวัติศาสตรแหลงโบราณสถานในชุมชน ชวยใหเกิดการกระจายรายไดในชุมชนอยางแทจริง 
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บทค ัดย อ 

รหสัโครงการ RDG59A0002/08 

ชื่อโครงการ การจัดการที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

 ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ห ัวหนาโครงการ นางสาวพิมพพร พิมพสุวรรณ 

ระยะเวลาดาํเนนิงาน 1 ป 
บทค ัดยอ 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาศักยภาพชุมชนตอการจัดการท่ีพักแรมซ่ึงนําไปสูการ

นําเสนอรูปแบบและกระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ตําบลสามเรือน อําเภอ

บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลการวิจัยพบวาชมุชนสามเรือนมีศักยภาพตอการจัดการท่ีพักแรมใน

แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ท้ัง 5 ดาน ไดแก ดานกายภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/สถาปตยกรรม/

บานเรือน ดานบุคคล และดานกิจกรรมการทองเท่ียว มีคาเฉลี่ยท่ี 3.75 อยูในระดับมาก โดยนักทองเท่ียว

ท่ีเดินทางมาทองเท่ียวในชุมชน มีอายุต้ังแต 31-40 ป มีรายไดเฉลี่ย 10,001-15,000 บาท สวนใหญนิยม

เดินทางมากับครอบครัว มีความสนใจท่ีจะเขาพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ โดยใหความสนใจ

กิจกรรมเก็บเห็ดตับเตา ปนจักรยานทองเท่ียว ทําขนม/อาหาร พายเรือ และชมนกกระจาบ โดยใช

คาใชจายสําหรับท่ีพักรวมอาหารเย็น 1 ม้ือ ไมเกิน 500 บาท ตอการพัก 1 คืน  

 การประเมินมาตรฐานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศชุมชนสามเรือน ใชเกณฑการ

ประเมินมาตรฐานโฮมเสตยไทย 10 ดาน ไดแก ดานท่ีพัก ดานอาหาร ดานความปลอดภัย ดานอัธยาศัย

ไมตรีของเจาบานและสมาชิกในครัวเรือน ดานรายการนําเท่ียว ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ดานวัฒนธรรม ดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชนดานการบริหารของกลุม และดาน 

การประชาสัมพันธ มีผลการประเมินโดยรวมระดับมาก โดยรูปแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว

เชิงนิเวศชุมชนสามเรือนมีรูปแบบการจัดการซ่ึงประกอบไปดวย 3 กระบวนการไดแก กระบวนการจัดต้ัง

กลุม กระบวนการปรบัปรุงท่ีพัก และกระบวนการรวมกลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตร

เห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) ซ่ึงผลการประเมินอยูในระดับมาก  

ค ําสําค ัญ : ท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ , การบริหารจัดการ, การมีสวนรวม, ชุมชนสามเรือน 
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Abstract 

Project ID : RDG59A0002/08 

Project title : Ecolodge Management with Community Participation of 

Sam Ruean Community, Bang Pa-In, Phra Nakorn Sri Ayutthaya 

Province 

 Abstract 
 The purposes of the research were to study the community efficiency towards 

Ecolodge Management of Sam Ruean Community, Bang Pa-In, Phra Nakorn Sri Ayutthaya 

Province, and to propose the process of Ecolodge Management of Sam Ruean Community, 

Bang Pa-In, Phra Nakorn Sri Ayutthaya Province. The study disclosed that the community 

possesses 5 aspects in terms of efficiency to handle Ecolodge Management. Those 5 aspects 

are appearance, environment, building, personality, and tourism activity. The result was at 

good level (3.75). Most of the tourists were 31-40 years old. The average income of the 

tourists was 10,001 – 15,000 baht and most of them preferred to travel with their family. The 

tourists also revealed that they were interested in Eco Tourism especially Hed Tub Tao 

Festival, local mushroom festival of the community, riding a bicycle, cooking, boating, and 

observing ricebirds. The expense expected by the tourists was not over 500 baht including 1 

night accommodation and a meal of dinner.  

 According to Accommodation Standard for Tourism Form for Ecotourism of  

the Ecolodge evaluation form, 10 aspects were employed in the evaluation form which were 

accommodation, food, security, host family’s friendliness, touring, natural resources and 

environment, cultures, enhancing the value of local products, group administration, and 

publication. The overall of the evaluation result was at good level.  However Ecolodge 

Management of Sam Ruean Community composes of 3 processes ,regarding management 

process, which are the group establishment, the renovation of accommodation, the promotion 

of tourism activity (Ecotourism especially Hed Tub Tao Festival, local mushroom festival of the 

community, . The result of evaluation was at good level.    

Keywords : Ecolodge, Management, Participation, Sam Ruean Community 
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บทที่ 1 

บทนํา 

 

1.  ความสําค ัญและที่มาของปญหาวิจัย 

  อุตสาหกรรมการทองเท่ียวเปนกิจกรรมท่ีอํานวยประโยชนใหแกประเทศเปนอยางยิ่งท้ัง

ดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม นับต้ังแตหลังสงครามโลกครั้งท่ี 2 เปนตนมา อุตสาหกรรมการ

ทองเท่ียวเติบโตอยางตอเนื่องและมีแนวโนมการเดินทางทองเท่ียวเพ่ิมมากขึ้นจากขอมูลขององคการการ

ทองเท่ียวโลก (United Nations World Tourism Organization -UNWTO) ไดคาดการณวา ในป ค.ศ. 

2030 หรือ พ.ศ.2573 จํานวนนักทองเท่ียวโลกจะเพ่ิมเปน 1,800 ลานคน ดวยอัตราการขยายตัวเฉลี่ย

รอยละ 3.3 ตอป และคาดการณวาในป พ.ศ. 2558 เปนตนไป ตลาดเกิดใหมหรือกลุมประเทศกําลัง

พัฒนาจะเปนกลุมประเทศท่ีมีจํานวนนักทองเท่ียวขยายตัวในอัตราท่ีสูงกวาตลาดประเทศท่ีพัฒนาแลว  

โดยภูมิภาคเอเชียและแปซิฟกจะเปนภูมิภาคท่ีมีอัตราการขยายตัวสูงท่ีสุด (ยุทธศาสตรการทองเท่ียวไทย 

พ.ศ.2558-2560, กระทรวงทองเท่ียวและกีฬา, หนา 5) 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

   

ภาพ 1 คาดการณจํานวนนักทองเท่ียวท่ัวโลก ป ค.ศ.2030 
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 การทองเท่ียวไทยมีการขยายตัวมาอยางตอเนื่องท้ังจํานวนและรายไดจากการทองเท่ียวในระยะ 

5 ปท่ีผานมา  จํานวนนักทองเท่ียวเพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่องจาก 14.0 ลานคน ในป 2552 เปน 24.8 ลานคน 

ในป 2557 โดยเพ่ิมสูงสุดในป 2556 มีจํานวนนักทองเท่ียวมากถึง 26.5 ลานคน  และสูงสุดเปนลําดับท่ี 7 

ของโลก  แตลดลงในป 2557 เนื่องจากประสบกับวิกฤตทางการเมืองและวิกฤตเศรษฐกิจในกลุมประเทศ

ยุโรป  โดยตลาดหลักยังคงเปน 10 ตลาดท่ีมีสวนแบงการตลาดรวมกันมากกวารอยละ 60 ไดแก จีน 

อินเดีย สหราชอาณาจักร มาเลเซีย ออสเตรเลีย สหรัฐอเมริกา ญี่ปุน เยอรมนี เกาหลีใต และฝรั่งเศส 

  ประเทศไทยเปนแหลงท่ีอุดมสมบูรณไปดวยทรัพยากรทางธรรมชาติ ความหลากหลาย

ทางชีวภาพ  และความหลากหลายของวัฒนธรรมชนเผา  จนมีชื่อเสียงไปท่ัวโลกในดานการทองเท่ียว  

ปจจุบันนี้พบวานักทองเท่ียวสนใจทองเท่ียวเปนแนวทางธรรมชาติมากยิ่งขึ้น  ท้ังนักทองเท่ียวชาวไทยและ

ชาวตางชาติ  การพัฒนาท่ีพักในแหลงทองเท่ียวใหมีความสะดวกสบาย เพียงพอตอนักทองเท่ียวและไม

กระทบตอระบบนิเวศนั้น  ถือไดวามีความจําเปนอยางยิ่งในการพัฒนาศักยภาพของแหลงทองเท่ียวทาง

ธรรมชาติ ในแผนยุทธศาสตรการทองเท่ียวประเทศไทยป พ.ศ.2558-2560 ไดมียุทธศาสตร ท่ี 2 การ

พัฒนาสินคาและบริการทองเท่ียว ซ่ึงไดเล็งเห็นวาการทองเท่ียวมีบทบาทสําคัญในการขับเคลื่อนและฟนฟู

เศรษฐกิจของประเทศไทย และยังเปนจุดหมายปลายทางของนักเดินทางจากท่ัวทุกมุมโลก นอกจากนี้การ

รวมกลุมเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต (ASEAN) ประเทศไทยถือไดวา เปนประเทศท่ีมี

ความไดเปรียบทางดานภูมิศาสตร เนื่องจากมีอาณาเขตติดตอกับหลายประเทศเพ่ือนบานในอาเซียน 

สงผลใหมีการขยายตัวของการเดินทางทองเท่ียวเพ่ิมมากขึ้น มีการเพ่ิมเสนทางการบินของสายการบิน

ตนทุนตํ่า เกิดการลงทุนของเอกชนในภาคอุตสาหกรรมทองเท่ียว รวมถึงการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ

นักทองเท่ียวท่ีสงผลใหเกิดการทองเท่ียวในรูปแบบใหม ๆ ประเทศไทยจึงจําเปนตองมีมาตรการเตรียม

ความพรอมของทรัพยากรดานการทองเท่ียวเพ่ือรองรับนักทองเท่ียวท่ีมีแนวโนมการขยายตัวเพ่ิมขึ้น โดย

จะมุงสูการเปนศูนยกลางแหงการทองเท่ียวเพ่ือสุขภาพผูสูงอายุในภูมิภาคเอเชีย ซ่ึงแนวโนมของสังคมโลก

ปจจุบัน (แผนยุทธศาสตรการทองเท่ียวประเทศไทยป พ.ศ.2558-2560) ปจจุบันนี้พบวามีนักทองเท่ียว

สนใจทองเท่ียวเปนแนวทางธรรมชาติมากยิ่งขึ้น ท้ังนักทองเท่ียวชาวไทยและชาวตางชาติ การพัฒนาท่ีพัก

ในแหลงทองเท่ียวใหมีความสะดวกสบายและเพียงพอตอนักทองเท่ียว จึงมีความจําเปนอยางยิ่งในการ

พัฒนาศักยภาพของแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ (สงกรานต ถุงแกว 2552) 
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 จากผลการศึกษาของ วิรงรอง มงคลธรรม (2554) ไดทําการศึกษาเรื่องการจัดการทองเท่ียวเชิง

นิเวศรูปแบบโฮมสเตย โดยชุมชนมีสวนรวม กรณีศึกษามอหินขาว พบวาบานวังคําแคนมีศักยภาพท่ีเอ้ือ

ตอการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศรูปแบบโฮมสเตย เนื่องจากมีท่ีต้ังอยูในแหลงทองเท่ียวคือ มอหินขาว มี

แหลงทองเท่ียวในบริเวณท่ีสามารถเชื่อมโยงถึงกันได ชุมชนมีความรวมมือกันในการดําเนินกิจกรรมดาน

การทองเท่ียวท่ีชัดเจน มีรูปแบบการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีเหมาะสมกับชุมชนและสามารถเพ่ิมรายได

ใหกับชุมชนอีกดวย 

 

 ชุมชนสามเรือนต้ังอยูในอําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีจํานวนประชากร

ท้ังหมด 7,819 คน ชาย 3,884 คน หญิง 3,935 คน รวมท้ังหมด 5,776 ครัวเรือน มีลักษณะภูมิประเทศ

เปนท่ีราบลุม น้ําทวมถึงไมมีภูเขา ไมติดแมน้ํา แตติดคลองสงน้ําโครงการชลประทาน และมีคลอง หนอง 

บึง ใหญเล็กจํานวนมาก ทรัพยากรน้ํา แหลงน้ําธรรมชาติ ประเภทแหลงน้ําผิวดินของตําบลสามเรือนได

จากลําคลองตาง ๆ ไดแก คลองโพ คลองทราย คลองชลประทาน และจากหนอง บึงใหญเล็กจํานวนมาก

ในพ้ืน ท่ีดวยความสมบู รณของระบบนิเ วศทํา ใหพ้ืน ท่ีชุมชนสา มเรือนเปน แหล งปลูก เห็ดตับเต า 

ท่ีมีชื่อเสียงระดับประเทศสรางรายไดเสริมใหกับชุมชนในแงของเกษตรกรรมและในแงของการทองเท่ียว

เชิงเกษตร อีกท้ังยังเปนแหลงท่ีอยูของนกกระจาบ ซ่ึงนกกระจาบถือเปนตัวดัชนีชี้ วัดความสมบูรณของ

ระบบนิเวศ  ชุมชนสามเรือนมีประเพณีและวัฒนธรรมเปนของตนเอง ไดแก การอาบน้ําคืนเพ็ญ ซ่ึงจัดขึ้น

ในวันลอยกระทง  มีกิจกรรมทางการทองเท่ียวไดแก  งานเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน ซ่ึงจัดตอเนื่อง

ยาวนานถึง 6 ป และไดรับการตอบรับจากนักทองเท่ียวเปนอยางดี 

 จากการท่ีคณะผูวิจัยไดทําวิจัยเรื่องแผนการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางมีสวน

รวมของชุมชนสามเรือน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในป 2558 ทําใหทราบวามีกลุมชาวบานในตําบล 

สามเรือน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ใหความสนใจเก่ียวกับการสรางท่ีพักแรมเพ่ือรองรับนักทองเท่ียว

สรางความสะดวกใหกับผูเดินทางมาทองเท่ียวเสนทางเรือและเสนทางจักรยาน และผู ท่ีเดินทางมาเพ่ือ

ศึกษาดูงานในชุมชน  ชุมชนมีความตองการใหคณะผูวิจัยไดเขามามีสวนรวมเพ่ือศึกษาศักยภาพพ้ืนท่ีบาน

สามเรือน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในการจัดทํา ท่ีพักแรมในชุมชน เพ่ือรองรับกลุมนักทองเท่ียว 

เพ่ือสรางรายไดเสริม และสนับสนุนใหเกิดการทองเท่ียวภายในชุมชนอยางยั่งยืนและสรางรายไดใหกับ

ชุมชนอยางแทจริง 
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2. ค ําถามในการวิจัย 

  1.sศักยภาพชุมชนสามเรือนตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เปนอยางไร    

  2.กกระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เปนอยางไร      

  3.กรูปแบบการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เปนอยางไร 

 

 

3. วัตถุปร ะสงค ของการวิจัย 

  1.กเพ่ือศึกษาศักยภาพชุมชนสามเรือนตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ีย ว 

เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา    

  2.กเพ่ือนําเสนอกระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

  3.กรูปแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน 

อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

 

4. ขอบเขตของการวิจยั 

  ขอบเขตดานพื้นที่ 

  พ้ืนท่ีตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
  

  ขอบเขตดานประชากร  

   1.กกลุมผูนําชุมชน ไดแก กํานัน ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน ประธานกลุมชุมชน และ

ชาวบาน ในพ้ืนท่ีตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

  2.กภาครัฐ ไดแก อบต. อบจ. กรมการทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียว   

  3.กภาคเอกชนไดแก บริษัททัวร รานอาหาร รานขายของท่ีระลึก องคกรอิสระ 

ท่ีเก่ียวของ 
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  4.กนักทองเท่ียวท่ีเขามาทองเท่ียวในชุมชนสามเรือน 

  5.กนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

สุวรรณภูมิ 
 

  ขอบเขตดานเนื้อหา 

  บริบทของพ้ืนท่ี ไดแก 

  1. ศึกษาประวัติความเปนมา และการต้ังถิ่นฐานของชุมชน    

  2. ศึกษาลักษณะโครงสรางของประชากร อาชีพ และรายไดของคนในชุมชน  

  3. ศึกษาสภาพภูมิประเทศและทรัพยากรทางธรรมชาติของชุมชนเชน แมน้ํา  ลําคลอง 

พืชพรรณและสัตวในทองถิ่น รวมถึงระบบนิเวศท่ีเก่ียวของกับชุมชน 

  4. ศึกษารวบรวมวิเคราะห สังเคราะห ขอมูลบริบทชุมชนตําบลสามเรือนท่ี  

    

     5. ประโยชนที่คาดวาจะไดร ับ 

 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ จากการศึกษา ไดแก 

 5.1กประโยชนท่ีไดจากผลการวิจัย 

  5.1.1กไดรูปแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

  5.1.2กไดขอเสนอแนะเชิงน โยบายท่ีจะ นําไปสูการ จัดการท่ีพักแรมในแหล ง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อยางมี

ประสิทธิภาพ เพ่ือใหหนวยงานในพ้ืนท่ีสามารถดําเนินการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ไดดวยตนเองตอไป 

  5.1.3กการนําผลงานวิจัยไปตีพิมพเผยแพรในวารสาร วิจัยเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี

และวารสารการวิจัยของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

  5.1.4กการนําผลวิจัยไปใชใหเกิดประโยชนและตรงตามความตองการของพ้ืนท่ี  

 5.2กหนวยงานท่ีสามารถนําผลการวิจัยไปใช 

  5.2.1กการทองเท่ียวแหงประเทศไทย สามารถนําขอมูลท่ีไดจากผลการวิจัยไปเปน

แนวทางในการจัดกิจกรรมทางการทองเท่ียวเชิงนิเวศในพ้ืนท่ีอ่ืนๆ ไดตอไป 
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  5.2.2กองคการบริหารสวนตําบล สามารถนําขอมูลและผลงานวิจัย เพ่ือของบประมาณ 

สนับสนุนใหสามารถสรางมูลคาเพ่ิมกอใหเกิดเปนรายไดเสริม   

 

 

6. นิยามศ ัพทเฉพาะ 

 ท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolode) หมายถึง ท่ีพักแรมท่ีอยูในแหล ง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ ของตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 การทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Eco-tourism) หมายถึง การทองเท่ียวในชุมชนสามเรือน อําเภอ

บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อยางมีความรับผิดชอบตอทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณ

เฉพาะถิ่นและแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับนิเวศสิ่งแวดลอมและการทองเท่ียว โดยกระบวนการมีสวน

รวมของชุมชน 

 การมีสวนรวม (Participating) หมายถึง การเขารวมของชุมชนสามเรือนในการรวมคิด

รวมวางแผน แกไข รวมรับผลประโยชน รวมเสนอแนะความคิดเห็นในการจัดการทรัพยากรทางการ

ทองเท่ียวของชุมชนสามเรือนเพ่ือจัดทําเสนทางการทองเท่ียวและกิจกรรมทางการทองเท่ียวท่ีเหมาะสม 

 การบริหารจัดการ หมายถึง สิ่งท่ีกลุมบุคคลท่ีรวมกลุมกัน เพ่ือการทองเท่ียว กระทําตอ

นักทองเท่ียว เพ่ือใหเกิดความเพลิดเพลิน ประกอบไปดวย ท่ีพัก กิจกรรมทางการทองเท่ียว ความ

สะดวกสบาย การประชาสัมพันธ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
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7. กรอบแนวค ิดในการวิจัย 

 การศึกษาเรื่อง การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน 

อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ในครั้งนี้ คณะผูวิจัยไดกําหนดกรอบการการวิจัย (Research 

Framework) ในการวิจัยดังตอไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ 

- บริบทพ้ืนที่ 

- แนวคิดเก่ียวกับองคประกอบของ 

  แหลงทองเที่ยว 

- แนวคิดเก่ียวกับการทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

- แนวคิดเก่ียวกับที่พักแรมในแหลงทองเที่ยว 

  เชิงนิเวศ  

- แนวคิดเก่ียวกับที่พักแบบสัมผัส  

  วัฒนธรรม 

- แนวคิดเก่ียวกับความพึงพอใจ 

- แนวคิดการมีสวนรวมของชุมชน 

- แนวคิดเก่ียวกับการบริการจัดการ 

- งานวิจัยที่เก่ียวของ 

ศึกษาศักยภาพชุมชน 

วิเคราะห / สังเคราะห ขอมูลบริบทชุมชน 

Focus group/ ประชุมกลุมใหญ 

In-depth interview สัมภาษณเชิงลึก 

 

ประเด็นวิจัยเชิงพื้น ท่ี 

การมีสวนรวมของชุมชน 

- ชุมชนสามเรือน 

- นักวิจัย 

- หนวยงานภาครัฐ 

- หนวยงานภาคเอกชน 

- นักศึกษา/นักเรียน 

น ําเสนอรูปแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงน ิเวศ 

(Ecolodge) 

การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงน ิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน 

อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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บทที่ 2 

แนวคิด ทฤษ ฎ ี และงานวิจ ัยที่เ กี่ยวของ 

  การศึกษาเรื่อง “การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” ผูวิจัยไดรวบรวมแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และ

งานวิจัยตางๆท่ีเก่ียวของดังตอไปนี้ 

 

1. บริบทของพ้ืนท่ี 

2. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการทองเท่ียวและการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

3. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับพฤติกรรมผูบริโภคและพฤติกรรมนักทองเท่ียว 

4. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับความพึงพอใจ 

5. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

6. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับท่ีพักแบบสัมผัสวัฒนธรรม (โฮมสเตย) 

7. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการมีสวนรวม 

8. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการบริหารจัดการ 

9. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

 

1. บร ิบทของพื้นที่ 

  สภาพทั่วไปของพื้นที่  

  มีการแบงเขตรับผิดชอบท้ังหมด 8 หมูบาน มีพ้ืนท่ีท้ังหมดประมาณ 19.25 ตาราง

กิโลเมตร หรือประมาณ 12,025.65 ไร จํานวนประชากรท้ังหมด 7,819 คน ชาย 3,884 คน หญิง 3,935 

คน รวมท้ังหมด 5,776 ครัวเรือน 

  สภาพภูมิปร ะเทศ  

  ตําบลสามเรือน มีลักษณะภูมิประเทศเปนท่ีราบลุม น้ําทวมถึงไมมีภูเขา ไมติดแมน้ําแต

ติดคลองสงน้ําโครงการชลประทาน และมีคลอง หนอง บึง ใหญเล็กจํานวนมาก ลักษณะดังกลาวทําใหน้ํา

ในชวงท่ีมีน้ําหลากน้ําจึงถึงทุกพ้ืนท่ี 
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  ทร พัยากรธรรมชาติ  

  ทรัพยากรดิน ตําบลสามเรือนพ้ืนท่ีสวนใหญเปนกลุมดินเหนียว เปนดินท่ีมีการระบายน้ํา

คอนขางเหลวมีความอุดมสมบูรณระดับปานกลาง ลักษณะของดินมีสีดํา สีดําเทา สีน้ําตาล สีน้ําตาลเทา 

  ทรัพยากรน้ํา แหลงน้ําธรรมชาติ ประเภทแหลงน้ําผิวดินของตําบลสามเรือนไดจากลํา

คลองตางๆไดแก คลองโพ คลองทราย คลองชลประทาน และจากหนอง บึงใหญเล็กจํานวนมากในพ้ืนท่ี 

         การบร ิการพื้นฐาน 

  1.กการคมนาคม มีการคมนาคมทางบกเปนสําคัญโดยมีถนนภายในหมูบานเชื่อมกับ

ถนนเลียบคลองชลประทาน ถนนโรจนะ และถนนจอมพล ป.พิบูลยสงคราม เปนเสนทางในการคมนาคม

ระหวางหมูบาน ตําบล อําเภอ และจังหวัด 

  2.กการไฟฟา มีไฟฟาเขาถึงครบทุกหมูบานและประชาชนมีไฟฟาใชครบทุกครัวเรือน 

  3.กการสื่อสาร มีโทรศัพทบาน/สาธารณะไมครบทุกบาน    

  4.กการประปา ประชาชนมีน้ําประปาใชครบทุกครัวเรือน 

  การบรหิารจดัการดานการอนรุกัษธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม มีภารกิจทีเ่กีย่วของดงันี ้

 1.กคุมครองดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ   

 2.กรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ํา ทางเดิน และท่ีสาธารณะ รวมท้ังกําจัดขยะมูล 

ฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 3.กการจัดการสิ่งแวดลอมแลมลพิษตางๆ  

 ดานการศ ึกษา ศาสนา ศ ิลปวัฒนธรรม จาร ีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

มีภารกจิที่เกี่ยวของ ดังนี้ 

 1.กบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 

 2.กสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 3.กการจัดการศึกษา 

 4.กการสงเสริมการกีฬา จารีตประเพณี และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 

  การบร ิหารจัดการและการสนับสนุนการปฏ ิบัติตามภารกิจของสวนราชการ  

  1.กปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให

ตามความจําเปนและสมควร 

  2.กสงเสริมการมีสวนรวมของราษฎร ในการมีมาตรการปองกัน 
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2. แนวค ิดและทฤษฎ เีกี่ยวกับการทองเที่ยวและการทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  

  การทองเที่ยว 

  ปรีชา  แดงโร จน ( อางถึงในปยวรรณ คงประ เสริฐ , 25 51)  กลา ววา  คํา นิยา ม 

การทองเท่ียวขององคการสหประชาชาติท่ีไดจัดประชุมวาดวยการเดินทางและทองเท่ียว ณ กรุงโรม 

เม่ือป พ.ศ. 2506 ไววา หมายถึง กิจกรรมท่ีมีเง่ือนไขเก่ียวของอยู 3 ประการ คือ 1.กตองมีการเดินทาง 

2.กตองมีสถานท่ีปลายทางท่ีประสงคจะไปเยี่ยมเยือน และ 3.กตองมีจุดหมายของการเดินทาง การ

เดินทางทองเท่ียวตองมิใชเพ่ือการประกอบอาชีพ และการไปอยูประจํา และเปนไปเพ่ือวัตถุประสงคอยาง

ใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางดังตอไปนี้ ไดแก เพ่ือพักผอนในวันหยุด เพ่ือวัฒนธรรมหรือศาสนา เพ่ือ

การศึกษา เพ่ือการกีฬาและบันเทิง เพ่ือชมประวัติศาสตรและความสนใจพิเศษ เพ่ืองานอดิเรก เพ่ือเยี่ยม

เยือนญาติมิตร เพ่ือวัตถุประสงคทางธุรกิจ และเพ่ือเขารวมประชุมหรือสัมมนา 

  นิคม จารุมณี (2535) กลาววา การทองเท่ียว หมายถึง การเดินทางจากท่ีหนึ่งท่ีมัก

หมายถึงท่ีอยูอาศัย ไปยังอีกท่ีหนึ่งถือเปนแหลงทองเท่ียว เพ่ือเปลี่ยนบรรยากาศและสิ่งแวดลอมโดยมีแรง

กระตุน (Motivator) จากความตองการในดานกายภาพ ดานวัฒนธรรม ดานการปฏิสัมพันธ และดาน

สถานะหรือเกียรติคุณ 

  องคการสหประชาชาติไดจัดประชุมวาดวยการเดินทางและทองเท่ียวระหวางประเทศขึ้น 

ณ กรุงโรม ประเทศอิตาลี เม่ือป พ.ศ. 2506 และไดใหคําจํากัดความของการทองเท่ียวไววา การทองเท่ียว 

หมายถึง การเดินทาง ท่ีมีเง่ือนไข 3 ประการ (พิษณุ วงศเกษม,2548) 

  1.กการเดินทาง (Travel) หมายถึง การเดินทางท่ีไมไดถูกบังคับหรือเพ่ือสินจาง โดยมี

การวางแผนการเดินทางจากท่ีหนึ่งไปยังอีกท่ีหนึ่ง และใชยานพาหนะนําไปเปนระยะทางใกลหรือทางไกลได 

  2.กจุดมุงหมายปลายทาง (Destination) หมายถึง มีจุดมุงหมายปลายทางท่ีจะไปอยู

เปนการชั่วคราวแลวตองเดินทางกลับท่ีอยูเดิมหรือภูมิลําเนาเดิมโดยเปนสถานท่ี ท่ีนักทองเท่ียวเลือก

เดินทางไปเยือนและใชชวงเวลาหนึ่งอยู ณ ท่ีนั้นมีสิ่งอํานวยความสะดวกและการบริการท่ีเพียงพอสําหรับ

สนองความตองการและความพอใจใหกับท่ีรักทองเท่ียวมาเยือน 
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 3.กความมุงหมาย (Purpose) หมายถึง มีความมุงหมายหรือวัตถุประสงคในการเดินทางใดก็ได ท่ี

มีใชเพ่ือการประกอบอาชีพหรือหารายได โดยมีความมุงหมายในการเดินทางอยูหลายอยางดวยกัน ซ่ึงผู ท่ี

เดินทางคนหนึ่งอาจมีความมุงหมายในการเดินทางมากกวางอยากใดอยางหนึ่งก็ได 

  จึงเห็นวาการทองเท่ียว (Tourism) เปนเรื่องของการเดินทาง (Travel) ถาไมมีการ

เดินทางก็ไมมีการทองเท่ียว แตตองเปนการเดินทางท่ีเปนการชั่วคราวดวยความสมัครใจ มิใชถูกบังคับ

หรือเพ่ือสินจาง แตเพ่ือวัตถุประสงคอ่ืนๆ เชน เพ่ือการพักผอนหยอนใจ เพ่ือความสนุกสนานเพลิดเพลิน 

เปนตน มิฉะนั้นการเดินทางจะไมใชการทองเท่ียว ถาหากเปนการเดินทางอยูในเง่ือนไข 6 ประการ 

ดังตอไปนี้ 

  1.กเปนการเดินทางเพ่ือไปประกอบอาชีพหรือประกอบธุรกิจในธุรกิจหนึ่งในประเทศท่ี

เดินทางไป 

 2.กเปนการเดินทางโดยต้ังใจจะไปต้ังถิ่นฐานถาวรในประเทศท่ีเดินทางไป 

 3.กเปนการเดินทางเขาไปประเทศใดประเทศหนึ่งเพ่ือปฎิบัติงานดานการฑูตหรือองคกร

ระหวางประเทศ หรือเอกชนอ่ืนๆ โดยไดรับคาจางตอบแทน 

 4.กเปนการเดินทางขาพรหมแดนไปทํางานนอกประเทศทุกวันเปนประจํา 

 5.กเปนการเดินทางโดยไมแวะลง แมวาการเดินทางจะอยูในอาณาเขตของประเทศหนึ่ง

ประเทศใดเปนเวลามากกวา 24 ชั่วโมง 

 6.กเปนการเดินทางท่ีถูกบังคับใหเดินทาง เชน การนํากองทหารเคลื่อนยายท่ีหนึ่งไปยัง

อีกท่ีหนึ่ง หรือการยายนักโทษจากท่ีคุมขังหนึ่งไปยังอีกท่ีคุมขังหนึ่ง 

 การเดินทาง ภาษาอังกฤษใชคําวา Tour หากแปลเปนไทยตรงกับคําวา “ทอง” เดิมมา

จากภาษาฝรั่งเศส ซ่ึงภาษาอังกฤษไดนํามาใชในปลายคริสตวรรษท่ี 18 สําหรับผูท่ีทองเท่ียวเดินทางท่ัวไป 

ในประเทศอังกฤษไดมีผูนําคําวา Tour ในภาษาฝรั่งเศสซ่ึงใชคําวา Tourists ตอมาเกิดคําวา  Tourism ซ่ึง

หมายถึง ลัทธิการทองเท่ียวเพ่ือการศึกษาและเม่ือการทองเท่ียวขยายตัวมากยิ่งขึ้น Tourism ก็หมายถึง 

การทองเท่ียวท่ัวไป (วรรณา วงษวานิช, 2539) 
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 องคการสหประชาชาชาติไดจัดประชุมวาดวยการเดินทางและทองเท่ียวระหวางประเทศ

ขึ้น ณ กรุงโรม ประเทศอิตตาลี เม่ือป พ.ศ. 2506 และไดใหคําจํา กัดความของการทองเท่ียวไววา การ

ทองเท่ียว หมายถึง การเดินทาง (Travel) ท่ีมีเง่ือนไข 3 ประการ คือ (บุญเลิศ จิตต้ังวัฒนา, 2548) 

  1.กการเดินทาง (Travel) หมายถึงการเดินทางท่ีไมไดถูกบังคับหรือเพ่ือสินจาง โดยมีการ

วางแผนการเดินทางจากสถานท่ีหนึ่งไปยังอีกท่ีหนึ่ง และยานพาหนะนําไปเปนระยะทางใกลหรือไกลก็ได 

 2.กจดุหมายปลายทาง (Destination) หมายถึง จุดมุงหมายปลายทางท่ีจะไปอยูเปนการ

ชั่วคราว และตองเดินทางกลับท่ีอยูเดิมหรือภูมิลําเนาเดิมโดยเปนสถานท่ีนักทองเท่ียวเลือกเดินทางไป

เยือนและใชชวงเวลาหนึ่งอยู ณ ท่ีนั้น ซ่ึงมีสิ่งอํานวยความสะดวกและการบริการท่ีเพียงพอสําหรับสนอง

ความตองการและความพอใจใหกับนักทองเท่ียวท่ีมาเยือน 

 ยุพดี เสตพรรณ (2539) ไดใหความหมายของ การทองเท่ียว วา หมายถึง การเดินทาง

จากท่ีอยูอาศัยปกติไปยังท่ีอ่ืนเปนการชั่วคราวโดยความสมัครใจ ท่ีไมใชประกอบอาชีพหรือหารายได ไมใช

นักศึกษาท่ีศึกษาอยูในจังหวัดท่ีเดินทางไปโดยจุดประสงคของการเดินทาง ไมเฉพาะเพ่ือการพักผอนหรือ

สนุกสนานรื่นเริง แตรวมถึงเพ่ือประชุม สัมมนา ศึกษาหาความรูเพ่ือการกีฬา ติดตอธุรกิจ หรือเยี่ยมญาติ 

  กลาวโดยสรุป คือ การทองเท่ียวตองเปนการเดินทางจากท่ีอยูอาศัยปกติไปยังจุดหมาย

ปลายทาง เปนการไปอยูแบบชั่วคราว โดยการเดินทางนั้นตองไมใชการเดินทางเพ่ือไปประกอบอาชีพ 

หรือไดคาตอบแทน และตองไมถูกบังคับเพ่ือสินจาง   

 องค ปร ะกอบของแหลงทองเที่ยว 

  บุษบา สิทธิการ และ  สิริวัฒนา ใจมา (2552) ไดกลาวถึงการพิจารณาความพรอมของ

แหลงทองเท่ียวในการพัฒนาท่ีสําคัญ 6 As ไดแก 

  1. สิ่งดึงดูดใจทางการทองเท่ียว (Attraction) 

   1.1 แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ เชน น้ําตก แกง บึง ฯลฯ 

   1.2 แหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรม เชน ประเพณี วิถีชีวิต ฯลฯ 

   1.3 แหลงทองเท่ียวทางการเกษตร เชน พืชสวน ไรนา ฯลฯ 

   1.4 แหลงทองเท่ียวท่ีมนุษยสรางขึ้นใหเปนแหลงทองเท่ียว เชน ปราสาทขอม 

ศูนยวัฒนธรรมพิพิธภัณฑ ฯลฯ 
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  2. เสนทางคมนาคมเขาถึงแหลงทองเท่ียว (Accessibility) 

   2.1 การคมนาคมขนสงโดยรถยนต  

   2.2 การเขาถึงแหลงทองเท่ียวดวยทางเทา  

   2.3 ความปลอดภัยในการเดินทาง  

   2.4 คุณภาพของเสนทางท่ีเขาถึงแหลงทองเท่ียว 

   2.5 การเขาถึงแหลงทองเท่ียวทุกฤดูกาล 

  3. สิ่งอํานวยความสะดวกในแหลงทองเท่ียว (Amenities) 

    3.1 ศาลาท่ีพักหรือจุดชมวิว  

    3.2 ปายแนะนําทาง และสถานท่ีทองเท่ียว  

    3.3 ระบบสื่อความหมาย / สัญลักษณ  

   3.4 บริการอินเทอรเน็ต  

   3.5 บริการไปรษณีย 

   3.6 บริการเชารถจักรยาน จักรยานยนต 

   3.7 บริการหองน้ําหรือหองสุขา 

   3.8 บริการโทรศัพทสาธารณะ 

   3.9 บริการน้ําด่ืม และน้ําใช 

   3.10 บริการรานอาหาร และเครื่องด่ืม 

   3.11 รานขายของท่ีระลึก 

   3.12 ศูนยขอมูลนักทองเท่ียว 

   3.13 ศูนยรับแจงเหตุนักทองเท่ียว 

   3.14 บริการตรวจคนเขาเมือง 

  4. การบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว (Ancillary Services) 

   4.1 การโฆษณาผานสื่อตางๆ ท้ังภายในและตางประเทศ  

   4.2 การประชาสัมพันธสถานท่ีทองเท่ียวอยางตอเนื่อง   

   4.3 การลดคาบริการในบางฤดูกาล   

   4.4 การออกรานแสดงสินคาการทองเท่ียวกับทองถิ่นอ่ืนๆ หรือตางประเทศ   
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   4.5 รับชําระเงินดวยบัตรเครดิต  

    4.6 บริการเบิก-ถอนเงิน ATM  

    4.7 โรงพยาบาลหรือสาธารณสุข   

  5. ท่ีพักในแหลงทองเท่ียว (Accommodation) 

   5.1 โรงแรม   

   5.2 รีสอรท   

   5.3 เกสตเฮาท   

   5.4 โฮมสเตย   

   5.5 วิลเลจน สเตย  

   5.6 เต็นทคางคืน 

  6. กิจกรรมการทองเท่ียว (Activities) 

   6.1 ทองเท่ียวทางธรรมชาติ   

    6.1.1 เดินปาเท่ียวชมธรรมชาติ 

    6.1.2 ลองแกง 

    6.1.3 ลองแพไมไผ 

    6.1.4 ลองเรือยาง 

    6.1.5 นั่งเกวียน 

    6.1.6 ขี่ชาง ขี่มา 

    6.2 ทองเท่ียวศิลปวัฒนธรรม ประเพณี   

    6.2.1 ประเพณีชนเผา 

    6.2.2 ประเพณีสงกรานตหรือปใหม 

    6.2.3 บายสีสูขวัญ 
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  6.3 ทองเท่ียวจัดแสดง และการแขงขันกีฬา   

    6.3.1 การแสดงชนเผา 

    6.3.2 โรงละครหรือการละเลนทองถิ่น 

    6.3.3 งานแสดงดนตรีพ้ืนบานทองถิ่น 

    6.3.4 แขงเรือประเพณีในแมน้ําโขง 

    6.3.5 เทศกาลอาหารทองถิ่น 

    6.3.6 งานประกวดและแขงขันตางๆ 

 Buhalis, D. (2000) กลาวถึง องคประกอบของแหลงทองเท่ียวหรือจุดหมายปลายทาง 

(Destination) เปนการผสมผสานกันระหวางสินคาทางการทองเท่ียวและการบริการ ซ่ึงแหลงทองเท่ียว

แตละแหงจะมีชื่อสินคา (Brand name) หรือชื่อของแหลงทองเท่ียวปรากฏอยู  ซ่ึงประกอบไปดวย 

6 องคประกอบ ดังนี้ 

  1.กสิ่งดึงดูดใจ (Attractions) คือ ส่ิงท่ีเปนธรรมชาติหรือมนุษยสรางขึ้น ส่ิงประดิษฐ 

วัตถุประสงคในการสรางสิ่งนั้น สิ่งท่ีเปนมรดก และการจัดกิจกรรมพิเศษ 

  2.กการเขาถึง (Accessibility) คือ ระบบการขนสง ประกอบดวย เสนทาง อาคารและ

ยานพาหนะ 

  3.กสิ่งอํานวยความสะดวก (Amenities) คือ ท่ีพัก รานอาหาร รานคา และการบริการอ่ืน  ๆ

  4.กรายการนําเท่ียวสําเร็จรูปท่ีมีอยู  (Available packages) คือ รายการนําเท่ียว

สําเร็จรูปกอนเตรียมไวโดยคนกลางและตนทุนท่ีมีอยู 

  5ก.กิจกรรมการทองเท่ียว (Activities) คือ กิจกรรมท้ังหมดท่ีอยูท่ีแหลงทองเท่ียวและท่ี

นักทองเท่ียวจะรวมกิจกรรมระหวางเยี่ยมชมแหลงทองเท่ียว 

  6.กบริการเสริม (Ancillaryกservices) คือ บริการท่ีนักทองเท่ียวจะใชบริการ เชน 

ธนาคาร การติดตอสื่อสารไปรษณีย ขอมูลขาวสาร โรงพยาบาล เปนตน 

  โดยสรุปไดวาการท องเ ท่ียวของพ้ืนท่ีบ านสา มเรื อน อํ าเภอบา งปะอิน จั งหวัด

พระนครศรีอยุธยา นั้นเม่ือเปรียบเทียบและสืบคนจะเห็นไดวา การทองเท่ียวของสามเรือนเปนการ

ทองเท่ียวเชิงนิเวศและการทองเท่ียวเชิงเกษตร ซ่ึงมีองคประกอบของแหลงทองเท่ียวหลายสิ่งโดยมีสิ่งท่ี

ดึงดูดใจ มีการเขาถึงไดงาย มีสิ่งอํานวยความสะดวก มีรายการนําเท่ียว มีการกิจกรรมการทองเท่ียว มีการ

บริหารจัดการแหลงทองเท่ียว มีกิจกรรมการทองเท่ียว แตยังขาดท่ีพักในแหลงทองเท่ียว ซ่ึงผู วิจัยเล็งเห็น
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วาควรทําใหพ้ืนท่ีดังกลาวมีท่ีพักแรม เพ่ือใหเปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางสมบูรณ โดยนําขอมูล

ดังกลาวไปวางแผนการทํางานเพ่ือทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศใหเกิดขึ้นจริง 

 

 

  การทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  

  ความหมายของการทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  

  การทอ งเท่ีย วเชิงนิเวศ มาจา กคําว า “Ecotourism” ซ่ึงเปน คําผสมกันร ะหวา ง 

Ecology หรือ นิเวศวิทยา กับคําวา Tourism หรือการทองเท่ียว นอกจากนี้ในวงการทองเท่ียวยังมีการใช

ภาษาอังกฤษอ่ืนๆ ท่ีสํา คัญไดแก “Nature Tourism” หรือ “Biotourism” หรือ “Green Tourism” 

เพ่ือบงบอกใหเห็นวาเปนการทองเท่ียวแบบยั่งยืน อยางไรก็ตามนิยามและความหมายของการทองเท่ียว

เชิงนิเวศ ถูกกําหนดขึ้นจากบุคคลและกลุมคนตางๆ ขึ้นมาอยางมากมายท้ังในประเทศและตางประเทศ 

(อางถึงปยวรรณ คงประเสริฐ, 2551) 

   การทองเท่ียวเชิงนิเวศ หมายถึง การทองเท่ียวอยางมีความรับผิดชอบ ในแหลง

ธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณเฉพาะถิ่น และแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่อง กับระบบนิเวศ ส่ิงแวดลอมและการ

ทองเท่ียว โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกัน ของผูท่ีเก่ียวของภายใตการจัดการอยางมีสวนรวมของทองถิ่น 

เพ่ือมุงเนนใหเกิด จติสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน (ราชบัณฑิตยสถาน) (กระทรวงการ

ทองเท่ียว 2557) 

  กรมปาไม (2548) ใหความหมายของการทองเท่ียวเชิงนิเวศวาเปน “การทองเท่ียว

รูปแบบหนึ่งท่ีเก่ียวของกับการเดินทางไปยังแหลงธรรมชาติและแหลงวัฒนธรรมอยางมีความรับผิดชอบ 

โดยไมกอใหเกิดการรบกวนหรือความเสียหายแกทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แตมีวัตถุประสงค

อยางมุงม่ัน เพ่ือชื่นชม ศึกษาเรียนรู และเพลิดเพลินไปกับทัศนียภาพ พืชพรรณ และสัตวปา ตลอดจน

ลักษณะทางวัฒนธรรมท่ีปรากฏในแหลงธรรมชาตินั้น อีกท้ังชวยสรางโอกาสทางเศรษฐกิจท่ีสงผลใหการ

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเกิดประโยชนตอชุมชนอีกดวย” 
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  มีขอสังเกตจากความหมายของการทองเท่ียวเชิงนิเวศ ซ่ึงมาจากนิยามศัพทและ

ความหมายของคํา " Ecotourism" นั้น ขึ้นอยูกับพ้ืนฐานอาชีพ ความเขาใจ และวัตถุประสงคของแตละ

คนหรือองคกร ซ่ึงในภาษาไทยอาจเรียกวา "การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ" แตในราชบัณฑิตยสถาน ได

พิจารณากําหนดคําศัพท Ecotourism วา “การทองเท่ียวเชิงนิเวศ” ขอพิจารณาตอมาคือความหมายของ

การทองเท่ียวเชิงนิเวศดังกลาวขางตน เกือบท้ังหมดใหการยอมรับวาการทองเท่ียวเชิงนิเวศเปนเพียง

รูปแบบหนึ่งของการทองเท่ียวแบบยั่งยืน (sustainable tourism) ท่ีมีลักษณะพิเศษเปนของตัวเอง และ

แตกตางไปจากการทองเท่ียวในรูปแบบอ่ืน คือ 

  1.กการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เปนการทองเท่ียวท่ีอาศัยธรรมชาติเปนฐาน (nature - 

based tourism) เชน แหลงทองเท่ียวประเภท อุทยาน วนอุทยาน เกาะแกง และชายทะเล เปนตน แต

อาจหมายรวมถึง ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร และวิถีชีวิตของคนทองถิ่น หากสิ่งเหลานี้ปรากฏอยูใน

หรือเก่ียวของกับระบบนิเวศธรรมชาติ 

  2.กการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เปนการทองเท่ียวท่ีกอใหเกิดผลกระทบตอระบบนิเวศนอย

หรือตํ่า หรือไมมีผลกระทบตอวิถีทางธรรมชาติและวัฒนธรรมทองถิ่น จนทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงไป

ในทางลบ เพราะฉะนั้นการปองกันและควบคุมผลกระทบอันเกิดจากการทองเท่ียว จึงเปนหัวใจสําคัญของ

การบริหารจัดการ เชน ไมเนนปริมาณนักทองเท่ียว ไมสนับสนุนใหมีการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกเกิน

ความจําเปน เนนธรรมชาติและองคประกอบของธรรมชาติเปนสิ่งดึงดูด เปนตน 

  3.กการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เปนการทองเท่ียวท่ีเปดโอกาสใหผูมาเยือนไดสัมผัส เรียนรู

และเขาใจธรรมชาติและองคประกอบธรรมชาติ (รวมท้ังศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร และวิถีชีวิตของคน

ทองถิ่น) ตลอดจนผลกระทบของมนุษยท่ีมีตอระบบนิเวศ เพ่ือใหนักทองเท่ียวมีพฤติกรรมดานสิ่งแวดลอม

ในเชิงบวก เพราะฉะนั้นการจัดระบบบริการขอมูลและการสื่อความหมายธรรมชาติ รวมท้ังการเพ่ิมพูน

ศักยภาพของมัคคุเทศกจึงเปนเรื่องสําคัญลําดับตน 

  4.กการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เปนการทองเท่ียวท่ีสนับสนุนใหชุมชนทองถิ่นเขามามีบทบาท

ในการคิด (วางแผน) การทํา (ปฏิบัติหรือดําเนินการ) และการติดตามตรวจสอบประเมินผล รวมกับ

ผูเก่ียวของสวนอ่ืนๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน พรอมไดรับผลตอบแทนในเชิงเศรษฐกิจ เพ่ือยกระดับ

รายไดและคุณภาพชีวิตของทองถิ่นดวยความเหมาะสมเปนธรรม 

 จากลักษณะดังกลาวขางตน อาจสรุปความหมายของการทองเท่ียวเชิงนิเวศไดดังนี้ คือ 

“การทองเท่ียวเชิงนิเวศ” หมายถึง “การเดินทางทองเท่ียวไปตามแหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณ และมี

การอนุรักษสภาพแวดลอม โดยมีการควบคุมผลกระทบและสรางบรรยากาศของการศึกษาเรียนรู 

ธรรมชาติแวดลอม พรอมใหชุมชนทองถิ่นเขามามีสวนรวมและไดรับประโยชนเพ่ือเพ่ิมพูนคุณภาพชีวิต” 
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  ร ูปแบบการทองเที่ยวในแหลงธร รมชาติ 

 (อํานาจ งามบุญรัตน, มปป.) กลาววา รูปแบบการทองเท่ียวในแหลงธรรมชาติท่ีนิยมจัดกัน

ในประเทศไทย ดังนี้  

  1.กการทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecotourism) การทองเท่ียวในแหลงธรรมชาติท่ีมีเอกลักษณ

เฉพาะถิ่น และแหลงวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับระบบนิเวศ โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผู ท่ี

เก่ียวของภายใตการจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเท่ียวอยางมีสวนรวมของทองถิ่น เพ่ือมุงเนนใหเกิด

จิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน 

  2.กการทองเท่ียวเชิงนิเวศทางทะเล (Marine Ecotourism) คือ การทองเท่ียวอยางมี

ความรับผิดชอบในแหลงธรรมชาติทางทะเลท่ีมีเอกลักษณเฉพาะถิ่น และแหลงทองเท่ียวท่ีเก่ียวเนื่องกับ

ระบบนิเวศทางทะเล โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของผูท่ีเก่ียวของภายใตการจัดการสิ่งแวดลอมและ

การทองเท่ียวอยางมีสวนรวมของทองถิ่น เพ่ือมุงใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน 

  3.กการทองเท่ียวเชิงธรณีวิทยาหรือศิลาสัญจร (litho Travel) หมายถึง การทองเท่ียว

ในแหลงธรรมชาติท่ีเปนหินผา ลานหินทราย อุโมงคโพรง ถ้ําน้ําลอด ถ้ําหินงอกหินยอย เพ่ือดูความงาม 

ภูมิทัศนท่ีมีความแปลกของการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีโลก ศึกษาธรรมชาติของหินประเภทตางๆ และซาก

บรรพชินหรือฟอสซิล ไดความรู มีประสบการณใหม บนพ้ืนฐานการทองเท่ียวอยางรับผิดชอบ มีจิตสํานึก

ตอการรักษาสภาพแวดลอม โดยประชาชนในทองถิ่นมีสวนรวมตอการจัดการการทองเท่ียว 

  4.กการทองเท่ียวเชิงเกษตร (Agrotourism) หมายถึง การเดินทางทองเท่ียวไปยังพ้ืนท่ี

เกษตรกรรม สวนเกษตร วนเกษตร สวนสมุนไพร ฟารมปศุสัตวและเลี้ยงสัตว เพ่ือชื่นชมความสวยงาม 

ความสําเร็จและเพลิดเพลินในสวนเกษตร ไดความรู  มีประสบการณใหมบนพ้ืนฐานความรับผิดชอบ 

มีจิตสํานึกตอการรักษาสภาพแวดลอมของสถานท่ีแหงนั้น 
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  องค ปร ะกอบสําค ัญของการทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  

  ปยวรรณ คงประเสริฐ (2551) จากความหมายและแนวคิดขางตน สถาบันการทองเท่ียว

เพ่ือการอนุรักษสิ่งแวดลอมไดใหลักษณะสําคัญของการทองเท่ียวเชิงนิเวศวามีหลักการพ้ืนฐาน 5 อยาง 

ดังนี้ 

  1.กตองอยูบนพ้ืนท่ีฐานของธรรมชาติ (Nature-Based Tourism) หมายถึง ตองเจาะจง

เรื่องชีววิทยา ลักษณะกายภาพของแหลงทองเท่ียวธรรมชาติ และวัฒนธรรม ศึกษาเรื่องการอนุรักษ 

การวางแผน การพัฒนา การจัดการดานการทองเท่ียว และวัฒนธรรม เพราะท้ังหมดเปนพ้ืนฐานอยู กับ

ธรรมชาติ 

  2.กตองทําใหระบบนิเวศยั่งยืน (Ecological Sustainable Tourism) หมายถึง เปนการ

ทองเท่ียวท่ีประกอบดวยเศรษฐกิจท่ียั่งยืน สังคมท่ียั่งยืน และสิ่งแวดลอมยั่งยืน การทําแหลงทองเท่ียว

ยั่งยืนเปนกุญแจดอกสําคัญ นําไปสูการจัดการกิจกรรมของมนุษย นอกจากนั้นยังเปนการทองเท่ียวเชิง

นิเวศอยางยั่งยืนท่ียอมรับกันในการจัดการดานธรรมชาติวิทยา เปนการพัฒนาดานศักยภาพในการรับรอง

และคุณภาพของแหลงทองเท่ียว ซ่ึงจะทําใหสิ่งแวดลอมคงอยู และไมไดรับความเสียหาย 

  3.กตองศึกษาสิ่งแวดลอมในระบบนิเวศ (Environmentally Educative Tourism) เปน

การศึกษาส่ิงแวดลอมและแปลความหมาย ส่ิงนี้ เปนเครื่องมือสําคัญสรางความสนุกสนานและให

ประสบการณการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางมีความหมาย ชวยดึงดูดผูคนท่ีปรารถนาจะมีสวนรวมใหปฏิบัติ

ตอสิ่งแวดลอมอยางมีสํานึก โดยพัฒนาความคิด จิตใจ ความรูสึกชื่นชมตอสิ่งแวดลอม การศึกษาเรื่องนี้จะ

มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของนักทองเท่ียวและชุมชน ซ่ึงชวยใหกิจกรรมในแหลงทองเท่ียวอยูไดอยางยั่งยืน 

การแปลความหมายชวยใหนักทองเท่ียวเห็นภาพในการพิจารณาส่ิงแวดลอมไดอยางชัดเจน ซ่ึงให ท้ัง

คุณคาทางวัฒนธรรมและธรรมชาติพอๆ กัน 

  4.กตองใหชุมชนมีรายได (Locally Beneficial Tourism) เปนการใหชุมชนเขามามีสวน

รวม ถือวาไมเพียงแตใหประโยชนกับชุมชน และส่ิงแวดลอมเทานั้น แตยังชวยพัฒนาคุณภาพของ

ประสบการณการทองเท่ียว ชุมชนในทองถิ่นมักใหความรวมมือกับการทองเท่ียวเชิงนิเวศดวยการให

ความรู ใหบริการ ใหความสะดวก และขายผลิตภัณฑทองถิ่น ผลประโยชนเหลานี้จะมีน้ําหนักกวา ท่ีการ

ทองเท่ียวเชิงนิเวศจะมีใหตอแหลงทองเท่ียว และสิ่งแวดลอม การทองเท่ียวเชิงนิเวศชวยกอใหเกิดรายได

ไวจัดการอนุรักษแหลงทองเท่ียว นอกเหนือไปจากผลตอสังคม และวัฒนธรรมทองถิ่น เงินบริจาคก็เปนทุน

ชวยเหลือโครงการอนุรักษได เชน ชวยเหลือนักวิจัยท่ีมาเก็บรายละเอียดหรือวิเคราะหขอมูลเรื่องแหลอง

เท่ียวงเท่ียวเชิงนิเวศ 
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 5.กตองใหนักทองเท่ียวมีความพอใจ (Tourist Satisfaction) ความพอใจเปนส่ิงสําคัญ

ตอนักทองเท่ีย แมคอินทอช (McIntosh; 1975: 176 อางอิงจาก Pearce. 1991) กลาววา มนุษยมี 

Fulfillment Needs เรื่องการทองเท่ียวซ่ึงเรียกวา Travel Needs Ladder ซ่ึงหมายถึง ขั้นตอนของ

ความพึงพอใจการทองเท่ียว เชน พอใจในเรื่องของความปลอดภัย พอใจในเรื่องของความม่ันคงทางสังคม 

พอใจในขอมูลการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีถูกตอง พอใจกับการจัดประสบการณการทองเท่ียวท่ีเหมาะสม 

พอใจความคาดหวังท่ีเปนจริงใหกับนักทองเท่ียว ถึงอยางไรก็ตาม ความพึงพอใจควรเปนอันดับรองจาก

การอนุรักษ 

  แหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  

  แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ หมายถึง แหลงทองเท่ียวท่ีมีลักษณะทาง ธรรมชาติท่ีเปน

เอกลักษณเฉพาะถิ่น โดยอาจมีเรื่องราวทางวัฒนธรรมท่ีเก่ียวเนื่อง กับระบบนิเวศเขาไปเก่ียวของ โดย 

การจัดการการทองเท่ียวในแหลงนั้นจะตอง มีกระบวนการเรยีนรูรวมกันของผู ท่ีเก่ียวของ มีกิจกรรมท่ี

สงเสริมใหเกิดการเรียนรู เก่ียวกับระบบนิเวศนั้น มีการจัดการสิ่งแวดลอมและการทองเท่ียวอยางมีสวน

รวมของทองถิ่น เพ่ือมุงเนนใหเกิดจิตสํานึกตอการรักษาระบบนิเวศอยางยั่งยืน (การทองเท่ียวแหง

ประเทศไทย, 2557) 

  ลักษณะการทองเที่ยวเช ิงนิเวศ   

  โดยลักษณะท่ัวไปของการทองเท่ียวเชิงนิเวศมีดังนี้ 

  1.กเปนพ้ืนท่ีธรรมชาติท่ีมีการอนุรักษไว รวมถึงแหลงประวัติศาสตร โบราณคดี และ

วัฒนธรรมท่ีปรากฏในพ้ืนท่ีธรรมชาตินั้นๆ 

  2.กมุงเนนท่ีคุณคาของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในแหลงทองเท่ียวมากกวา

การพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ 

  3.กเนนใหทุกฝายมีความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมธรรมชาติและวัฒนธรรมของแหลง

ทองเท่ียว 

  4.กใหนักทองเท่ียวไดสัมผัสเรียนรู  หรือมีประสบการณโดยตรงกับสภาพแวดลอม

ธรรมชาติ นอกจากจะไดรับความพึงพอใจแลว ยังเปนการสรางเสริมประสบการณดานสิ่งแวดลอม 

  5.กเปนการทองเท่ียวท่ีคืนประโยชนสูธรรมชาติและชุมชนทองถิ่นท้ังทางตรงและทางออม              

  6.กเปนการทองเท่ียวแบบยั่งยืน 
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  วัตถุปร ะสงค การทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  วัตถุประสงคของการทองเท่ียวเชิงนิเวศมีความ

แตกตางอยางชัดเจนจากการทองเท่ียวท่ัวๆ ไป กลาวคือ การทองเท่ียวเชิงนิเวศมุงเนนในดานการ

ทองเท่ียวควบคูกับการดูแลรักษาและคงไว ซ่ึงคุณภาพส่ิงแวดลอมของแหลงทองเท่ียว การเพ่ิมพูน

ประสบการณท่ีมีคุณคาใหแกนักทองเท่ียว การพัฒนาจิตสํานึกและความเขาใจของนักทองเท่ียวในการทํา

คุณประโยชนใหแกสิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจ และการปรับปรุงคุณภาพชีวิตของชุมชนท่ีแหลงทองเท่ียว

ต้ังอยู นอกจากนี้ ยังมุงเนนดานการสงเสริมการทองเท่ียวท่ีเก่ียวของกับวิถีชีวิตความเปนอยู ท่ีนาสนใจของ

ชุมชนทองถิ่นด้ังเดิมท่ีปรากฎในพ้ืนท่ีแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ เพ่ือเปดโอกาสใหมีการศึกษาเรียนรู

และสรางความพึงพอใจเก่ียวกับความหลากหลายและวิวัฒนาการทางวัฒนธรรมของกลุมชนเหลานั้นดวย 

  องค ประกอบการทองเที่ยวเชงินเิวศ  การทองเท่ียวเชิงนิเวศมีองคประกอบสําคัญท่ีควร

พิจารณาอยู 3กประการ คือ การสรางจิตสํานึกเก่ียวกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ความพึงพอใจของนักทองเท่ียว และการมีสวนรวมของชุมชนการสรางจิตสํานึกเก่ียวกับการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนปจจัยพ้ืนฐานสําคัญของแหลงทองเท่ียวธรรมชาติและ

ระบบนิเวศ หากปจจัยขางตนไดรับผลกระทบกระเทือนจากการใชประโยชนในรูปแบบใดก็ตาม โอกาสท่ี

จะเกิดความเสื่อมโทรมหรือถูกทําลายจนดอยคุณคาไปก็มีอยูสูง 

  1.กการใหความรูความเขาใจใหแกนักทองเท่ียว พรอมท้ังการสรางจิตสํานึกในการ

ปกปองรักษาธรรมชาติแวดลอมระหวางการเดินทางทองเท่ียวจึงเปนสิ่งจําเปน รวมถึงการสรางจิตสํานึก

ดานการอนุรักษใหกับราษฎรทองถิ่น มัคคุเทศก และเจาหนาท่ีของรัฐท่ีดูแลรับผิดชอบแหลงทองเท่ียวนั้น

ดวย วิธีการสรางจิตสํานึกในดานการอนุรักษสําหรับการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีนิยมใชกันโดยท่ัวไปไดแก 

การจัดทําโปรแกรมส่ือความหมายธรรมชาติ เชน การจัดต้ังศูนย ส่ือความหมายธรรมชาติในแหลง

ทองเท่ียว การจัดเอกสารสิ่งพิมพท่ีจําเปนตอการศึกษาเรียนรู การจัดนิทรรศการ/แผนปายบรรยายตาม

จุดทองเท่ียวตางๆ การจัดทําเสนทางเดินปาศึกษาธรรมชาติ รวมถึงการฝกอบรมมัคคุเทศกและเจาหนา ท่ี

ใหสามารถชี้แนะและอธิบายเก่ียวกับธรรมชาติและนิเวศวิทยาของสิ่งตางๆ ท่ีนักทองเท่ียวพบเห็น 

  2.กความพึงพอใจของนักทองเท่ียว นักทองเท่ียวเชิงนิเวศสวนใหญเปนผู ท่ีมีความสนใจท่ี

จะศึกษาเรียนรูเก่ียวกับธรรมชาติในลักษณะตางๆ ท้ังสภาพภูมิทัศนตามธรรมชาติ ตลอดจนแหลง

ทองเท่ียวธรรมชาติท่ียากลําบากตอการเดินทางและทาทาย นักทองเท่ียวกลุมนี้จึงตองการการบริการและ

สิ่งอํานวยความสะดวกท่ีใหความรูความเขาใจเก่ียวกับธรรมชาติในแงมุมตางๆ ท้ังในระดับกวางและระดับ

ลึกซ้ึง ซ่ึงเปนเสมือนการเพ่ิมพูนประสบการณและไดรับความพึงพอใจในการทองเท่ียว 
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  3.กการมีสวนรวมของชุมชนทองถิ่น การทองเท่ียวมีบทบาทสําคัญตอการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมของชุมชนทองถิ่นในระยะยาว และขณะเดียวกันการทองเท่ียวมีผลตอการคงอยูของ

ธรรมชาติแวดลอม ดังนั้นการเปดโอกาสใหชุมชนทองถิ่นมีสวนรวมในกิจกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศจะ

ชวยใหชุมชนไดรับผลประโยชนจากการทองเท่ียวท้ังทางตรงและทางออม และทําใหชุมชนทองถิ่น

ตระหนักถึงคุณคาและความสําคัญของแหลงทองเท่ียวธรรมชาติ และลดการพ่ึงพาทรัพยากรธรรมชาติลง 

ซ่ึงนับวาเปนวิธีการหนึ่งในการสงเสริมการอนุรักษ ซ่ึงมีความสําคัญตอสังคมสวนรวมระดับประเทศ 

  กิจกรรมการทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  

  การทองเท่ียวเชิงนิเวศเปนกิจกรรมท่ีเอ้ือใหเกิดประสบการณเรียนรูแกนักทองเท่ียวและ

ไมทําลายสิ่งแวดลอม อาทิเชน กิจกรรมการเดินปา กิจกรรมศึกษาธรรมชาติ กิจกรรมถายรูปธรรมชาติ 

บันทึกเทปวิดีโอเทปเสียงธรรมชาติ กิจกรรมสอง/ ดูนก กิจกรรมศึกษา/ เท่ียวถ้ํา  หรืออาจเปนกิจกรรม

ประเภทต่ืนเตนผจญภัยหรือชื่นชมธรรมชาติก็ได โดยสรุป การทองเท่ียวเชิงนิเวศเปนแนวคิดท่ีจะทําให

กิจกรรมการทองเท่ียวชวยสงเสริมการศึกษาธรรมชาติและการอนุรักษ ส่ิงแวดลอม การสงเสริมการ

ทองเท่ียวเชิงนิเวศจะชวยสรางรายได และยังเปนการสรางงานใหกับประชาชนในทองถิ่นเพ่ือเพ่ิมรายได 

เม่ือประชาชนในทองถิ่นมีรายไดเพ่ิมขึ้นจากกิจกรรมการทองเท่ียว ก็จะชวยลดความจําเปนในการพ่ึงพา

ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือดํารงชีพ ดวยเหตุผลดังกลาวการทองเท่ียวเชิงนิเวศจึงเปนวิธีการหนึ่งท่ีจะทําให

การพัฒนาเศรษฐกิจการทองเท่ียว และการอนุรักษสิ่งแวดลอมสามารถดําเนินควบคูกันไปได หรืออาจ

กลาวไดวา การทองเท่ียวเชิงนิเวศเปนรูปแบบหนึ่งของการพัฒนาอยางยั่งยืน 
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3. แนวค ิดและทฤษฎ ีเกี่ยวกับพฤติกร รมผูบร ิโภคและพฤติกร รมนักทองเที่ยว 

  พฤติกร รมผูบร ิโภค  

  ในการเดินทางทองเท่ียวนั้น ผู ท่ีเดินทางมาทองเท่ียวก็จะถือวาเปนผูบริโภคสินคา

ทางการทองเท่ียว ดังนั้นการท่ีจะเขาใจวาผู ท่ีเดินทางมาทองเท่ียวจะมีพฤติกรรมและลักษณะในการ

ทองเท่ียวอยางไร รวมท้ังมีปจจัยใดบางท่ีจะมาเปนตัวกําหนดการเดินทางทองเท่ียวดังกลาว ซ่ึ ง

นักทองเท่ียวแตละคนยอมมีพฤติกรรมท่ีแตกตางกันออกไป (สิริรัตน นาคแปน, 2555) 

  Schiffman (1994 : อางถึงในศิริวรรณ เสรีรัตน, 2538) กลาววา พฤติกรรมผูบริโภค 

หมายถึง พฤติกรรมซ่ึงบุคคลทําการคนหา การซ้ือ การใช การประเมินผลและการใชจายในผลิตภัณฑและ

บริการ โดยคาดวาจะตอบสนองความตองการของเขา หรืออาจหมายถึง กระบวนการตัดสินใจและ

ลักษณะกิจกรรมของแตละบุคคล   

 ปวริศา สิทธิสาร (2551) กลาววา พฤติกรรมผูบริโภค หมายถึง ปฏิกิริยาของบุคคล

เก่ียวของโดยตรงกับการไดรับและการใชสินคาและบริการทางเศรษฐกิจรวมท้ังกระบวนการของการ

ตัดสินใจ ซ่ึงเกิดกอนและเปนตัวกําหนดปฏิกิริยาตางๆ พฤติกรรมจึงเก่ียวกับการศึกษาวาบุคคลบริโภค

อะไร ท่ีไหน อยางไร และภายในสถานการณอยางไร ท่ีมีผูบริโภคจะซ้ือสินคาและบริการมาบริโภค 

 ธงชัย สันติวงศ (อางถึงในสิริรัตน นาคแปน , 2555) กลาววา พฤติกรรมผูบริโภค 

หมายถึง การกระทําของบุคคลใดบุคคลหนึ่ง ซ่ึงเก่ียวของโดยตรงกับการจัดหาใหไดมา ซ่ึงสินคาและ

บริการ ท้ังนี้หมายความรวมถึงกระบวนการตัดสินใจซ่ึงมีมาอยูกอนแลว และซ่ึงมีสวนในการกําหนดใหมี

การกระทําดังกลาว  

 พฤติกร รมนักทองเที่ยว 

 (Cohen, 1979 อางถึงใน มารุต เพชรไชย , 2554) ไดเสนอรูปแบบพฤติกรรมของ

นักทองเท่ียวไว ดังนี้ 

 1.กนักทองเท่ียวแบบนันทนาการ (Recreational Tourists) เปนนักทองเท่ียวซ่ึงเนน 

ความสําคัญในกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการนันทนาการหรือการพักผอนทางรางกาย 

 2.กนักทองเท่ี ยวแบบปลีกตัวหาความเพลิดเพลิน (The Diversionary Tourists) 

เปนนักทองเท่ียวท่ีพยายามหาแนวทางเพ่ือลืมความจําเจในชีวิตประจําวัน 
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 3.กนักทองเท่ียวมุงหาประสบการณ (The Experiential Tourists) เปนนักทองเท่ียวท่ี 

เดินทางเพ่ือแสวงหาประสบการณท่ีแทจริง นักทองเท่ียวประเภทนี้สนใจศึกษาและไดรับประสบการณ 

ท่ีแทจริงของแหลงทองเท่ียวท่ีไดไปสัมผัส ตัวอยางเชน เม่ือเดินทางไปประเทศสเปนก็ตองการสัมผัส 

วิถีชีวิตของผูคนทองถิ่นหรือวัฒนธรรมตาง ๆ ท่ีแทจริงเปนของสเปน 

 4.กนักทองเท่ียวแบบชอบทดลอง (The Experimental Tourists) มีลักษณะท่ีเห็น

เดนชัดคือ ชอบติดตอพูดคุยกบคนทองถิ่นเพ่ือเรียนรูและทําความเขาใจในชีวิตความเปนอยู การปรับตัว

ใหเขากับสิ่งแวดลอมของคนทองถิ่น 

 5.กนักทองเท่ียวท่ีใชชี วิตแบบคนทองถิ่น (The Existential Tourists) นักทองเท่ียว

ประเภท นี้ตองการฝงตัวเองหรือใชชีวิตภายใตวัฒนธรรมและวิถีชี วิตเดียวกบคนทองถิ่น นักทองเท่ียว

ประเภทนี้ จะใชเวลาอยูในแหลงทองเท่ียวนั้นเปนเวลานาน ตัวอยางเชน นักทองเท่ียวท่ีมาใชเวลาอยูใน

แหลงทองเท่ียวบางแหงในประเทศไทย เชนพัทยาหรือเชียงใหม และพยายามใชชี วิตเชนเดียวกับคน

ทองถิ่น ไมวาจะเปนการปฏิบัติตัว การรับประทานอาหาร การพยายามพูดภาษาทองถิ่น เปนตน 

 พฤติกรรมนักทองเท่ียว  เปนการกระทําทุกอยางของนักทองเท่ียวไมวาการกระทํานั้น

นักทองเท่ียวจะรูตัวหรือไมรูตัวก็ตาม  และบุคคลอ่ืนจะสังเกตการกระทํานั้นไดหรือไมก็ตามก็เพ่ือมุง

ตอบสนองสิ่งใดสิ่งหนึ่งในสภาพการณใดสภาพการณหนึ่ง  โดยพฤติกรรมภายนอกของนักทองเท่ียว 

(Tourist’s Overt Behaviour) เปนพฤติกรรมท่ีผูอ่ืนสังเกตไดโดยอาศัยประสาทสัมผัส  สวนพฤติกรรม

ภายในของนักทองเท่ียว (Tourist’s Covert Behaviour)  เปนการทํางานของอวัยวะตางๆ ภายใน

รางกายรวมท้ังความรูสึกนึกคิดและอารมณท่ีถูกควบคุมอยูภายในจะมีความสัมพันธกัน  โดยพฤติกรรม

ภายในจะเปนตัวกําหนดพฤติกรรมภายนอกเปนสวนใหญ 

 องค ปร ะกอบของพฤติกร รมนักทองเที่ยว มีองคประกอบสําคัญ 7 ประการ  คือ 

 1.กเปาหมาย หมายถึง พฤติกรรมนักทองเท่ียวทุก ๆ พฤติกรรม จะตองมีเปาหมายใน

การกระทํา เชน นักทองเท่ียวกลุมอนุรักษตองการเกียรติยศ โดยการแสดงใหผู อ่ืนเห็นวาตนเดินทาง

ทองเท่ียวโดยท่ีสภาพแวดลอมในสถานท่ีตนเดินทางยังคงสภาพความสมบูรณของระบบนิเวศนดังเดิม 
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 2.กความพรอม หมายถึง ความมีวุฒิภาวะและความสามารถในการทํากิจกรรม เพ่ือ

ตอบสนองตอความตองการ เชน นักทองเท่ียวกลุมท่ีรักความผจญภัยนิยมไตเขา  ปนหนาผา ตองมีความ

พรอมท้ังสภาพรางกายและจิตใจแลวสามารถจะทํากิจกรรมท่ีตนชอบได 

 3.กสถานการณ หมายถึง เหตุการณหรือโอกาสท่ีเอ้ืออํานวยใหเลือกกระทํากิจกรรม 

เพ่ือตอบสนองความตองการ เชน การทองเท่ียวตามหมูเกาะ ควรกระทําในยามคลื่นลมสงบ ไมควรทําใน

ขณะท่ีมีพายุฝนฟาคะนอง  

 4.กการแปลความหมาย หมายถึง วิธีการคิดแบบตาง ๆ เพ่ือตอบสนองตอความตองการ

ท่ีพอใจมากท่ีสุดในสถานการณหนึ่ง ๆ เชน เวลาสิบสองนาฬิกา เปนเวลาท่ีนักทองเท่ียวควรหยุดพัก

รับประทานอาหารกลางวัน 

 5.กการตอบสนอง คือ การตัดสินใจกระทํากิจกรรมตามท่ีตนไดตัดสินใจเลือกสรรแลว

เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีตองการ เชน นักทองเท่ียวไดตัดสินใจท่ีจะเดินทางทองเท่ียวในชวงวันหยุด เพ่ือ

พักผอน ดังนั้นนักทองเท่ียวจะตองวางแผนการเดินทาง และจัดการดําเนินการลวงหนา ในการกระทํา

กิจกรรมเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว ต้ังแตกิจกรรมการกําหนดสถานท่ีทองเท่ียว กิจกรรมการ

เดินทาง กิจกรรมการจองท่ีพัก เพ่ือตอบสนองความตองการของตนเอง 

 6.กผลลัพธท่ีตามมา คือ ผลจากการกระทําหนึ่ง ๆ อาจไดผลตามท่ีคาดหมายไว หรือ

อาจตรงกันขามกับความคาดหวังท่ีต้ังใจไว เชน นกัทองเท่ียวไดมีกําหนดการเดินทางไวเพ่ือมาพักผอน

วันหยุดในประเทศไทย แตปรากฏวาในเวลานั้นเกิดการชุมนุมท่ีสนามบิน และทําใหสนามบินตองปดทําการ 

เครื่องบินไมสามารถลงจอดได มีผลลัพธทําใหนักทองเท่ียวไมสามารถบรรลุผลตามท่ีคาดหมายไวได 

 7.กปฏิกิริยาตอความผิดหวัง คือ ความรู สึกท่ีเกิดขึ้นเม่ือส่ิงท่ีกระทําลงไปไมบรรลุ

เปาหมายตามท่ีตองการ  จึงตองกลับมาแปลความหมาย  ไตรตรอง  เพ่ือเลือกหาวิธีใหม ๆ มาตอบสนอง

ความตองการ  หรืออาจจะเลิกความตองการไป  เพราะเห็นวาเปนสิ่งท่ีเกินความสามารถ เชน การกอ

วินาศกรรมในเมืองมุมไบ ประเทศอินเดียในเดือนพฤศจิกายน ป 2008 นักทองเท่ียวท่ีต้ังใจจะเดินทางไป

เมืองดังกลาว จะตองเกิดความผิดหวังเพราะเกิดความกังวลดานความปลอดภัย และอาจลมเลิกความต้ังใจ

ในการเดินทาง หรืออาจเปลี่ยนเสนทางไปเมืองอ่ืนท่ีปลอดภัยกวา 

 กลาวโดยสรุป พฤติกรรมนักทองเท่ียว หมายถึง พฤติกรรมของบุคคลคนหนึ่งท่ีเปน

นักทองเท่ียวซ่ึงเดินทางหาสถานท่ีทองเท่ียว ซ้ือสินคาและบริการเก่ียวกับการทองเท่ียว ประเมินสินคา

ทางการทองเท่ียว ท่ีสามารถตอบสนองความตองการของบุคคลนั้นได และพฤติกรรมนักทองเท่ียวท่ี

เดินทางมาทองเท่ียวในพ้ืนท่ีสามเรือนโดยสวนใหญแลวชื่นชอบในวิถีชีวิต วัฒนธรรม ธรรมชาติ และความ

สงบ ซ่ึงบานสามเรือนนั้นสามารถตอบโจทยนักทองเท่ียวกลุมเฉพาะนี้ไดเปนอยางดี   
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 พฤติกรรมนกัทองเทีย่วกลุมการทองเทีย่วเชงิสร างสรรค  การทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

(Creative Tourism) คือการทองเท่ียวท่ีเนนการเรียนรูในเรื่องศิลปะ วัฒนธรรม และเอกลักษณของ

สถานท่ีผานประสบการณตรงและการมีสวนรวมกับผูเปนเจาของวัฒนธรรม (UNESCO Santa Fe 

International Conference on Creative Tourism, 2008)  

 ประเภทของการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 4 ประเภทหลัก 

 1.กกลุมมรดกทางวัฒนธรรม (Cultural Heritage) กลุมการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคท่ีมี

ความเก่ียวเนื่องกับประวัติศาสตร โบราณคดี วัฒนธรรมประเพณี ความเชื่อ และสภาพสังคม สามารถ

แบงเปน 2 กลุมยอย คือ 

  1.1กกลุมแสดงออกทางวัฒนธรรมแบบด้ังเดิม (Traditional Cultural Expression) 

เชน ศิลปะงานฝมือ เทศกาล งานประเพณีตางๆ เปนตน 

  1.2กกลุมท่ีต้ังทางวัฒนธรรม (Cultural sites) เชน โบราณสถาน อุทยาน 

ประวัติศาสตร พิพิธภัณฑ เปนตน 

 2.กกลุมวิถีชีวิต (Lifestyles) กลุมทองเท่ียวเชิงสรางสรรคท่ีเก่ียวเนื่องกับวิถีชี วิต ความ

เปนอยู การดํารงชีวิตหรือวิถีการประกอบอาชีพของคนทองถิ่นหรือชาวพ้ืนเมือง หรือวิถีชี วิตเฉพาะกลุม

ของชนกลุมนอย หรือชนเผาตางๆ สามารถแบงเปน 2 กลุมยอยคือ 

  2.1กวิถีชีวิตของสังคมเมือง เชน ยานการคาโบราณ ยานสําเพ็ง ยานเยาวราช ยาน

บางลําพู ยานเมืองเกานาน และยานเมืองเกาแปดริ้ว เปนตน 

  2.2กวิถีชีวิตสังคมชนบท เชน หมูบานชางตากลาง อ.ทาตูม จ.สุรินทร ตลาดน้ํา

ดําเนินสะดวก จ.ราชบุรี ตลาดน้ําอัมพวา จ.สมุทรสงคราม การเลี้ยงนกเขา อ.จะนะ จ.สงขลา การทํานา 

การทอผา และการทําเครื่องปนดินเผา เปนตน 
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 3.กกลุมศิลปะ (Arts) กลุมการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคบนพ้ืนฐานของศิลปวัฒนธรรม 

สามารถแบงเปน 2 กลุมยอยคือ 

  3.1กงานศิลปะ (Visual arts) เชน การวาดภาพ รูปปน และวัตถุโบราณ เปนตน 

  3.2กศิลปะการแสดง (Performing arts) เชน การแสดงดนตรีพ้ืนบาน การแสดง

นาฏศิลป และการแสดงละคร เปนตน 

  4.กกลุ มสิน คา ท่ีตอบสนองความต องการ ท่ีแตกต าง  (Functional Creation) 

กลุมทองเท่ียวเชิงสรางสรรคท่ีสรางสรรคสินคาและบริการ เพ่ือตอบสนองความตองการของนักทองเท่ียว

ท่ีมีความตองการแตกตางกัน เนนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดการเรียนรูจากประสบการณ โดยมีการจัดการ

ไวลวงหนา มีครูผูสอนท่ีชํานาญ และมีการฝกปฏิบัติ (Workshop) เชน การฝกสมาธิ การเรียนทําอาหารไทย, 

การเรียนมวยไทย และ การเรียนนวดแผนไทย เปนตน นอกจากนี้ ยังรวมถึงแหลงทองเท่ียวท่ีมนุษยสราง

ขึ้น (Man Made) เปนการจําลองแหลงทองเท่ียวขึ้นมาใหม โดยการสรางสรรคกิจกรรมทองเท่ียวผนวก

กับทุนทางวัฒนธรรมหรืออัตลักษณของแหลงทองเท่ียวนั้นๆ (ชวัลนุช 

 กลาวโดยสรุปไดวา พฤติกรรมของนักทองเท่ียวท่ีเขามาทองเท่ียวในชุมชนสามเรือนจะ

เปนนักทองเท่ียวกลุมการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ซ่ึงนักทองเท่ียวมีความตองการท่ีแตกตางกัน ซ่ึง

ตองการเขามาเรียนรูวิถีชุมชน เรียนรูประสบการณจริง โดยมีการฝก ทดลอง ปฎิบัติ 

 

 

4.กแนวค ิดและทฤษฎ ีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

  ปวริศา  สิทธิสาร (2551) กลาววา ความพึงพอใจ เปนเจตคติของบุคคลท่ีมีตอสิ่งตางๆ 

โดยความพึงพอใจจะเกิดขึ้นเม่ือ ความพึงพอใจไดรับการตอบสนองโดยความรูทางบวกมากกวาทางลบ 

มีความรูสึกท่ีมีความสุข เม่ือไดรับผลสําเร็จตามจุดมุงหมายและตามความพึงพอใจ ดังนั้น ความพึงพอใจ

ของผูมารับบริการจึงเปนหัวใจของธุรกิจท่ีใหบริการ การสรางมาตรฐานในการใหบริการ จะทําให

ผูรับบริการเกิดความรูสึกท่ีดี รูสึกพึงพอใจ ประทับใจ และมีแรงจูงใจท่ีจะมาใชบริการอีก นอกจากนี้ยัง

แบงปจจัยท่ีกอใหเกิดความพึงพอใจได 2 แบบ คือ ความพึงพอใจท่ีเกิดจากปจจัยเบื้องตน ไดแก ความพึง

พอใจท่ีไดรับการตอบสนองความพึงพอใจขั้นพ้ืนฐาน เชน อาหาร ท่ีอยูอาศัย เครื่องนุงหม ยารักษาโรค 

และความพึงพอใจท่ีเกิดจากปจจัยระดับสูง ไดแก ความพึงพอใจท่ีไดรับการตอบสนองความรู สึกภายใน 

เชน ความรูสึกรัก ชอบ โกรธ เกลียด เปนตน 
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 นฤมล  บัวจันทร (2551) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง พฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือ

ทัศนคติของบุคคลท่ีมีตอสิ่งหนึ่งหรือปจจัยตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ ความรูสึกพอใจ จะเกิดขึ้นจากประสบการณ         

ท่ีผูรับบริการเขาไปใชบริการในสถานท่ีใหบริการนั้น และประสบการณนั้นเปนไปตามความคาดหวัง

เพียงใดขึ้นอยูกับปจจัยตาง ๆ ท่ีแตกตางกัน 

 สายัณห  เทียนวิมลชัย (2551) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง การใหคาความรูสึกพอ

หรือพอใจท่ีมีตอองคประกอบและสิ่งจูงใจในดานตาง ๆ ของคนอันเปนผลมาจากการท่ีบุคคลเขาไปมีสวน

รวมในสิ่งนั้น ท่ีสัมพันธกับโลกทัศนท่ีเก่ียวกับความหมายของสภาพแวดลอมเม่ือบุคคลนั้นไดรับการ

ตอบสนองตามความตองการ ซ่ึงสภาพหรือคุณภาพ หรือระดับความพึงพอใจเปนผลมาจากความสนใจตาง 

ๆ และทัศนคติท่ีบุคคลมีตอสิ่งท่ีทําอยู โดยคาความรูสึกของบุคคลท่ีมีตอสภาพแวดลอมจะแตกตางกัน 

เปนความรูสึกสองแบบของมนุษย คือ ความรูสึกในทางบวก และความรูสึกในทางลบ ทัศนคติดานบวกจะ

แสดงใหเห็นสภาพความพึงพอใจในส่ิงนั้น และทัศนคติดานลบจะแสดงใหเห็นสภาพความไมพึงพอใจ

นั่นเอง เชน ความรูสึก ดี เลว พอใจ ไมพอใจ สนใจ ไมสนใจ ชอบใจ สมใจ จุใจ เปนตน 

  วิมลสิทธ์ิ หรยางกูร (2549) ใหความหมายวา “ความพึงพอใจเปนการใหคาความรู สึก

ของคนเราท่ีสัมพันธกับโลกทัศนท่ีเก่ียวกับความหมายของสภาพแวดลอมคาความรูสึก ของบุคคลท่ีมีตอ

สภาพแวดลอมจะแตกตางกันเชน ความรูสึกดี–เลวพอใจ–ไมพอใจสนใจ–ไมสนเปนตน” 

  สรุปไดวา ความพึงพอใจ คือ ความรูสึกท่ีดี หรือทัศนคติท่ีดีของบุคคลมักเกิดจากการได

รับการตอบสนองตามท่ีตองการ ก็จะเกิดความรูสึกท่ีดีในสิ่งนั้น ตรงกันความหากความตองการไมไดรับ

การตอบสนองความไมพึงพอใจก็จะเกิดขึ้น ความพึงพอใจจะเกิดขึ้นนั้นจะตองพิจารณาถึงลักษณะของ

การใหบริการประกอบกับความรูสึกของผูรับบริการ 

  ความหมายของความพึงพอใจ 

  ความพึงพอใจ หรือพอใจ ตรงกับภาษาอังกฤษวา “Satisfaction” ไดมีผู ให ความหมาย

ของความพึงพอใจไวหลายความหมายดังนี้ 

  นิตยา อุทธวัง (2540) ไดใหความหมายวาความพึงพอใจ หมายถึงความสามารถ ของ

บุคคลในการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข สนุกสนาน ปราศจากความรูสึกเปนทุกขท้ังนี้ ไมได หมายความว

าบุคคลจะตองไดรับการตอบสนองอยางสมบูรณในทุกสิ่งทุกอยาง แตความพึงพอใจ นั้นจะหมายถึง 

ความสุขท่ีเกิดจากการปรับตัวของบุคคลตอสิ่งแวดลอมไดเปนอยางดีและเกิด ความสมดุลระหวางความต

องการของบุคคลกับการไดรับการตอบสนอง 
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  วีรวรรณ ภาษาประเทศ (2542) ไดใหความหมายวาความพึงพอใจ หมายถึง เรื่องท่ี

เก่ียวกับความรูสึกและทัศนะของบุคคลอันเนื่องมาจากสิ่งเร าและแรงจูงใจ ซ่ึงจะปรากฏออกมา ทาง

พฤติกรรมและเปนองคประกอบท่ีสําคัญในการทํากิจกรรมตางๆ ของบุคคล  

  วาทินี ไลงอ (2549) ไดใหความหมายวาความพึงพอใจ หมายถึงความรู  สึกของบุคคลตอ

สิ่งใดใดสิ่งหนึ่ง เม่ือไดรับการตอบสนองความตองการ ทําใหบุคคลมีความรูสึกในทางบวก หรือมี ความรู สึก

ในทางท่ีดี 

  ลักษณะของความพึงพอใจ 

  อัจฉรา สมสวย (2545) ไดกลาวถึงลักษณะของความพึงพอใจไวดังนี้ 

  1. ความพึงพอใจเปนการแสดงออกทางอารมณและความรู สึกในทางบวกของบุคคลตอ

สิ่งหนึ่งสิ่งใด บคุคลจําเปนตองปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมรอบตัว และการตอบสนอง ความตองการของ

บุคคลดวยการตอบโตกับบุคคลอ่ืนและสิ่งตางๆ ในชีวิตประจําวันทําใหแตละคน มีประสบการณการเรียนรู 

สิ่งท่ีจะไดรับตอบแทนแตกตางกัน 

  2. ความพึงพอใจเกิดจากการประเมินความแตกตางระหวางสิ่งท่ีคาดหวังกับส่ิงท่ีไดรับ

จริงในสถานการณหนึ่ง 

  3. ความพึงพอใจเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลาตามปจจัยแวดลอมและสถานการณท่ีเกิดขึ้น

ความพึงพอใจเปนความรูสึกชอบสิ่งใดสิ่งหนึ่งท่ีผันแปรไดตามปจจัยท่ีไมเก่ียวของกับความคาดหวังของ

บุคคลในแตละสถานการณนอกจากนีค้วามพึงพอใจเปนความรู สึกท่ีแสดง ออกมาในระดับมากนอยได

ขึ้นอยูกับความแตกตางของการประเมินสิ่งท่ีไดรับจริงกับสิ่ง ท่ีคาดหวังไว ความสําคัญของความพึงพอใจ

ในการบริการ 

  เปาหมายสูงสุดของความสําเร็จ ในการดําเนินงานบริการขึ้นอยู  กับกลยุทธการสร าง

ความพึงพอใจใหลูกคาเพ่ืออใหลูกคาเกิด ความรูสึกท่ีดีและประทับใจในการบริการเปนประจําการศึกษา

ความพึงพอใจของลูกคาตลอดจน ผูปฏิบัติงานบริการจึงเปนเรือ่งสําคัญ เพราะความรู ความเข าใจเรื่องนี้ 

จะนํามาซ่ึงความไดเปรียบใน เชิงการแขงขันทางการตลาด เพ่ือความกาวหนาและเติบโตของธุรกิจบริการ

อยางไมหยุดยั้ง และสงผลใหสังคมสวนรวมมีคุณภาพท่ีดีจึงกลาวไดวา ความพึงพอใจมีความสําคัญตอผู ให 

บริการ และผูรับบริการคือ  
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  1.กความสําคัญตอผูใหบริการ องคการบริการจําเปนตองคํานึงถึงความพึงพอใจ ตอการ 

บริการดังนี้ 

   1.1กความพึงพอใจของผูปฏิบัติงานบริการเปนตัวชี้คุณภาพและความสําเร็จของงาน 

บริการ การใหความสําคัญกับความตองการและความคาดหวังของผู ปฏิบัติงานบริการเปนเรื่อง ท่ีจํา เป

นไมยิ่งหยอนไปกวาการใหความสําคัญกับลูกคา การแสดงความพึงพอใจในการใหกับ ผู ปฏิบัติงาน

บริการยอมทําใหพนักงานบริการมีความรูสึกท่ีดีตองานท่ีไดรับมอบหมายและต้ังใจ ปฏิบัติงานอยางเต็ม

ความสามารถอันจะนํามาซ่ึงคุณภาพของการบริการท่ีจะสรางความพึงพอใจ ใหกับลูกคาและสงผลให

กิจการประสบความสําเร็จในท่ีสุด 

   1.2กความพึงพอใจของผูปฏิบัติงานบริการชวยพัฒนาคุณภาพของงานบริการและ

อาชพีบริการ งานเปนสิ่งสําคัญตอชีวิตของคนเราเพ่ือใหไดมาซ่ึงรายไดในการดํารงชีวิต และการแสดงออก

ถึงความสามารถในการทํางานใหสําเร็จลุวงดวยดีเปนท่ียอมรับวาความพึงพอใจ ในงานมีผลตอการเพ่ิม

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานในแตละองคการ ในอาชีพบริการ ก็เชนเดียวกัน เม่ือองคการบริการ

ใหความสําคัญกับการสรางความพึงพอใจในงานใหกับ ผูปฏิบัติงานบริการ ท้ังในดานสภาพแวดลอมใน

การทํางาน คาตอบแทน สวัสดิการและ ความกาวหนาในชีวิตการงาน พนักงานบริการก็ย อมทุ มเทความ

พยายามในการเพ่ิมคุณภาพ มาตรฐานของงานบริการใหกาวหนามากยิ่งๆขึ้นไป ในการตอบสนองความ 

ตองการของลูกคาและ การสรางสายสัมพันธท่ีดีกับลูกคาใหใชบริการตอๆ ไป ทําใหอาชีพบริการเปนท่ี 

รูจักมากขึ้น 

  2.กความสําคัญตอผูรับบริการ สามารถแบงเปน 2 ประเด็น ดังนี้ 

   2.1กความพึงพอใจของลูกคาเปนตัวผลักดันคุณภาพชีวิตท่ีดีเม่ืออองคการบริการ 

ตระหนักถึงความสําคัญของลูกคา ก็จะพยายามคนหาปจจัยท่ีกําหนดความพึงพอใจของลูกคา  สําหรับ

นําเสนอบริการท่ี เหมาะสม เพ่ืออแขงขันแยงชิงสวนแบงตลาดของธุรกิจบริการผู รับบริการ ยอมไดรับ

บริการท่ีมีคุณภาพและตอบสนองความตองการท  ี่ตนคาดไวไดการดําเนินชีวิตท่ีดี ตองพ่ึงพาบริการใน

หลายๆ สถานการณทุกวันนี้ยอมนําไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีตามไปดวย เพราะการบริการในหลายด

านชวยอํานวยความสะดวกและแบงเบาภาระการตอบสนอง ความตองการของบุคคลดวยตนเอง 

   2.2กความพึงพอใจของลูกคาเปนตัวกําหนดคุณลักษณะของการบริการ ผู บริหาร 

การบริการและผูปฏิบัติงานบริการท่ีลูกคาชอบ เพราะขอมูลดังกลาวจะบงบอกถึงการประเมิน ความรู สึก

และความคิดเห็นของลูกคาตอคุณสมบัติของการบริการท่ีลูกคาตองการ และวิธีการตอบสนองความตอง

การแตละอยางในลักษณะท่ีลูกคาปรารถนา ซ่ึงเปนผลดีตอผูใหบริการในอันท่ีจะตระหนักถึงความคาดหวัง

ของผูรับบริการและสามารถสนองตอบบริการ ท่ีตรงลักษณะและรูปแบบท่ีผูรับบริการคาดหวังไวไดจริง 
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   2.3กความพึงพอใจของลูกคาเปนตัวแปรสําคัญในการประเมินคุณภาพของการ

บริการ หากกิจการใดนําเสนอบริการท่ีดีมีคุณภาพตรงกับความตองการความคาดหวังของลูกคาก็ย อมส

งผล ใหลูกคาเกิดความพึงพอใจตอการบริการนั้นและมีแนวโนมจะใชบริการซํ้าๆ อีกตอไป คุณภาพของ

การบริการท่ีจะทําใหลูกคาพึงพอใจขึ้นอยูกับลักษณะการใหบริการท่ีปรากฏใหเห็น ไดแกสถานท่ีอุปกรณ

เครื่องใชและบุคลิกลักษณะของพนักงานบริการ เปนตน ความนาเชื่อถอืไว วางใจ ของการบริการ ความ

เต็มใจของการบริการ ความเต็มใจท่ีจะใหบริการ ตลอดจนความสามารถ ในการใหบริการดวยความเชื่ออ

ม่ันนเขาใจตอผูอ่ืน สําหรับความพึงพอใจในการบริการมีความสําคัญตอการดําเนินงานบริการใหเป นไป 

อยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีลักษณะท่ัวไป ดังนี้ 

   1. ความพึงพอใจเปนการแสดงออกทางอารมณและความรู  สึกในทางบวกของบุคคล 

ตอสิ่งหนึ่งสิ่งใด บุคคลจําเปนตองปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมรอบตัว การตอบสนองความตองการสวน 

บุคคลดวยการโตตอบกับบุคคลอ่ืนและสิ่งตางๆ ในชีวิตประจําวัน ทําใหแตละคนมีประสบการณ การเรียน

รูสิ่งท  ี่จะไดรับตอบแทนแตกตางกันไป ในสถานการณการบริการ เชนเดียวกัน บุคคลรับรู  หลายสิ่งหลา

ยอยางเก่ียวกับการบริการ ไมวาเปนประเภทของการบริการหรือคุณภาพ ของการบริการ ซ่ึงประสบการณ

ท่ีไดรับจากการสัมผัสบริการตางๆ หากเปนไปตามความตองการ ของผูรับบริการ โดยสามารถทําใหผู รับ

บริการไดรับสิ่งท่ีคาดหวังก็ยอมกอใหเกิดความรูสึกท่ีดี และพึงพอใจในการบริการท่ีไดรับ 

   2. ความพึงพอใจเกิดจากการประเมินความแตกตางระหวางสิ่งท่ีคาดหวังกับส่ิงท่ีได

จริง ในสถานการณหนึ่ง ในสถานการณการบริการท่ีลูกคาจะมาใชบริการใดก็ตาม มักมีมาตรฐานของการ

บริการ นั้นไวในใจอยูกอนแลว ซ่ึงอาจอางอิงจากคุณคาหรือเจตคติท่ียึดถือตอการบริการ ประสบการณ 

ด้ังเดิมท่ีเคยใชบริการ การบอกเลาของผูอ่ืน การรับทราบขอมูลจากการโฆษณาการไดรับคํา ม่ัน สัญญา

จากผูใหบริการเหลานี้เปนปจจัยพ้ืนฐานท่ีผูรับบริการใชเปรียบเทียบบริการท  ี่ไดรับในวงจร ของการให

บริการตลอดชวงเวลาของความจริง สิ่งท่ีผูรับบริการไดรับรูเก่ียวกับการบริการกอนท่ีจะมารับบริการหรือ

คาดหวังในสิ่งท่ีจะไดรับนี้มีอิทธิพลตอชวงเวลาของการเผชิญความจริง หรือการพบปะระหวางผู ให บริการ

กับผูรับบริการเปนอยางมากเพราะ ผูรับบริการจะประเมินเปรียบเทียบในกระบวนการบริการท่ีเกิดขึ้นกับ

สิ่งท่ีคาดหวังเอาไวหากสิ่งท่ีไดรับเปนไปตาม คาดหวังถือวาเปนการยืนยันความถูกตองของความคาดหวัง

ท่ีมีอยูอาจสูงกวาหรือตํ่ากวานับเปน การยืนยันท่ีมีความคลาดเคล  ื่อนจากความคาดหวังดังกลาว ท้ังท่ีช วง

ความแตกตางท่ีเกิดขึ้น 
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   3. ความพึงพอใจเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลาตามปจจัยแวดลอมและสถานการณท่ี

เกิดขึ้นความพึงพอใจเปนความรู สึกชอบสิ่งใดสิ่งหนึ่งท่ีผันแปรไดตามปจจัยท่ีมาเก่ียวของกับ ความ

คาดหวังของบุคคลในแตละสถานการณ นอกจากน  ี้ความพงพอใจเปนความรู สึกท่ีแสดงออกมาในระดบ

มากนอยไดขึ้นอยูกับความแตกตางของการประเมินสิ่งท่ีไดรับจริงกับสิ่งท่ีคาดหวัง การวัดความพึงพอใจท่ีมีต

อการบริการ  

 

5. แนวค ิดเกี่ยวกับที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ (Ecolodge) 

  ชวิศร อรรคสาสน (2549) กลาววา ท่ีพักเชิงนิเวศเปนสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับ

นักทองเท่ียวผูนิยมการทองเท่ียวแบบธรรมชาติ (Nature-based tourism) โดยท่ีพักเชิงนิเวศจะตอง

ดําเนินการอยูบนหลักการของการทองเท่ียวเชิงนิเวศ โดยท่ัวไปจะเปนสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีมีขนาดเล็ก 

ซ่ึงถูกออกแบบและสรางใหกลมกลืมกับสภาพแวดลอม และมุงเนนในการเสริมสรางประสบการณทาง

ธรรมชาติใหแกนักทองเท่ียว โดยท่ีพักเชิงนิเวศจะมีลักษณะท่ีสําคัญบางประการ ดังนี้ 

  1. มีการออกแบบท่ีกลมกลืนกับสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ รวมถึงกลมกลืนกับ

วัฒนธรรมในทองถิ่น โดยยึดหลักแนวคิดการออกแบบอยางยั่งยืน (Sustainable Design) 

  2. ลดการใชทรพัยากรประเ ภทใชแลวหมดไป ท้ังดานการใชพลังงานและการใชวัสดุใน

การกอสราง 

  3. ใชวัสดุท่ีสามารถนํากลับมาใชใหมได 

  4. ทํางานรวมกับชุมชนทองถิ่นอยางใกลชิด 

  5. สนับสนุนใหเกิดการศึกษา วิจัย และเกิดการอนุรักษในทองถิ่น 

  6. ใชสื่อท่ีมีคุณภาพในการใหการศึกษาแกนักทองเท่ียวในเรื่องของสภาพแวดลอม และ

วัฒนธรรมในทองถิ่น 
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  นอกจากนี้ท่ีพักเชิงนิเวศยังมีองคประกอบหลักๆ อีก 6 องคประกอบ ไดแก 

  1.กท่ีต้ังและการอนุรักษทรัพยากร (Location and Resource Protection) คือ ท่ี ต้ัง

ของท่ีพักเชิงนิเวศจะตองเปนพ้ืนท่ีอนุรักษท่ีมีสภาพแวดลอมทางธรรมชาติท่ีมีความอุดมสมบูรณ เนื่องจาก

พ้ืนท่ีท่ีมีธรรมชาติท่ีสมบูรณจะเปนสิ่งดึงดูดนักทองเท่ียวใหเดินทางมาทองเท่ียว 

  2.กแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม (Natural and Cultural Attractions) 

คือ ความโดดเดนและความสวยงามของธรรมชาติ รวมท้ังความมีเอกลักษณของวัฒนธรรมทองถิ่น 

  3.กสิ่งอํานวยความสะดวกในท่ีพักเชิงนิเวศ (Facilities) เนนการออกแบบท่ีกลมกลืน 

และการใหความสําคัญกับสิ่งแวดลอม ซ่ึงไมเพียงแตใหเกิดผลกระทบนอยท่ีสุดตอสิ่งแวดลอม แตยังตอง

พลิกฟนพ้ืนท่ีนั้นๆ ใหกลับมาสมบูรณดวย 

  4.กความสามารถในการรองรับ (Capacity) ท่ีพักเชิงนิเวศ สวนมากจะจํากัดจํานวน

นักทองเท่ียวใหเหมาะสมกับพ้ืนท่ี ท้ังนี้เพ่ือใหเกิดผลกระทบนอยท่ีสุดตอสิ่งแวดลอม รบกวนธรรมชาติ

นอยท่ีสุด และเพ่ือใหนักทองเท่ียวไดประสบการณจากการทองเท่ียวมากท่ีสุด 

  5.กกิจกรรม (Activity) กิจกรรมท่ีจัดขึ้นตองสนับสนุนใหเกิดการศึกษาเรียนรู เก่ียวกับ

ทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรมในทองถิ่น เพ่ือกอใหเกิดจิตสํานึกในการอนุรักษ 

  6.กบรรยากาศ (General atmosphere) เนนการออกแบบท่ีพัก กิจกรรม รวมท้ังสิ่ง

อํานวยความสะดวกในท่ีพักเชิงนิเวศท่ีความใกลชิดธรรมชาติ กอใหเกิดบรรยากาศท่ีใหความรูสึกถึงความ

เปนมิตร ความผอนคลาย ไมเปนทางการ และแวดลอมดวยบรรยากาศท่ีเอ้ือใหเกิดการศึกษาเรียนรู 

 จากลักษณะดังกลาว สามารถสรุปไดวาความแตกตางระหวางท่ีพักท่ัวไปกับท่ีพักเชิงเนิศ ดังนี้  
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ตาราง  1 ความแตกตางระหวางท่ีพักท่ัวไปกับท่ีพักเชิงนิเวศ 
 

ปจจัย ที่พักทั่วไป ที่พักเช ิงนิเวศ  

ความตองการของ

นักทองเท่ียว 

หรูหรา หรูหรา เนนรูปแบบท่ีเปน 

เอกลักษณของทองถิ่น 

ลักษณะการออกแบบ รูปแบบท่ีเปนสากล รูปแบบท่ีเปนทองถิ่น 

การนําเสนอกิจกรรมและ -เนนการพักผอน -เนนกิจกรรมท่ีใหการศึกษาเรียนรู 

ประสบการณทางการ 

ทองเท่ียว 

-เนนกิจกรรมและสิ่งอํานวยความ

ความสะดวก เชน สระวายน้ําสนาม

กอลฟ เปนตน 

-เนนกิจกรรมนันทนาการท่ี 

เก่ียวกับธรรมชาติ เชน การดําน้ํา 

การเดินปาเปนตน 

ลักษณะการเปนเจาของ การรวมลงทุน เจาของคนเดียว 

กลยุทธในการวางแผน เนนการพัฒนาพ้ืนท่ีเฉพาะแหลง เนนการพัฒนาใหกลมกลืนกับพ้ืนท่ี

โดยรวม 

กลยุทธในการลงทุน -ลงทุนสูง -ลงทุนตํ่าถึงปานกลาง 

 

 

 

-แสวงหากําไรจากจํานวน 

นักทองเท่ียวการบริการและราคา 

-แสวงหากําไรจากรูปแบบและท่ีต้ัง

ของท่ีพัก การบริการ และราคาแตไม

เนนจาํนวนนักทองเท่ียว 

แหลงทองเท่ียว สิ่งอํานวยความสะดวกและ 

สภาพแวดลอม 

สภาพแวดลอมและสิ่งอํานวยความ

สะดวก 

อาหาร เนนอาหาร การบริการ และการ 

นําเสนอ 

เนนอาหารพ้ืนเมือง วัตถุดิบในพ้ืนท่ี 

นั้นๆ และการบริการ 

กลยุทธทางการตลาด ทําการตลาดผานเครือขาย ทําการตลาดแบบอิสระ 
 

ท่ีมา : ชวิศร อรรถสาสน. (2549).  การวิเคราะหหาพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมในการพัฒนาเปนท่ีพักเชิงนิเวศใน

อุทยานแหงชาติแมวงก. 
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 อํานาจ งามบุญรัตน (มปป.) กลาววา การออกแบบท่ีพักนักทองเท่ียวท่ีมีสวนชวยเสริมสราง

ความเปนเอกลักษณของทองถิ่น คํานึงถึงประโยชนใชสอย เอ้ือตอการคงไว ซ่ึงสภาพธรรมชาติ มีการ

บริหารจัดการท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ก็จะมีสวนชวยในการพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดลอมและชวย

ดึงดูดนักทองเท่ียวใหเขามาเยือนไดมากขึ้น  

 

 ขอกําหนดลักษณะที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  

  1.กท่ีพักตามแนวคิดโครงการจัดทําคูมือการพัฒนาและออกแบบสิ่งอํานวยความสะดวก

ในแหลงทองเท่ียวแบบการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ หลักการท่ีสํา คัญในการออกแบบเพ่ือการพัฒนาอยาง

ยั่งยืนไดแก 

   1.1กใหความสําคัญกับสิทธิของมนุษยและธรรมชาติอยางเทาเทียมกัน เพ่ือให

องคประกอบของท้ังสองสวนอยูรวมกันอยางเก้ือหนุนและสามารถคงไว ซ่ึงความหลากหลายของกันและ

กันอยางยั่งยืน 

   1.2กใหความสําคัญกับความสัมพันธเชื่อมโยงภายในระหวางองคประกอบทุกสวน

ของระบบธรรมชาติ และผลกระทบจากการออกแบบตอองคประกอบแตละสวนทุกระดับ 

   1.3dเคารพในความสัมพันธระหวางจิตวิญญาณสิ่งท่ีมีคุณคาทางจิตใจกับวัตถุ และ

พิจารณาองคประกอบทุกสวนท้ังท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรมภายในชุมชนสังคมท่ีเก่ียวของกับงาน

ออกแบบ 

   1.4dคํานึงถึงผลท้ังทางตรงและทางออมของการพัฒนาอันเปนผลมาจากการ

ออกแบบตอความเปนอยูท่ีดีของมนุษยและระบบธรรมชาติ 

   1.5dสรางสรรคสิ่งท่ีมีคุณคาในระยะยาว และไมสรางปญหา ผลักภาระในการ

บํารุงรักษา การบริหารจัดการ ตลอดจนปญหาดานความปลอดภัยใหกับคุณรุนหลังตองรับผิดชอบดูแล 

 

   1.6dสนับสนุนใหมีการใชทรัพยากรในการพัฒนาอยางคุมคาและไมมีของเสีย 

   1.7dออกแบบเพ่ือใหมีการใชพลังงานอยางประหยัดและคุมคา 

   1.8dตระหนักเสมอวาไมมีสิ่งใดท่ีสรางขึ้นโดยมนุษยจะคงอยูไดอยางยั่งยืน และการ

ออกแบบไมสามารถแกไขปญหาในทุกๆ เรื่อง ดังนี้ จึงไมควรท่ีจะออกแบบเพ่ือท่ีจะเอาชนะ และหรือ

ควบคุมธรรมชาติ หากแตควรปลอยใหธรรมชาติเปนแมแบบหรือผูชี้นําการออกแบบ  
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   กรณีศึกษาการพิจารณาในการออกแบบท่ีพักเพ่ือปองกันผลกระทบตอแหลง

ทองเท่ียวและปองกันอันตรายตอนักทองเท่ียว  

 -กบานเด่ียว เปนสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับการพักแรมท่ีเนนประโยชนใชสอยในลักษณะ

เรียบงาย สําหรับกลุมผูใชประโยชนระดับกลาง เปนแบบกลุมเพ่ือนหรือครอบครัวขนาดเล็ก/กลาง การ

ออกแบบบานเด่ียวในแหลงทองเท่ียวในแตละพ้ืนท่ีจะแตกตางกันในรายละเอียด แตจะมีหลักการพ้ืนฐาน

ท่ีคลายคลึงกัน ดังนี้ 

 การออกแบบอาคารโดยรวมตองใหความสําคัญกับเรื่องแสงสวาง การถายเทอากาศ 

และกลมกลืนกับสภาพธรรมชาติ 

 ตําแหนงท่ีต้ัง 

  -กอยูบริเวณท่ีไมแออัด พลุกพลาย แตก็ไมโดดเด่ียวจนรูสึกไมปลอดภัย 

  -กควรเปนท่ีราบ ความลาดชันไมควรเกิน 10 เปอรเซ็นต 

  -กพยายามหลักเลี่ยงตําแหนงตนไมใหญเดิมในการวางตัวอาคาร 

  -กคํานึงถึงทิศทางการไหลของน้ําผิวดิน 

  -กหันหนาแคบของตัวอาคารตามแนวตะวันออก-ตะวันตก 

  -กการจัดกลุมบานควรวางกําแหนงใหมองเห็นกันเม่ืออยูบนบานนอยท่ีสุด โดยวิธีการใช

กลุมตนไมก้ัน วางตําแหนงเลื่อม เวนระยะ หรือใชลักษณะสูงตํ่าของพ้ืนท่ีเขาชวย 

  -กวางตําแหนงใหไดวิวและมุมมองท่ีดี 

  -กสามารถเขาถึงตัวบานไดงาย 

 บานเด่ียวควรมีความจุตอหลังไมเกิน 6 คน (3 หองนอน) มีพ้ืนท่ีใชสอยในลักษณะ

เฉลียงหรือหองโถง มีหองน้ํา/สุขาภายใน วัสดุท่ีเลือกใชจะตองเหมาะสมกับสภาพ

อากาศและองคประกอบของระบบนิเวศในแหลงทองเท่ียว ควรใชวัสดุท่ีหางายใน

ทองถิ่น และไมสรางปญหากับการบํารุงรักษาในระยะยาว 

 อาจออกแบบใหมีลานจอดรถเฉพาะแตละหลัง หรือลานจอดรถรวมสําหรับกลุม 

บานเด่ียว 
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 -กเรือนแถว เปนท่ีพักหลายหนวยท่ีสรางชิดติดกันเปนหลังเดียวกัน แตละหนวยอาจมีหองน้ําใน

ตัวหรือมีหองน้ํารวมในแตละกลุม เหมาะสําหรับการพักแรมเปนหมูคณะขนาดใหญ และเปนท่ีพักแรมท่ี

เหมาะสําหรับแหลงทองเท่ียวในกลุมของพ้ืนท่ีธรรมชาติท่ีพัฒนา การออกแบบควรคํานึงถึงรายละเอียด

ดังนี้ 

 ให ควา มสํ า คัญ กับ เรื่อ งของกา รปร ะหยัดพลังงานและ ควา มกลมกลืน กับ

สภาพแวดลอมเชนเดียวกับการออกแบบอาคารอ่ืน 

 ท่ีต้ังท่ีเหมาะสมสําหรับเรือนแถวมีลักษณะเชนเดียวกับบานเด่ียว แตตองการพ้ืนท่ี

ราบสําหรับลงตําแหนงอาคารมากกวา 

 ควรออกแบบใหพ้ืนท่ีวางนอกอาคารหรือพ้ืนท่ีเฉลียงนอกขายคากวางพอสมควร จัด

ไวในดานท่ีมีทัศนียภาพสวยงาม เพ่ือเปดโอกาสใหผูพักแรมไดใช พ้ืนท่ีสวนดังกลาว

พักผอนรวมกัน 

 

 

  2.กพักตามแนวคิดการดําเนินการเพ่ือกําหนดนโยบายการทองเท่ียวเชิงนิเวศ หลักการสําคัญ

ไดแก 

   2.1dลักษณะรูปแบบของสถานท่ีพัก มีการกอสรางโดยคํานึงถึงความเปนทองถิ่น

และความกลมกลืนกับสภาพแวดลอมมากนอยแคไหน กลาวคือ 

    2.1.1dการสะ ทอนสภาพด้ัง เดิมของ พ้ืนท่ี  ( ลักษณะสถาป ตยกร รม ภู มิ

สถาปตยกรรม การตกแตงภายใน และองคประกอบตางๆ ของสถานบริการ) วามีลักษณะด้ังเดิมของพ้ืนท่ี

มากหรือมีลักษณะผสมผสานของเดิมกับของใหมท่ีกลมกลืน หรือมีลักษณะแบบใหมเปนสวนใหญ 

    2.1.2dกลมกลืน กับสภา พแวดล อม ( ด า นรู ปแบบ ขนาด กา รจั ดวา ง

องคประกอบในพ้ืนท่ี) วามีความกลมกลืนเปนอันหนึ่งอันเดียวกับพ้ืนท่ี หรือผสมผสานองคประกอบอยาง

กลางๆ หรือผสมผสานโดยสถานบริการมีความโดดเดนกวาแตไมรูสึกทําลายสภาพพ้ืนท่ี 

    2.1.3กการเลือกทําเลท่ีต้ังของสถานบริการ อยูในทําเลท่ีเหมาะสมไมทําลาย

ธรรมชาติ หรือยูในทําเลท่ีมีการดัดแปลงธรรมชาติบางแตไมมีผลกระทบ หรืออยูในทําเลท่ีมีผลกระทบตอ

สภาพธรรมชาติ หรืออยูในทําเลท่ีมีการทําลายธรรมชาติมากท่ีสุด 
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    2.2กมีการจัดการดานรักษาสิ่งแวดลอม 

     2.2.1กการใชพลังงาน มีมาตรการประหยัดพลังงานมากนอยแคไหน 

     2.2.2กการใชน้ํา ประหยัดมากนอยแคไหน 

     2.2.3กการบําบัดน้ําเสีย มีการบําบัดน้ําเสียเหมาะสมตามหลักวิชาการและนํา

กลับมาใชในพ้ืนท่ี หรือจัดการโดยวิธีหนึ่งวิธีใดอยางไร 

     2.2.4กการจัดการขยะมูลฝอย มีมาตรการอยางไร 

    2.3 กิจกรรมและการบริการ 

     2.3.1กมีกิจกรรมใหการศึกษาสิ่งแวดลอมประกอบสําหรับผูมาพักหรือไม 

     2.3.2กมีการสื่อความหมายสิ่งแวดลอมตอผูมาพัก ในสถานท่ีและบริการตางๆ 

ภายในสถานท่ีพักแรมหรือไม มากนอยแคไหน 

     2.3.3กการบริการสะทอนความเปนทองถิ่นท้ังในดานรูปแบบ สิ่งอํานวยความ

สะดวกและบริการประกอบอ่ืนๆ 

     2.3.4กการบริการมีความสะอาดเปนท่ีพอใจ ถูกสุขลักษณะ รวดเร็ว 

    2.4 การลงทุน 

     2.4.1กการลงทุนสรางท่ีพักควรพิจารณารวมทุนกับทองถิ่น และผลตอบแทนท่ี

เอ้ือตอทองถิ่นมากนอยอยางไร มีการใชแรงงานทองถิ่นระดับไหน 

  3.กท่ีพักตามแนวคิดจากการประชุมนานาชาติ เรื่องการจัดการท่ีพักเพ่ือรักษาระบบนิเวศ 

ครั้งท่ี 2 (2nd
 International Eco lodge) ท่ีประเทศคอสตาริกา เม่ือเดือนตุลาคม พ.ศ. 2538 ดังนี้ 

    3.1กเปนท่ีพักท่ีมีขนาดและองคประกอบขนาดเล็ก สะอาด ปลอดภัย รมรื่น 

    3.2กการออกแบบกอสราง ควรใชวัตถุดิบในทองถิ่นประกอบกอน และมีรูปแบบ

สถาปตยกรรมกลมกลืนกับสถาปตยกรรมทองถิ่น 

    3.3กควรนําเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมมาปรับใช เนนการประหยัดพลังงาน 

    3.4กมีการบริหารจัดการโดยครอบครัวหรือชุมชนทองถิ่น (Community Business) 

    3.5กมีการบริหารจัดการเพ่ือรักษาสิ่งแวดลอม ตองเนนการจัดการขยะ การจัดการ 

ของเสีย เนนการน้ําวัสดุกลับมาใชใหม (Reuse Renew Recycle) 
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 4.กท่ีพักตามแนวคิดการวางแผนและการออกแบบท่ีพักเชิงนิเวศ 

  4.1 แนวคิดดานนิเวศ การเลือกพ้ืนท่ี 

   4.1.1กศึกษาขอมูลดวยตนเอง 

   4.1.2กเริ่มตนจากความฝนแลวพัฒนาไปสูความจริง 

  4.2กสภาพภูมิประเทศ 

   4.2.1กท่ีพักเชิงนิเวศจะตองสัมพันธกับสิ่งแวดลอมโดยรวม 

   4.2.2กท่ีทําเลท่ีต้ังใกลแหลงชุมชนและเปนชุมชนทองถิ่นท่ีมีประวัติศาสตรยาวนาน 

  4.3กกําหนดรูปแบบ 

   4.3.1กท่ีพักเชิงนิเวศจะตองไมทําลายสิ่งแวดลอมและปฏิบัติไดจริง  

   4.3.2กคํานึงถึงผลกระทบสิ่งแวดลอมเปนอันดับแรก 

  4.4กวางแผนรูปแบบและไมขัดตอการพัฒนา 

    4.4.1กพ้ืนท่ีไมอยูในเขตทหาร 

     4.4.2กพ้ืนท่ีตองไดรับอนุญาตจากรัฐบาล 

     4.4.3กพ้ืนท่ีหรือการกอสรางตองไมขัดแยงตอกฎหมายหรือพระราชบัญญัติ

สิ่งแวดลอม 

     4.4.4กประชาชนทองถิ่นไดมีสวนรวมในการทํางาน 

   4.4.5กกําหนดกรอบรางของการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศในอนาคต   

  4.5กการเตรียมพ้ืนท่ีและการวางแผนกอสราง 

   4.5.1กมีท่ีปรึกษาทางดานสิ่งแวดลอมเพ่ือลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมขณะ

ดําเนินการกอสรางและบุคลากรควบคุม 

   4.5.2กมีทางเลือกในการกอสรางไดหลายวิธี 

   4.5.3กสะดวกในการเดินทางเขาในในพ้ืนท่ี 

   4.5.4กมีเสนทางเดินเทาศึกษาธรรมชาติ 

   4.5.5กมีพ้ืนท่ีจัดสรรสําหรับการพัฒนาการกอสรางในอนาคต 

   4.5.6กมีการจัดการของเสียเพ่ือไมใหกระทบตอพ้ืนท่ีขางเคียง 
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  4.6กลักษณะของอาคารและวัตถุดิบ 

   4.6.1กออกแบบเพ่ือใชประโยชนในระยะยาว 

   4.6.2กออกแบบอาคารท่ีเปนประโยชน 

  4.7กการออกแบบการใชพลังงาน  

   4.7.1กกําหนดแผนการลดการสิ้นเปลืองจากการใชพลังงาน 

     4.7.2กออกแบบอาคารเพ่ือการประหยัดพลังงาน 

   4.7.3กมีการหมุนเวียนพลังงานกลับมาใชใหม 

   4.7.4กกําหนดมาตรการการประหยัดพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 

  4.8กการจัดการของเสีย 

   4.8.1กการ จัดกา รแยกประเภทของเสี ย เช น เศษอาหาร กระดา ษแข็ ง 

อลูมิเนียม กระปองและเศษแกว 

   4.8.2กรีไซเคิลของใชแลวกลับมาใชใหม 

   4.8.3กมีระบบการบําบัดของเสียและน้ําเสียจากมนุษย 

 4.9กกิจกรรมการดําเนินงานและความรวมมือเพ่ืออนุรักษทรัพยากรสิ่งแวดลอม 

   4.9.1กมีการวางแผนการทํางานอยางตอเนื่อง 

   4.9.2กกําหนดแผนการเพ่ือรักษาสภาพพ้ืนท่ีใหกลมกลืนธรรมชาติ 

   4.9.3กแบงสวนการทํางานตามหนาท่ีรับผิดชอบ 

   4.9.4กนักทองเท่ียวมีสวนรวมในกิจกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

   4.9.5กใหความรูกับนักทองเท่ียว (อํานาจ งามบุญรัตน มปป.) 

  

 ปจจัยในการพัฒนาสถานที่พักแรมสําหร ับการทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  

 รัชดา จึงพัฒนาวดี (2553) กลาวถึงปจจัยท่ีสงผลตอการพัฒนาสถานท่ีพักแรม และ

ปจจัยท่ีสงผลตอการกําหนดศักยภาพของแหลงทองเท่ียวสําหรับการทองเท่ียวเชิงนิเวศได 4 ดาน ดังนี้ 
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 1.กลักษณะดานกายภาพ 

  1.1กลักษณะของแหลงทองเท่ียว คือ ความสมบูรณของทรัพยากรทองเท่ียวและ

แหลงธรรมชาติ ความโดดเดนและความเปนเอกลักษณของแหลงทองเท่ียว และความปลอดภัยของแหลง

ธรรมชาติในการทองเท่ียว 

  1.2กลักษณะท่ีต้ังของสถานท่ีพักแรม คือ ลักษณะการเขาถึงพ้ืนท่ี สถานท่ีพักแรม

อยูใกลสถานท่ีทองเท่ียวทองถิ่น สถานท่ีพักแรมต้ังอยูใกลแหลงวัตถุดิบของสินคาตางๆ ในการใหบริการ

และสถานท่ีพักแรมต้ังอยูใกลแหลงทองเท่ียวอ่ืนๆ 

  1.3กลกัษณะของการออกแบบ คือ สภาพแวดลอมรอบตัวสถานท่ีพักแรม การ

ออกแบบภายนอกสถานท่ีพักแรม การออกแบบสถานท่ีพักแรม วัสดุท่ีใชในการกอสรางสถานท่ีพักแรม 

และสิ่งอํานวยความสะดวกภายในสถานท่ีพักแรม 

 2.กลักษณะดานกิจกรรม 

 ลักษณะดานกิจกรรม คือ กิจกรรมสามารถใหความรูเก่ียวกับสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศ 

กิจกรรมสามารถใหความรูเก่ียวกับความเปนมาของชุมชนและวัฒนธรรม ความหลากหลายของกิจกรรม

การทองเท่ียวในพ้ืนท่ี ความตอเนื่องของแตละกิจกรรม  

 3.กชุมชนทองถิ่นท่ีเก่ียวของ 

 ชุมชนทองถิ่นท่ีเก่ียวของ คือ ชุมชนทองถิ่นตองการมีสวนรวมในการทองเท่ียวชุมชน 

ทองถิ่นเก่ียวของตอกิจกรรมการทองเท่ียว ชุมชนทองถิ่นมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 4.กความถี่ในการใชงานสถานท่ีพักแรม 

 ความถี่ในการใชงานสถานท่ีพักแรม คือ จํานวนนักทองเท่ียวตอความสามารถในการ

รองรับนักทองเท่ียว เปนปจจัยชี้วัดความเปนไปไดของโครงการสถานท่ีพักแรมสําหรับการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
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6. แนวค ิดเกี่ยวกับที่พักแบบสัมผัสวัฒนธรรม (โฮมสเตย) 

  โฮมสเตยไทย หมายถึง การทองเท่ียวรูปแบบหนึ่ง ท่ีนักทองเท่ียวจะตองพักรวมกับ

เจาของบานชายคาเดียวกัน โดยมีหองพักหรือพ้ืนท่ีใชสอยภายในบานเหลือสามารถนํามาดัดแปลงให

นักทองเท่ียวพักไดชั่วคราวซ่ึงมีจํานวนเกิน 4 หอง มีผูพักรวมกันไมเกิน 20 คน โดยมีคาตอบแทน และ

จัดบริการสิ่งอํานวยความสะดวกตามสมควร อันมีลักษณะเปนการประกอบกิจการเพ่ือหารายไดเสริม ซ่ึง

เปนไปตามบทนิยามของคําวา “โรงแรม” แหงพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ. 2547 และไดขึ้นทะเบียนกับ

กรมการทองเท่ียว ตามหลักเกณฑท่ีกรมการทองเท่ียวกําหนด โดยโฮมสเตยตองมีคุณสมบัติดังตอไปนี้ 

(สํานักพัฒนาบริการทองเท่ียว กรมการทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 2558) 

  1.กเจาของบานและสมาชิกในครอบครัวตองถือวา การทําโฮมสเตยเปนเพียงรายไดเสริม

นอกเหนือจากรายไดหลักของครอบครัว 

  2.กมีหองพักหรือพ้ืนท่ีใชสอยภายในบานเรือนและไมไดใชประโยชน สามารถนํามา

ดัดแปลงใหนักทองเท่ียวเขาพักไดไมเกิน 4 หอง หรือนักทองเท่ียวพักไดไมเกิน 20 คนตอหลัง 

  3.กนักทองเท่ียวตองเขาพักคางแรมในบานเดียวกันกับเจาของบาน โดยมีโอกาส

แลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมและวิถีชีวิตระหวางกัน 

  4.กสมาชิกในครอบครัวตองมีความยินดีและเต็มใจท่ีจะรับนักทองเท่ียวใหเขามาพักคาง

แรมในชายคาเ ดียวกัน กับเจาของบาน  พรอม ท้ังถายทอดวัฒนธรรมอันดีงามของทองถิ่นนั้นแก

นักทองเท่ียว 

  5.กเจาของบานและสมาชิกในครอบครัวใหความรวมมือกับชุมชนในการจัดการโฮมสเตย

เปนอยางดี 

  6.กบานนั้นตองเปนสมาชิกของกลุม ชมรมหรือสหกรณท่ีรวมกันจัดการโฮมสเตยของ

ชุมชนนั้น 

  7.กจํานวนหลังคาเรือนท่ีสมาชิกของกลุม ชมรม หรือสหกรณโฮมสเตยอยางนอย 3 หลังคา

เรือนขึ้นไป  

  8.กบานท่ีขอรับการประเมินทุกหลังตองมีเลขท่ี ซ่ึงออกใหโดยสวนราชการ 

  9.กท่ีต้ังของชุมชนหรือกลุมโฮมสเตยตองไม ต้ังอยูในพ้ืนท่ีอนุรักษ เชน เขตอุทยาน

แหงชาติ เขตรักษาพันธุสัตวปาและพันธุพืช หากต้ังอยูจะตองไดรับอนุญาตจากเจาของพ้ืนท่ีเปนลายลักษณ

อักษรแลว 

  10.กดําเนินการจัดทําโฮมสเตยตามขอกําหนดมาตรฐานโฮมสเตยไทยของกรมการ

ทองเท่ียวมาแลวไมตํ่ากวา 6 เดือน 
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 มาตรฐานโฮมสเตย กําหนดใหมีเกณฑมาตรฐาน 10 ดาน 31 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

 1.กดานท่ีพัก ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัด 

  1.1กลักษณะบานพักท่ีเปนสัดสวน 

  1.2กท่ีพักท่ีนอนสะอาดและสบาย 

  1.3กหองอาบน้ําและหองสวมท่ีสะอาดมิดชิด 

  1.4กมีมุมพักผอนภายในบานหรือในชุมชน 

 2.กดานอาหาร ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัด 

  2.1กชนิดของอาหารและวัตถุดิบท่ีใชประกอบอาหาร 

  2.2กมีน้ําด่ืมท่ีสะอาด 

  2.3กภาชนะท่ีบรรจุอาหารท่ีสะอาด 

  2.4กหองครัวและอุปกรณท่ีใชในครัวถูกสุขลักษณะ 

 3.กดานความปลอดภัย ประกอบดวย 2 ตัวชี้วัด 

  3.1กมีการเตรียมความพรอมเก่ียวกับการปฐมพยาบาลเบื้องตน 

  3.2กมีการจัดเวรยามดูแลความปลอดภัย 

 4.กดานอัธยาศัยไมตรีของเจาบานและสมาชิก ประกอบดวย 2 ตัวชี้วัด 

  4.1กการตอนรับและการสรางความคุนเคย 

  4.2กการสรางกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรูในวิถีของชุมชน 

 5.กดานรายการนําเท่ียว 

  5.1กมีรายการนําเท่ียวท่ีชัดเจนซ่ึงตองผานการยอมรับจากชุมชน 

  5.2กขอมูลกิจกรรการทองเท่ียว 

  5.3กเจาของบานเปนมัคคุเทศกทองถิ่น หรือประสานงานใหมัคคุเทศก 
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 6.กดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ประกอบดวย 4 ตัวชี้วัด 

  6.1กมีแหลงทองเท่ียวภายในชุมชน หรือบริเวณใกลเคียง 

  6.2กมีการดูแลแหลงทองเท่ียว 

  6.3กมีแผนงาน หรือมาตรการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือลดผลกระทบการ

ทองเท่ียว และลดสภาวะโลกรอน 

  6.4กมี กิจ กร รมในกา รลดผลกร ะ ทบจ า กกา รท อง เ ท่ี ยว  เ พ่ือกา รอนุ รั กษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และลดสภาวะโลกรอน 

 7.กดานวัฒนธรรม ประกอบดวย 2 ตัวชี้วัด 

  7.1กการดํารงรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

  7.2กการรักษาวิถีชุมชนคงไวเปนกิจวัตรปกติ 

 8.กดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน ประกอบดวย 2 ตัวชี้วัด 

  8.1กผลิตภัณฑจากชุมชนเพ่ือเปนของท่ีระลึก ของฝาก หรือจําหนายแกนักทองเท่ียว  

  8.2กมีผลิตภัณฑท่ีสรางคุณคา และมูลคาท่ีเปนเอกลักษณของชุมชน 

 9.กดานการบริหารของกลุมโฮมสเตย ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด 

  9.1กมีการรวมกลุมของชาวบาน 

  9.2กมีคณะกรรมการบริหารกลุมโฮมสเตย 

  9.3กกฎ กติกา การทํางานของคณะกรรมการ 

  9.4กมีการกระจายผลประโยชนอยางเปนธรรม 

  9.5กระบบการจองลวงหนา ลงทะเบียน และชําระเงินลวงหนา 

  9.6กรายละเอียดคาธรรมเนียมและบริการตางๆ ท่ีชัดเจนและเปนปจจุบัน 

 10.กดานการประชาสัมพันธ ประกอบดวย 2 ตัวชี้วัด 

  10.1กมีเอกสาร สิ่งพิมพ ประชาสัมพันธการทองเท่ียวของชุมชน 

  10.2กมีการเผยแพรประชาสัมพันธ 
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7. แนวค ิดและทฤษฎ ีเกี่ยวกับเกี่ยวกับการมีสวนร วมของประชาชน 

 วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน (2531) กลาววา การมีสวนร วมของประชาชน หมายถึง การเขา

รวมอยางแข็งขันและอยางเต็มท่ีของกลุมบุคคลผูมีสวนไดเสียในทุก ขั้นตอนของโครงการหรืองานพัฒนา

ชนบท โดยเฉพาะอยางยิ่งการมี สวนรวมในอํานาจ การตัดสินใจและหนาท่ีความรับผิดชอบ การมีสวนเขา

รวมจะเปนเครื่องประกันวาสิ่งท่ี ผูมีสวนไดเสียตองการท่ีสุดนั้น จักไดรับการตอบสนองและทําใหมีความ

เปนไปไดมาก ขึ้นวาสิ่งท่ีทําไปนั้นจะตรงกับความตองการท่ีแทจริง และม่ันใจมากขึ้นวาผู เขารวม ทุกคน

จะไดรับประโยชนเสมอหนากัน 

  ขั้นตอนการมีสวนร วม  

  โกวิทย  พวงงาม (2545) ไดสรุปถึงการมีสวนรวมท่ีแทจริงของประชาชน ในการพัฒนา 

ควรจะมี 4 ขั้นตอน คือ 

  1. การมีสวนรวมในการคนหาปญหาและสาเหตุของปญหาของแตละทองถิ่น กลาวคือ 

ถาหากชาวชนบทยังไมสามารถทราบถึงปญหาและเขาใจถึงสาเหตุของปญหา ในทองถิ่นของตนเปนอยาง

ดีแลว การดําเนินงานตางๆ เพ่ือแกปญหาของทองถิ่นยอม ไรประโยชน เพราะชาวชนบทจะไมเขาใจและ

มองไมเห็นถึงความสําคัญของการ ดําเนินงานเหลานั้น 

  2. การมีสวนรวมในการวางแผนดําเนินกิจกรรม เพราะการวางแผนดําเนินงาน เปน 

ขั้นตอนท่ีจะชวยใหชาวชนบทรูจักวิธีการคิด การตัดสินใจอยางมีเหตุผล รูจักการ นําเอาปจจัยขาวสาร

ขอมูลตางๆ มาใชในการวางแผน 

  3. การมีสวนรวมในการลงทุนและการปฏิบัติงาน แมชาวชนบทสวนใหญจะมี ฐานะ

ยากจน แตก็มีแรงงานของตนท่ีสามารถใชเขารวมได การรวมลงทุนและปฏิบัติงาน จะทําใหชาวชนบท

สามารถคิดตนทุนดําเนินงานไดดวยตนเอง ทําใหไดเรียนรูการดําเนิน กิจกรรมอยางใกลชิด 

  4. การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลงาน ถาหากการติดตามงานและ 

ประเมินผลงานขาดการมีสวนรวมแลวชาวชนบทยอมจะไมทราบดวยตนเองวางานท่ีทํา ไปนั้นไดรับผลดี 

ไดรับประโยชนหรือไมอยางใด การดําเนินกิจกรรมอยางเดียวกันใน โอกาสตอไป จึงอาจจะประสบความ

ยากลําบาก 
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  ระดับของการมีสวนร วม 

  นรินทรชัย พัฒนพงศา (2546) ไดกลาวถึงระดับของการมีสวนรวมตาม หลักการท่ัวไป

วาแบงเปน 5 ระดับ คือ 

  1. การมีสวนรวมเปนผูใหขอมูล ของตน/ครอบครัว/ชุมชนของตน 

  2. การมีสวนรวมรับขอมูลขาวสาร 

  3. การมีสวนรวมตัดสินใจ โดยเฉพาะในโครงการท่ีตนมีสวนไดเสีย โดย แบงเปน 3 กรณี

แลวแตกิจกรรมในตนอยูในขั้นตอนใดตอไปนี้ 

   3.1 ตนมีนํ้าหนักการตัดสินใจนอยกวาเจาของโครงการ 

   3.2 ตนมีนํ้าหนักการตัดสินใจเทากบเจาของโครงการ 

   3.3 ตนมีน้ําหนักการตัดสินใจมากกวาเจาของโครงการ 

  4. การสวนรวมทํา คือรวมในขั้นดอนการดําเนินงานท้ังหมด 

  5. การมีสวนรวมสนับสนุน คืออาจไมมีโอกาสรวมทํา แตมีสวนรวมชวยเหลือ ในดานอ่ืน ๆ 

         นอกจากนี้ยังไดมีการแบงระดับของการมีสวนรวมเปนระดับของการมีสวนรวมตาม

แนวทางพัฒนาชุมชน เปนการมีสวนรวมในการแกปญหาท่ีเกิดขึ้นในชุมชน โดยได แบงไวดังนี้ 

          1. รวมคนหาปญหาของตนใหเห็นวาสิ่งใดท่ีเปนปญหารากเหงาของปญหา2. รวมคนหา

สิ่งท่ีจําเปนของตนในปจจุบันคืออะไร 

   2.1 รวมคิดชวยตนเองในการจัดสําดับปญหา เพ่ือจะแกไขสิ่งใดกอนหลัง 

   2.2 วางแผนแกไขปญหาเปนเรื่องๆ 

   2.3 รวมระดมความคิด ถึงทางเลือกตาง ๆ และเลือกทางเลือกท่ีเหมาะสมเพ่ือแกไข

ปญหาท่ีวางแผนนั้น 

   2.4 รวมพัฒนาเทคโนโลยีท่ีจะนํามาใช 

   2.5 รวมดําเนินการแกไขปญหานั้นๆ 

   2.6 รวมติดตามการดําเนินงานและประเมินผลการดําเนินงาน 

   2.7 รวมรับผลประโยชน/ หรือรวมเสียผลประโยชนจากการดําเนินงาน 
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8. แนวคดิและทฤษฎเีกีย่วกับการบรหิาร (Administration and Management Theory) 

 ทฤษฎีการบริหารจัดการของ เฮนรี่ ฟาโยล นักการศึกษาชาวฝรั่งเศสเชื้อวา ศาสตร ท่ี

เก่ียวกับการจัดการนั้นสามารถใชไดกับการจัดการทุกชนิด ไมวาจะเปนการจัดการงานอุตสาหกรรมหรือ

การจัดการงานรัฐบาล โดยเฮนรี่ไดสรุปสาระสําคัญท่ีเก่ียวของกับการจัดการ ไวดังนี้ 

 1. เก่ียวกับหนา ท่ีการจัดการ (Management functions) กระบวนการจัดการงาน

ประกอบดวยหนาท่ีตางๆคือ 

  1.1กการวางแผน หมายถึง การคาดการณลวงหนาถึงเหตุการณตางๆท่ีจะมี

ผลกระทบตอธุรกิจและกําหนดขึ้นเปนแผนการปฏิบัติงาน หรือวิถีทางขึ้นไวเปนแนวทางการทํางานใน

อนาคต 

  1.2กการจัดองคการ หมายถึง การจัดใหมีโครงสรางของงานตางๆและอํานาจหนา ท่ี

ใหอยูในสวนประกอบท่ีเหมาะสมท่ีจะชวยใหงานขององคกรบรรลุผลสําเร็จ 

  1.3กการบังคับบัญชาส่ังการ หมายถึง การส่ังการตางๆแกผูใตบังคับบัญชาซ่ึง

ผูบริหารจะตองกระทําตนเปนตัวอยางท่ีดีและตองเขาใจผูปฏิบัติงานดวย ตลอดจนเขาใจถึงขอตกลงใน

การทํางานของคนงานและองคกรท่ีมีอยูรวมถึงการติดตอสื่อสารภายในองคกร 

  1.4กการประสานงาน หมายถึง การเชื่อมโยงงานของทุกคนใหเขา กันไดและไปสู

เปาหมายเดียวกันในท่ีสุด 

  1.5กการควบคุม หมายถึง การท่ีจะตองกํากับดูแลใหสามารถควบคุมกิจกรรมตางๆ

ท่ีทําไปนั้นเขากันไดกับแผนท่ีวางไวแลว 

 2.กเก่ียวกับคุณลักษณะของผูบริหาร ผูบริหารระดับสูงจะตองมีคุณลักษณะพรอมดวย

ความสามารถทางรางกาย จิตใจ ไหวพริบ การศึกษาหาความรู เทคนิคในการทํางานและประสบการณ

ตางๆ ซ่ึงรวมเรียกวา ความสามารถทางดานการจัดการซ่ึงตางจากพนักงานระดับปฏิบัติท่ีจะเนนหนักท่ี

เทคนิควิธีการทํางานเปนสําคัญ 

  3.กเก่ี ยวกับหลักการจัดการ (Management principle) มีห ลักกา รท่ีสํา คัญ 1 4 

ประการคือ 

  3.1กหลักการเก่ียวกับอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบ 

  3.2กหลักการของการมีผูบังคับบัญชาเพียงคนเดียว 

  3.3กหลักของการมีจุดมุงหมายรวมกัน 

  3.4กหลักของการดํารงไวซ่ึงสายงาน 

  3.5กหลักของการแบงงานกันทํา 
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  3.6กหลักเก่ียวกับระเบียบวินัย 

  3.7กหลักการถือประโยชนสวนบุคคลเปนรองจากประโยชนสวนรวม 

  3.8กหลักของการใหผลประโยชนตอบแทน 

  3.9กหลักของการรวมอํานาจไวสวนกลาง 

  3.10กหลักของความเสมอภาค 

  3.11กหลักของการมีเสถียรภาพของการวาจางทํางาน 

  3.12กหลักของความคิดริเริ่ม 

  3.13กหลักของความสามัคคี  

  3.14กหลักของความมีระเบียบเรียบรอย 

 โดยสรุป หลักการบริการ ก็คือวิธีการท่ีจะนําไปสูความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ของงาน ซ่ึงเม่ือพิจารณาแลวเปนการยากท่ีองคกรจะปฏิบัติตามหลักการตางๆไดครบถวนสมบูรณ 

เนื่องจากองคประกอบเหลานี้จะเกิดขึ้นไดก็ตอเม่ือทุกฝายมีการรวมมือรวมใจกันอยางจริงจังในการท่ีจะ

สรางระบบการบริหารจัดการท่ีดีใหเกิดขึ้นภายในองคกรของตน แตปจจุบันเทาท่ีสังเกตดูในบางองคกรยัง

มีระบบการบริหารท่ีไมเปนระบบ ขาดประสิทธิภาพเพราะตางฝายตางทํางาน ไมมีการประสานกัน เกิด

ความขัดแยงขึ้นบอยครั้งภายในองคกร สิ่งตางๆเหลานี้จะทําใหองคกรเกิดปญหาทางดานการบริหารงาน 

สงผลใหขาดความคลองตัวในการปฏิบัติและขาดความเปนระบบในหนวยงาน ท่ีสํา คัญคือ ทําใหขาด

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององคกร 

 กระบวนการบร หิาร  

 กระบวนการบริหารเปนแนวทางหรือวิธีการท่ีผูบริหารใชในการปฏิบัติภารกิจใหสามารถ

ดําเนินงานประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงคหรือเปาหมายท่ีต้ังไวเปนขั้นตอนในการปฏิบัติงานของ

ผูบริหาร ซ่ึงมีนักบริหารและนักวิชาการไดใหแนวคิดเก่ียวกับกระบวนการบริหารไวหลายทานดังนี้ 

 ฟาโยล อางใน ลือชา สาระคงฒ (2547) อธิบายวา กระบวนการบริหารประกอบดวยขั้นตอน

สําคัญตางๆ 5 ขั้น คือ 

 1. การวางแผน (Planning) คือการคิดกะการลวงหนา 

 2. การจัดองคการ (Organizing) คือการจัดใหมีโครงสรางของสายงาน ตําแหนงงาน 

และอํานาจหนาท่ีตางๆ 

 3. การบงัคับบัญชา (Commanding) คือ การดูแลสั่งการใหงานเปนไปดวยความถูกตอง

เรียบรอย 
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 4. การประสานงาน (Co-ordinating) คือการดูแลควบคุมและอํานวยความสะดวกใหผู

ทํางานสามารถทํางานไดโดยสะดวก เต็มความสามารถ 

 5. การควบคุม (Controling) คือการควบคุมใหงานดําเนินไปตามแผนท่ีวางเอาไว 

 

 สําหรับแนวปฏิบัติของผูบริหาร ฟาโยล อธิบายวา ผูบริหารจะตองมีคุณลักษณะท่ีพรอม

ท้ังรางกาย จิตใจ ไหวพริบ การศึกษาหาความรู เทคนิคการทํางาน และประสบการณตางๆ โดยเฉพาะ

ประสบการณดานการบริหารยิ่งมีความจําเปนมาก ฟาโยล ไดเสนอหลักสําหรับผูบริหารไว 4 ประการ คือ 

 1. ผูบริหารตองรับผิดชอบตอผลงานท่ีอยูในขอบขายความรับผิดชอบของตนแมวาหนา ท่ี

นั้นจะไดมอบหมายใหแกผูใตบังคับบัญชาไปปฏิบัติแลวก็ตาม 

 2. ในการมอบงานจะตองมอบท้ังหนา ท่ีและอํานาจใหไดสัดสวนกัน เอกภาพในการ

บังคับบัญชาเปนสิ่งสําคัญตอหนวยงาน หากขาดเอกภาพในการบังคับบัญชาแลวจะทําใหงานในองคกร

เกิดความยุงยากสับสน ทํางานไมสะดวก 

 3.กการบริหารขององคการจะตองจัดใหสอดคลองสัมพันธกันเพ่ือใหบรรลุเปาหมายหลัก

ขององคการ แมวาองคกรนั้นจะมีหลายหนวยงานก็ตาม แตวัตถุประสงคหลักขั้นพ้ืนฐานขององคกรยอม

ตรงกัน 

 4.กผูบริหารจะตองจัดใหทุกหนวยงานในความรับผิดชอบปฏิบัติงานสนองวัตถุประสงค

หลักองคกร นักบริหารจะตองแสวงหาวิธีท่ีจะอํานวยประโยชนและประหยัดเวลาในการทํางาน 

 กูลิคและเออรวิค อางใน ลือชา สาระคง (2547) อธิบายกระบวนการบริหารวาเปน

กระบวนการ โดยเอาคําตอบจากหัวหนาฝายบริหารของประเทศมาเรียงเขากันเปนหลักการคือ ขั้นตอนท่ี

ผูบริหารปฏิบัติ 7 ประการ ไดแก 

 1. Planning หมายถึง การวางแผน เปนการกําหนดโครงการอยางกวางๆวาจะทํา

อะไรบาง เพ่ืออะไร มีแนวทางจะปฏิบัติอยางไร การวางแผนจะตองกระทํากอนการปฏิบัติจริง 

 2. Organizing หมายถึง การจัดองคการ กลาวคือ เปนการจัดสายงานแบงแยกอํานาจ

การบริหารใหผูปฏิบัติงานทราบหนาท่ีบทบาทของแตละคน 

 3. Staffing หมายถึง การจัดการหาบุคคลมาเขาสูตําแหนงงานตามท่ีไดจัดองคการเอาไว

แลวมีการบรรจุงาน ฝกฝน อบรมพัฒนาคุณภาพคน 

 4. Directing หมายถึง การวินิจฉัยสั่งการ บอกทิศทางการทํางานเสนอแนะวิธีการ

ทํางานหลังจากท่ีไดวิเคราะหอยางรอบคอบแลววาควรจะทําอะไรบาง อยางไร ไปในทิศทางใด 
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 5. Co-Ordinating หมายถึง การประสานงาน อันไดแกการสรางความสัมพันธระหวาง

หนวยงานยอยและบุคคลในตําแหนงตางๆ ใหสามารถทํางานรวมกันได ซ่ึงอาจจะตองใชเทคนิคตางๆ เชน 

การสื่อสาร การกําหนดระเบียบแบบแผนในการทํางาน เปนตน 

 6. Reporting หมายถึง การทํางานทุกอยางจะตองมีการรายงานไปยังผูบังคับบัญชา

เหนือตนขึ้นไปวาตนเองไดทําอะไรบาง อยางไร ไดผลประการใด 

 7. Budgeting หมายถึง การจัดทํางบประมาณคาใชจายใหถูกตองเหมาะสมกับกิจกรรม 

 

 

 

 สมพงษ บุญจิตราดุล อางใน ลือชา สาระคง (2547) ไดสนับสนุนวากระบวนการบริหาร

ของกูลิคไดรับความนิยมและยกยองมากท่ีสุด เพราะมีองคประกอบท่ีละเอียดและเปนสัดสวนท่ีชัดเจนแนนอน 

 นอกจากนี้ยังไดเสนอแนวคิดวา กระบวนการบริหาร มีองคประกอบสําคัญ 10 ประการ

ดวยกันคือ 

 1.กการกําหนดความมุงหมายและวัตถุประสงค 

 2.กการจัดทําแผนภูมิโครงสรางขององคการหรือหนวยงาน 

 3.กการบรรจุและจัดระเบียบหรือกําหนดขอบขายของอํานาจหนาท่ีฝายบริหาร 

 4.กการมอบหมายอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบ 

 5.กการควบคุมดูแลปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 6.กการปฏิบัติงานทุกอยางท่ีจําเปน 

 7.กการติดตอสัมพันธกับทุกหนวยงาน 

 8.กการจูงใจและบํารุงขวัญ 

 9.กการประเมินผล 

 10.กการพิจารณาในอนาคตและการต้ังความมุงหมาย วัตถุประสงคขององคกรไวรับ

สถานการณในอนาคต 

 

  สรุปไดวา กระบวนการบริหารเปนการดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีขั้นตอน

และเหมาะสมกับหนวยงานและองคกร การทํางานใหสําเร็จไดนั้นมีวิธีการมากมายหลายวิธีท่ีผูบริหาร

ท้ังหลายสามารถใชความรูความสามารถเพ่ือเลือกวิธีท่ีเหมาะสมตามสภาพความรู  ความสามารถ สภาพ

ความตองการ และสภาพแวดลอมมาใชใหเปนประโยชนได 
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 แตเดิมองคประกอบสําคัญท่ีเปนปจจัยชวยใหการบริหารงานใดๆ สําเร็จไดโดยงาย คือ 

คน (Man) งบประมาณ (Money) วัสดุอุปกรณ (Material) และการจัดการ (Management) หรือท่ีเรียก

กันโดยท่ัวไปวา 4M’s แตในปจจุบันมีปจจัยท่ีจะสงผลใหสามารถทํางานสําเร็จไดดียิ่งขึ้น มีเพ่ิมขึ้นมาอีก 2 

ประการ คือ ขอมูลสารสนเทศ (Information) และเทคโนโลยี (Technology) หรือท่ีเรียกกันวา IT ซ่ึง

หมายถึง การนําวิทยาศาสตรประยุกตมาใชใหเกิดประโยชน  

 

 องค ปร ะกอบสําค ัญของกระบวนการบร ิหารมีทั้งหมด 7 องค ปร ะกอบดังนี้ 

 1.กการวางแผน (Planning) 

 ชิรวัฒน นิจเนตร (2542) ไดใหความหมายของการวางแผนวาเปนการเตรียมการเพ่ือให

บรรลุสําเร็จตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคท่ีตองการในอนาคตวัตถุประสงคของการวางแผนก็คือ การ

ผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในทิศทางท่ีพึงประสงคและการแกไขปญหาท่ีจะเกิดขึ้นใหสําเร็จลุลวงไป 

รวมท้ังเพ่ือใหมีการใชทรัพยากรในการดําเนินงานตางๆ  อยางประหยัดและคุมคา การวางแผนมีหลาย

ลักษณะและมีหลายระดับขึ้นอยู กับประเภทของงานและกิจกรรม รวมท้ังระยะเวลาท่ีหวังผลตาม

เปาหมาย การวางแผนหรือปจจัยตาง ๆท่ีเก่ียวของ ท้ังงบประมาณ ชวงเวลา  กําลังคน และส่ิงแวดลอม 

ดังนั้น การวางแผนจึงตองอาศัยขอมูลและสถิติท่ีถูกตองทันเหตุการณ และมีความยืดหยุนพอสมควร 

 เดล (ลือชา สาระคง, 2547) กลาววา การวางแผนคือการท่ีองคกรไดต้ังวัตถุประสงคและ

เปาหมายท่ีตองการในอนาคตแลวดําเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคดวยวิธีการท่ีตัดสินแลววาเปนวิธีท่ีดี

ท่ีสุด แฮริสัน(Harison) ใหความหมายวา การวางแผนเปนการตัดสินใจลวงหนาวาจะทําอะไร อยางไรและ

จะใหใครทํา คํานิยามนี้ใหความสําคัญตอวัตถุประสงคหรือเปาหมายของงาน ซ่ึงเปนสิ่งท่ีทําใหเกิดขั้นตอน

ตาง ๆ ในการดําเนินงาน ธงชัย สนัติวงศ กลาววา การวางแผนคือการคิดท่ีจะตองมองการณไกลไป

ขางหนา การคาดการณตาง ๆ จนกระท่ังสามารถสรุปขึ้นเปนแผนการกระทําท่ีจําเปนและเหมาะสม สวน

นิรันดร วงศคําปน ไดใหความหมายไววา การวางแผนคืน การพิจารณา กําหนดผลของการปฏิบัติท่ี

ตองการในอนาคต พรอมทางเลือกท่ีดีท่ีสุดเพ่ือดําเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคตามภารกิจของ หนวยงาน

หรือองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 การวางแผนจะมีประสิทธิภาพหรือไมนั้น จะตองขึ้นอยูกับอิทธิพลของปจจัยสิ่งแวดลอม

ท่ีจะตองสอดคลองสัมพันธกันอยางตอเนื่องกับสถานการณตาง ๆ เพ่ือใหเกิดการประสานงานและพัฒนา

ไปในทิศทางเดียวกัน ปจจัยท่ีสําคัญท่ีมีอิทธิพลตอการวางแผนไดแก โครงสรางองคกรวัฒนธรรมองคกร 

ทรัพยากรขององคกร สภาพแวดลอมการดําเนินงานและสภาพแวดลอมท่ัวไป (ลือชา สาระคง, 2547) 
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  กลาวไดวา การวางแผนเปนการกําหนดทางเลือกท่ีดีท่ีสุด เปนการเตรียมการเพ่ือผลท่ี

ตองการในอนาคตอยางมีคุณภาพและเปนท่ีพึงพอใจของทุกคนท่ีมีสวนเก่ียวของซ่ึงจะตองมีความตองการ

หรือจุดมุงหมายมากอนแลว จึงดําเนินการจัดเตรียมขั้นตอนตาง ๆ เพ่ือนําไปสูเปาหมายขั้นตอนตาง ๆ ซ่ึง

ไดแกการกําหนดทางเลือก การประเมินหรือตรวจสอบทางเลือกดังกลาว รวมท้ังการหาและควบคุม

ทรัพยากรท้ังหมาดท่ีจะใชในการดําเนินงานเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคเหลานั้นในชวงระยะเวลาท่ีกําหนด โดย

วิธีดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพและคุมคามากท่ีสุด สวนแผนเปนเอกสารท่ีเตรียมรายละเอียดไวลวงหนา ท่ี

จะดําเนินการภายในระยะเวลาหนึ่งเวลาใด เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีวางไว ภายในแผนจะระบุกิจกรรม 

หลักการและเหตุผล วิธีดําเนินงาน บุคลากร งบประมาณ เวลา สถานท่ี ฯลฯ การวางแผนจึงเปน

กระบวนการท่ีสําคัญ ตอการบริหารงานใหประสบความสําเร็จ ถากระบวนการวางแผนเปนไปอยางมี

คุณภาพและสอดคลองกับบริบทขององคกรก็จะทําใหการดําเนินงานดานตาง ๆ เปนไปอยางมีระบบและ

ประสบความสําเร็จ ผลผลิตมีคุณภาพ สนองเปาหมายและวัตถุประสงคขององคกร 

 2. การจัดองค การ  

 องคกรแบงออกเปน 2 แบบคือ Formal organization องคกรตามแบบ หรือเปน

ทางการและ Informal organization องคกรนอกแบบหรือไมเปนทางการ 

 การจัดองคการ กูลิค อางใน ลือชา สาระคง (2547) ใหความหมายวา หมายถึง การจัด

รูปโครงหรือเคาโครงของการบริหาร โดยกําหนดลักษณะและวิธีการติดตอสัมพันธกันตามลําดับขั้นแหง

อํานาจหนาท่ีหรือสายบังคับบัญชา เพ่ือใหการทํางานขององคกรดําเนินไปอยางมีระเบียบแบบแผน 

องคการจะประกอบดวยคน (People) หนาท่ีการงาน (Function) และปจจัยทางกายภาพตางๆ ของ

องคการ (Physical Factors) ดังนั้นกระบวนการในการจัดองคการจึงประกอบดวยความสัมพันธขั้น

พ้ืนฐาน 3 ประการคือ ความรับผิดชอบ (Responsibility) อํานาจหนาท่ี (Authority) ความพรอมท่ีจะให

ตรวจสอบ (Accountability) 

 3. การบร ิหาร งานบุคคล (Staffing) 

 การบริหารงานบุคลากรหรือการจัดบุคลากร เปนเรื่องจําเปนและสําคัญยิ่ง เพราะ

บุคลากรถือเปนทรัพยากรทางการบริหารท่ีสําคัญท่ีสุด กิติมา  ปรีดีดิลก อางใน ลือชา สาระคง (2547) ได

แบงขั้นตอนของกระบวนการบริหารงานบุคคลไวดังนี้ 

 1.กการวางแผนกําลังคน ผูบริหารตองคาดการณในอนาคตวาตองการบุคลากรเขามารับ

หนาท่ีในตําแหนงตาง ๆ เปนจํานวนเทาใดและมีคุณสมบัติอยางไร จึงมีความจําเปนในการดําเนินการ

วิเคราะหงานของแตละตําแหนงเสียกอน 

 



 53 

 2.กการแสวงหาบุคลกรเขาทํางาน เม่ือแผนกงานมีความตองการคนงานใหมจะตองแจง

ใหแผนกบุคลากรทราบถึงความตองการโดยระบุขอบเขตของสถานภาพ ประสบการณคุณลักษณะท่ี

ตองการ ทางแผนกบุคลากรจะไดดําเนินการรับสมัคร  

 3.กการคัดเลือกบุคคล องคการอาจคัดเลือกบุคคลโดยวิธีการตาง ๆเพ่ือใหไดคนท่ีมี

ความรูความสามารถตรงตามความตองการ เครื่องมือท่ีใชในการคัดเลือกบุคคลไดแก การสอบประวัติ การ

ทดสอบการปฏิบัติและการสัมภาษณ เปนตน 

 4.กการโยกยายและการเลื่อนขั้น การโยกยายและการสับเปลี่ยนตําแหนงหนึ่งไปสู อีก

ตําแหนงหนึ่งท่ีอยูในระดับเดียวกัน โดยไมเปลี่ยนแปลงสถานะและเงินเดือนหรืออาจเปลี่ยนเฉพาะอยางใด

อยางหนึ่ง 

 5.กการพัฒนาบุคลากร คือวิธีการตาง ๆ ท่ีมุงเพ่ิมขีดความรูความสามารถ ความชํานาญ

และประสบการณ เพ่ือใหทุกคนในหนวยงานทําหนาท่ีรับผิดชอบงานของตนเองไดดียิ่งขึ้น 

  อาจสรุปไดวา การบริหารงานบุคคลเปนกระบวนการบริหารท่ีจะเริ่มต้ังแตการสรรหา

บุคคลเขาทํางาน การบรรจุแตงต้ัง การพัฒนาบุคลากรและการธํารงรักษา ซ่ึงกระบวนการดังกลาวจะตอง

กระทําดวยความรอบคอบและตองอาศัยศาสตรและศิลปในการบริหารเปนอยางมาก จึงจะประสบ

ความสําเร็จได เนื่องจากการบริหารคนซ่ึงเปนทรัพยากรท่ีสํา คัญท่ีสุดการบริหารนั้นจะตองอาศัยความ

ละเอียดออน ความพยายามและความอดทนอดกลั้นสูง 

 4.กการอาํนวยการ (Directing) 

 การอํานวยการเปนกระบวนการท่ีตองใชความรู ความสามารถ ความเขาใจและภาวะ

ผูนําในการวินิจฉัยสั่งการ ตลอดจนการควบคุมดูแลนิเทศและจูงใจ เพ่ือใหการดําเนินงานขององคกรบรรลุ

วัตถุประสงค การวินิจฉัยไตรตรองและการตัดสินใจจึงเปนศิลปะอยางหนึ่งของการใชความรูความสามารถ

และหลักการบริหารตาง ๆ ของผูบริหารในฐานะผูนําขององคกร 

  การอํานวยการของผูบริหารอาจเกิดปญหาขึ้นไดทุกเม่ือ ซ่ึงจะสงผลกระทบใหองคกร

ประสบความลมเหลวในการปฏิบัติงาน ดังนั้นผูบริหารจึงควรตระหนักในทักษะดานมนุษยสัมพันธ เพราะ

การทํางานรวมกับผูอ่ืนนั้นตองสรางศรัทธาใหคนในองคกรยอมรับ ซ่ึงบารนารด (Barnard) ไดอางไวใน

ทฤษฎีการยอมรับวา การสั่งการนั้นตองสั่งในสิ่งท่ีเขาสามารถปฏิบัติได โดยเขาใจในคํา ส่ังนั้นเปนอยางดี 

 

ผูปฏิบัติมีความเชื่อวาเม่ือทําตามคําสั่งนั้นแลวจะเกิดประโยชนตอองคกรและตัวเขาเองดวย (ลือชา สาระคง, 

2547) สําหรับเทคนิคและวิธีการสั่งงานนั้น เทนเนเบอม (Tanebaum) ไดแบงการสั่งงานออกเปน 4 แบบ 

ไดแก 
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  แบบท่ี 1  การสั่งโดยตรงหรือการออกคําสั่ง 

  แบบท่ี 2  การสั่งแบบขอรอง 

  แบบท่ี 3  การสั่งแบบเสนอแนะ 

  แบบท่ี 4  การสั่งแบบอาสาสมัคร 

 

 

  กิติมา ปรีดิลก (ลือชา  สาระคง, 2547) ไดเสนอวิธีสั่งงานไว 2 แบบคือ 

  1. การสั่งดวยวาจา สวนมากนิยมใชในกรณีท่ีเปนเรื่องท่ีไมคอยจะมีความสําคัญมากนัก 

หรือเปนเรื่องท่ีไมคอยตองการรายละเอียดท่ีจําเปนตองจดจํา ซ่ึงอาจจะใชในกรณีเรงเรากระตุนเตือน 

หรือกรณีฉุกเฉินไมมีเวลาเขียนคําสั่ง 

  2. การส่ังงานแบบลายลักษณอักษร ใชในกรณีท่ีจะ ส่ังไปยังบุคคลหลายแหง หรือ

เก่ียวกับเรื่องผูใตบังคับบัญชาเขาใจไดยาก และใชในเรื่องท่ีสําคัญและเฉียบขาด 

 นอกจากนี้ พนัส หันนาคินทร (ลือชา สาระคง, 2547) ยังไดกลาวถึงสิ่งท่ีผูบริหารควรใหความ

สนใจในการอํานวยการ 3 ประการคือ  

 1.กปญหาเรื่องการจูงใจ ผูบริหารตองพยายามหาทางสงเสริมใหผู ใตบังคับบัญชาเกิด

ความกระตือรือรนท่ีจะทํางานใหเปนผลสําเร็จอยางดี ผูบริหารตองพยายามสรางน้ําใจหรือของขวัญแก

ผูใตบังคับบัญชา ตองพยายามรูใหไดวาการทํางานของผูใตบังคับบัญชามีอะไรเปนแรงหนุนและตองรูจักใช

เครื่องลอใจ 

 2.กปญหาเรื่องการติดตอสื่อสารเปนสิ่งท่ีผูบริหารตองพิจารณาปจจัย 2 ประการคือ 

อะไรเปนสิ่งท่ีทําใหการติดตอสื่อสารความคิดไมไดผล และอะไรคือหลักในการติดตอสื่อสารความคิดท่ีดี 

 3.กเทคนิคการสั่งงาน ผูบริหารตองพิจารณาวาคําสั่งนั้นควรจะออกในรูปเฉพาะหรือรูป

ท่ัวไป คําสั่งควรเปนลายลักษณอักษรหรือวาจา จังหวะและเวลาท่ีออกคําสั่ง คําสั่งเกากับคําสั่งใหมขัดแยง

กันหรือไม ผูรับคําสั่งสามารถปฏิบัติตามไดหรือไม การสั่งการท่ีดีตองมีความชัดเจนอยูในตัว 

 จากแนวคิดขางตน ผูวิจัยสรุปไดวา การอํานวยการเปนกระบวนการของการสั่งการ และอํานวย

ความสะดวกในการบริหารงานทุกดาน เพ่ือใหปฏิบัติตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 5.กการประสานงาน (Co-ordinating) 

 การประสานงานเปนเรื่องสําคัญอีกเรื่องหนึ่งในกระบวนการบริหารท่ีเก่ียวกับความรูสึก

นึกคิด เก่ียวกับภาวะดานจติใจของบุคคลในองคกร เปนเรื่องท่ีตองอาศัยศิลปะในการติดตอสื่อสาร 

เนื่องจากการติดตอสื่อสารท่ีดีและเหมาะสมจะชวยใหการประสานงานประสบความสําเร็จ  
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  สมพงศ เกษมสิน (2523) กลาวไววา การประสานงานคือ ความรวมมือรวมใจในการ

ปฏิบัติ จัดระเบียบงานใหเรียบรอยและสอดคลองกัน เพ่ือใหงานเกิดความสมดุลและสําเร็จลุลวงตาม

เปาหมายภายในเวลาท่ีกําหนดไว นอกจากนี้สมพงศ เกษมสินยังไดเสนอแนวทางการประสานงานไว 2 

ลักษณะ คือ 

 

 1. วิธีประสานงานภายในองคกร ควรยึดหลักการจัดแผนผังและการกําหนดหนา ท่ีการ

งาน การจัดใหมีระบบติดตอท่ีมีประสิทธิภาพ การใชคณะกรรมการ ใชวิธีงาบประมาณการติดตาม

สอดสองท้ังภายในและภายนอกองคกร การติดตออยางไมมีพิธีการ การจัดใหผู ใตบังคับบัญชาไดประชุม

พบปะกัน การจัดการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากร การจัดใหมีหนวยแนะแนวทางวิชาการ การจัดใหมีการ

มอบอํานาจหนาท่ี และจัดใหมีการบํารุงขวัญและกําลังใจแกบุคลากร 

 2. วิธีประสานงานระหวางองคกร เทคนิคประสานงานระหวางองคกรอาจจะนํา วิธีการ

ประสานงานภายในองคกรมาใชไดบางประการ และนอกจากนั้นวิธีการสําคัญๆ ท่ีควรนํามาใชคือ การ

ประสานงานโดยการกําหนดสิทธิและหนาท่ี การใชคณะกรรมการกลางหรือคณะกรรมการผสม รวมถึง

การใชวิธีงบประมาณ 

 สรุปการประสานงานเปนท่ีเก่ียวของกับการทํางานของบุคคลท้ังภายในและภายนอก

องคกร ผูบริหารจะตองแสวงหาวิธีการติดตอส่ือสาร ประสานความรวมมือ ประสานการปฏิบัติงาน

ระหวางฝายตางๆขององคกร เพ่ือใหทุกคนทุกฝายสามารถทํางานรวมกันไดอยางคลองตัวและรวมเร็ว เกิด

ความเขาใจท่ีตรงกันระหวางบุคคลและหนวยงาน ท้ังนี้เพ่ือกอใหเกิดความรวมมือท่ีดีในการทํางานและ

เพ่ือประสิทธิภาพของงาน 

 6. การรายงาน (Reporting) 

 ปราโมทย จิตบรรจง (2522) กลาววา การรายงานเปนเรื่องท่ีจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองนํา

ผลการปฏิบัติงานในทุกสภาพรายงานตอผูบังคับบัญชาและผู ท่ีเก่ียวของ เพ่ือท่ีจะไดทราบปญหา 

ขอบกพรอง ท้ังนี้ก็เพ่ือหาทางชวยเหลือแกไขปรับปรุงงานนั้นๆ ในโอกาสตอไป ผูบริหารพึงระลึกอยู เสมอ

วาตนตองใกลชิดกับผูรวมงานทุกคนดวยความเปนมิตรและรูจักรอมชอมในเรื่องท่ีควร ควรเปดชองทาง

หลายๆทางและเปดโอกาสใหกวางพอสําหรับการเสนอเรื่องราวตางๆของผูใตบังคับบัญชาอยางสะดวก 

ควรใหผูรวมงานไดทราบวาหนวยงานกําลังทําอะไรอยูในขณะนี้ โดยแจงขาวสารใหทราบทุกระยะ เพ่ือ

เกิดการมีสวนรวม รูเห็นและเสนอความคิดเห็น ซ่ึงถือเปนการระดมกําลังความคิดเพ่ือประสิทธิภาพของ

งานท่ีกําลังปฏิบัติอยู นอกจากนี้ผูบริหารควรเปดโอกาสใหผูรวมงานรูเห็นและมีสวนรวมเก่ียวกับการออก

นโยบาย และโครงการขอหนวยงานทุกชนิดเทาท่ีจะไมกอใหเกิดความเสียหายแกหนวยงาน รวมไปถึงการ
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อธิบายหรือตอบขอสงสัยหากมีผูใตบังคับบัญชาคนใดถามปญหาใดๆ ผูบริหารจะตองตอบโดยไมประวิง

เวลา หรือปลอยใหปญหานั้นสายเกินไปท่ีจะเขาใจหรือแกไขได   

 สรุปไดวา การรายงานผลการปฏิบัติงานเปนอีกขั้นตอนหนึ่งของการบริหารงาน 

เนื่องจากการรายงานผลของงานท่ีกระทํา จะชวยใหหนวยงานหรือผูปฏิบัติไดทราบถึงขอบกพรองท่ีเกิด 

ทราบถึงปญหาและอุปสรรคท่ีทําใหงานขาดคุณภาพ ท้ังนี้ ก็เพ่ือนําไปปรับปรุงแกไขและเพ่ือเปนการ

สนับสนุนสงเสริมใหงานในแตละฝายสามารถปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานใหเปนไปไดดวยดี 

 7.กการงบประมาณ (Budgeting) 

 งบประมาณถือเปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งท่ีจะคอยอํานวยความสะดวกใหการบริหาร

จดัการดําเนินไปไดตามปกติ และจะทําใหผลิตของระบบมีคุณภาพมากยิ่งขึ้นถา ผูบริหารมีความรู

ความสามารถในการใชงบประมาณท่ีดีก็จะทําใหเกิดคุณภาพของงานอยางคุมคา ธีรวุฒิ ประทุมนพรัตน

และคนอ่ืนๆไดเสนอวา การบริการการเงินใหเกิดผลดีนั้น จะตองแสวงหาและคัดเลือกบุคลากรท่ีมีความรู

ความสามารถตรงตามลักษณะงานและตองมีการนิเทศอบรม บํารุงขวัญกําลังใจและแกไขปญหาอุปสรรค

ตางๆใหเจาหนาท่ีการเงินสามารถทํางานใหเกิดผลดี ตองมีการตรวจสอบเปนระยะๆ เนื่องจากธรรมชาติ

ของงานดานการเงินตองมีการควบคุมและการใหความไววางใจ อีก ท้ังยังตองทําการวินิจฉัยตามโอกาสอัน

ควร เพ่ือจะไดปรับปรุงการดําเนินงานใหเหมาะสมยิ่งขึ้น  (ลือชา สาระคง, 2547) 

  สรุปไดวา ผูบริหารตองเก่ียวของกับงบประมาณต้ังแตการจัดต้ังงบประมาณ การ

แสวงหางบประมาณ การบริหารงบประมาณ การใชจายงบประมาณ และการรายงานงบประมาณ จะตอง

บริหารงบประมาณโดยพิจารณาถึงบริบทของชุมชนและพิจารณาตามความจําเปน ยึดหลักวาใชงบอยางไร

เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดและเกิดประสิทธิภาพของงานมากท่ีสุด 

 

9. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

  ทวีวัฒน แยมพรหม (2558) ไดทําวิจัยเรื่อง พฤติกรรมนักทองเท่ียวชาวไทยท่ีใชบริการ

โฮมสเตยในตําบลตะนาวศรี อําเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาพฤติกรรมนักทองเท่ียว

ชาวไทยท่ีใชบริการโฮมสเตยในตําบลตะนาวศรี อําเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

คือนักทองเท่ียวชาวไทยท่ีเดินทางมาพักแรม ณ โฮมสเตย ในตําบลตะนาวศรี อําเภอสวนผ้ึง จังหวัด

ราชบุรี จํานวน 322 คน ไดมาโดยการเลือกแบบบังเอิญ เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ 

แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ ตรวจสอบความถูกตองโดยผูเชี่ยวชาญและอาจารยท่ี

ปรึกษา สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถี่ และรอยละ ผลการวิจัยพบวา นักทองเท่ียวชาวไทย

ท่ีใชบริการโฮมสเตยในตําบลตะนาวศรี อําเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี สวนใหญเปนเพศชาย ชวง 31 -40 ป 
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สถานภาพ จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี อาชีพคาขาย รายไดตอเดือน 20 ,001-30,000 บาท 

พฤติกรรมนักทองเท่ียวชาวไทยท่ีใชบริการโฮมเสตยในตําบลตะนาวศรี แบงเปน 6 ดาน ไดแก ดานสิ่งท่ี

ตองการมาทองเท่ียวเนนการพักผอนหยอนใจ ดานวัตถุประสงคของการทองเท่ียวตองมีราคาถูก ดาน

บทบาทของกลุมท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจเปนสมาชิกของครอบครัว ดานโอกาสของการทองเท่ียวเปน

ชวงวันหยุดสุดสัปดาห ดานชองทางการทองเท่ียวเนนการใหบริการของเจาบาน และดานกระบวนการ

ขั้นตอนการมาทองเท่ียวใชวิธีการเดินทางดวยรถยนตสวนบุคคล 

  บุญสมหญิง พลเมืองดี และคณะ (2558) ไดทําวิจัยเรื่อง แผนการพัฒนาการทองเท่ียว

เชิงนิเวศอยางมีสวนรวมของชุมชนสามเรือน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพ่ือศึกษารวบรวมวิเคราะห 

สังเคราะห ขอมูลบริบทชุมชนตําบลสามเรือ เพ่ือศึกษาศักยภาพดานการทองเท่ียวของชุมชนตําบลสาม

เรือนใหสามารถเปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศได เพ่ือนําเสนอเสนทางและรูปแบบกิจกรรมการทองเท่ียว

เชิงนิเวศของชุมชนตําบลสามเรือนอยางมีสวนรวม เพ่ือเสนอแผนการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางมี

สวนรวมของชุมชนสามเรือน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลการวิจัยพบวา พ้ืนท่ีชุมชนสามเรือน  

มีศักยภาพแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ไดผลการประเมินคือ 9 คะแนน จาก 13 คะแนน โดยพท้ืนท่ีชุมชน

สามเรือนมีแหลงธรรมชาติมีสิ่งท่ีสามารถดึงดูดนักทองเท่ียวใหเขาไปเท่ียวชมไดเปนอยางดี และจุดดึงดูด

ดังกลาวกอใหเกิดการเรียนรูในเรื่องระบบนิเวศ เปนแหลงธรรมชาติมีความสัมพันธกับวิถีชี วิตของชุมอยาง

เห็นไดชัด โดยแหลงธรรมชาติยังคงสภาพความเปนธรรมชาติด้ังเดิมไวได และไมมีการรบกวนจากมนุษย 

มีการจัดเสนทางศึกษาธรรมชาติและปายสื่อความหมายบนเสนทางเพ่ือใหความรู กับนักทองเท่ียว มีการ

จัดกิจกรรมดานการศึกษาธรรมชาติใหกับกลุมนักทองเท่ียวท่ีมีความสนใจเฉพาะดาน เชน กิจกรรมการ 

ดูนก การศึกษาพันธุไม มีบุคลากรท่ีมีความรูระ ดับปริญญาดานส่ิงแวดลอม นิเวศวิทยา หรือดานท่ี

เก่ียวของ และสามารถสื่อสารและใหความรูโดยใชภาษาอังกฤษได ผลการประเมินความพรอมของ 

แหลงทองเท่ียวชุมชนสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ท้ัง 6 ดาน ไดแก  ดานท่ี 1  

สิ่งดึงดูดใจทางการทองเท่ียว มีแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ มีกิจกรรมการลองเรือแมน้ํา เจาพระยา 

คลองโพ ชมทิวทัศน  แหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรม มีวัดในเขตพ้ืนท่ีไดแก วัดสามเรือน และแหลง

ทองเท่ียวทางการเกษตร มีพ้ืนท่ีทําการเกษตร โดยประชาชนมีท่ีดินเปนของตนเอง ไมตองเชา สวนใหญ

จะมีอาชพีทํานา และเห็ดตับเตามีกิจกรรมศึกษาและเรียนรูการปลูกเห็ดตับเตา  ดานท่ี 2 เสนทาง

คมนาคมเขาถึง มีการคมนาคมขนสงโดยรถยนต มีถนนลาดยางเขาถึงชุมชน หนากวาง 6 เมตร 

2 ชองทาง การเขาถึงแหลงทองเท่ียวดวยทางเทา คือมีพ้ืนท่ีทางการเกษตรอยูริมทางสามารถเดินทางดวย

เทา ความปลอดภัยในการเดินทาง มีความปลอดภัยคอนขางสูง เนื่องจากไมมีรถว่ิงมากนัก คุณภาพของ

เสนทางท่ีเขาถึงแหลงทองเท่ียว  คือมีถนนลาดยาง 2 ชองทาง หนากวางประมาณ 6 เมตร การเขาถึง
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แหลงทองเท่ียวทุกฤดูกาล ชวงฤดูฝนจะมีปญหาน้ําทวม ตองปดใหบริการการทองเท่ียวเนื่องจากอยูใน

พ้ืนท่ีลุมทําใหน้ําทวมในฤดูฝน ดานท่ี 3 สิ่งอํานวยความสะดวก มีศาลาท่ีพักหรือจุดชมวิว มีศาลาท่ีพักเปน

จุดๆ ไป จุดชมวิวมีเปนบางสถานท่ี ปายแนะนําทางและสถานท่ีทองเท่ียวมีนอยไมเพียงพอตอความ

ตองการและการอํานวยความสะดวกใหแกนักทองเท่ียว ตองใชการติดตอส่ือสารผานทางโทรศัพทเพ่ือ 

ถามทาง ยังไมมีปายสื่อความหมายหรือสัญลักษณ บริการไปรษณีย ยังไมมีบริการ บริการเชารถจักรยาน 

จักรยานยนตยังไมมีบริการ  บริการหองน้ําหรือสุขามีบริการเปนบางจุด บริการโทรศัพทสาธารณะ 

มี 81 แหง บริการน้ําด่ืมและน้ําใชคือมีรานคาท่ีใหบริการ  บริการรานอาหารและเครื่องด่ืม  เปนรานขาย

ของชํา รานกวยเต๋ียว และรานอาหารตามสั่งแตเปนลักษณะรานอาหารตามบาน  รานขายของท่ีระลึกยัง

ไมมีสถานท่ีประจํา ไมมีศูนยขอมูลนักทองเท่ียว แตสามารถขอขอมูลท่ีองคการบริการสวนตําบลสามเรือน  

ไมมีศูนยรับแจงเหตุนักทองเท่ียว มีแตจุดท่ีพักสายตรวจจํานวน 1 แหง ไมมีบริการตรวจคนเขาเมือง ดาน

การสาธารณสุข มีรานขายยา 5 แหง คลินิก 3 แหง  ปมน้ํา มันและกาซ มีจํานวน 3 แหง  ดานท่ี 4 

การบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว มีการโฆษณาผานสื่อตางๆ มีรายการทองเท่ียวและรายการโทรทัศนมา

ถายทําและโปรโมทสื่อตางๆ ให ฟร ีมีการประชาสัมพันธสถานท่ีทองเท่ียวอยางตอเนื่อง  มีการจัดงาน

ประจําชมุชน ไดแกงานวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน แตไมสามารถรับชําระเงินดวยบัตรเครดิต ไมมี

บริการการเบิก-ถอนเงิน ATM สวนโรงพยาบาลหรือสาธารณสุข มีโรงพยาบาลสุขภาพประจําตําบลและ

คลินิกชุมชนประจําตําบล ดานท่ี 5 ท่ีพักในแหลงทองเท่ียว ไมบริการโรงแรม รีสอรท เกสตเฮาท วิลเลจน 

สเตย เตนทคางคืน ดานท่ี 6 กิจกรรมการทองเท่ียว มีกิจกรรมการนั่งเรือชมทิวทัศนตามลําน้ํา เจาพระยา 

คลองโพ  ดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี มีงานวันสงกรานต งานบุญตามวันสําคัญทางศาสนา การจัดงาน

วันอาบน้ําคืนเพ็ญ  การจัดแสดงและแขงขันกีฬา จะมีการจัดในชวงวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน 

  สรัญญา กองละเอียด (2555) ไดทําวิจัยเรื่อง การศึกษารูปแบบการจัดการท่ีพักแรม

แบบอี โครีสอรท (Eco- Resort) เพ่ือศึกษารูปแบบกา รจัดการของธุรกิจท่ีพักแรมอี โค รี สอร ท            

(Eco Resort) โดยใชแบบสัมภาษณแบบก่ึงโครงสราง และการประเมินจากการสังเกต (Observation) 

กลุมตัวอยาง คือ สถานประกอบการท่ีพักแรม 4 แหงต้ังอยูภายในอําเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก ไดแก 

ทรัพยไพรวัลย แกรนด โฮเต็ล แอนด รีสอรท วนธารา เฮลท รีสอรท แอนด สปา เรน ฟอเรสท รีสอรท 

และเดอะเนเชอรัลปารค รีสอรท เดอ วังทอง ผลการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางท้ัง 4 แหงมีการจัดการของ 
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ธุรกิจท่ีพักแรมแบบอีโครีสอรท (Eco Resort) ภายในอําเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 3 ดาน ไดแก ดาน

สถานท่ีต้ังและสภาพแวดลอมทางกายภาพ ต้ังอยูบนเสนทางหลวงหมายเลข 12 เชี่อมโยงกับถนนสาย

หลักสะดวกตอการเขาถึง และใกลชิดกับแหลงทองเท่ียงทางธรรมชาติ โดยเฉพาะท่ี วนธารา เฮลท 

รีสอรท แอนด สปา และ เรน ฟอเรสท รีสอรท โดดเดนในเรื่องการออกแบบหองพัก ท่ีมีเอกลักษณ         

ไมขัดแยงตอสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ สวนดานการจัดการท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม มีการประหยัด

พลังงาน ท่ีสามารถชวยลดตนทุนคาใชจายใหทางรีสอรท โดยเฉลี่ย 40-50% ตอป ในขณะท่ีดานกิจกรรม

การอนุรักษสิ่งแวดลอมและการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ มีกิจกรรมลองแกงลําน้ํา เข็กเปนเอกลักษณ 

สรุปไดวา รูปแบบการจัดการท่ีพักแรมแบบอีโค รีสอรท (Eco Resort) ท้ัง 3 ดานนี้  เปนแนวทางการ

ดําเนินธุรกิจท่ีพักแรมแบบอีโค รีสอรท (Eco Resort) ท่ีคํานึงถึงการอนุรักษ และความยั่งยืนของ

สิ่งแวดลอม เปนประโยชนใหกับผูมีสวนไดสวนเสียท่ีเก่ียวของ 

 สุขุม คงดิษฐ (2555) ไดทําวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนากิจกรรมการทองเท่ียวและท่ีพัก

ท่ีรักษาสิ่งแวดลอมอุทยานแหงชาติในจังหวัดนาน เพ่ือศึกษารูปแบบกิจกรรมการทองเท่ียวและการจัดการ

ท่ีพักอุทยานแหงชาติในจังหวัดนาน เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักทองเท่ียวตอการพัฒนากิจกรรมการ

ทองเท่ียว และท่ีพักท่ีรักษาสิ่งแวดลอมอุทยานแหงชาติในจังหวัดนานและเพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนา

กิจกรรมการทองเท่ียว และท่ีพักท่ีรักษาสิ่งแวดลอมอุทยานแหงชาติในจังหวัดนาน ท้ัง 7 แหง ไดแก 

อุทยานแหงชาติแมจริม อุทยานแหงชาติขุนนาน อุทยานแหงชาติขุนสถาน อุทยานแหงชาติดอยภูคา 

อุทยานแหงชาตินันทบุรี อุทยานแหงชาติถ้ําสะเกิน และอุทยานแหงชาติศรีนาน โดยศึกษา เจาหนา ท่ีใน

อุทยานแหงชาติ จํานวน 14 คน โดยใชแบบสัมภาษณเชิงลึก รายงานเปนเชิงพรรณนา และศึกษา

นักทองเท่ียว จํานวน 400 คน โดยใชแบบสอบถาม ไดผลดังนี้ นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจเก่ียวกับการ

พัฒนากิจกรรมการทองเท่ียวมีการจัดกิจกรรมพิเศษ เหมาะสมกับฤดูกาล โอกาส เวลา และวัฒนธรรม

ประเพณีของชุมชนรอยละ 4.20 นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจเก่ียวกับการพัฒนาท่ีพักแรม การบริการท่ี

พักไดมาตรฐาน รอยละ 4.12 พบวา นักทองเท่ียวมีความตองการ และความคิดเห็นเก่ียวกับการพัฒนา

กิจกรรมการทองเท่ียว กิจกรรมปลูกตนไมกับนักทองเท่ียว รอยละ 3.97 นักทองเท่ียวมีความตองการและ

ความคิดเห็นเก่ียวกับการพัฒนาท่ีพักแรม มีการจัดการดานสิ่งกอสรางและสาธารณูปโภค เชน ถนน น้ํา 

ไฟฟา หองสุขา สถานปฐมพยาบาล ท่ีเหมาะสมและกลมกลืนกับสภาพพ้ืนท่ี รอยละ 3.76 การศึกษาครั้งนี้ 
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พบวากิจกรรมการทองเท่ียวมีความสอดคลองกับกิจกรรมสีเขียว (Green Activity) และท่ีพักแรม มีความ

สอดคลองกับการบริการสีเขียว (Green Service) สวนแนวทางในการพัฒนากิจกรรมการทองเท่ียว คือ

ควรพัฒนากิจกรรมการทองเท่ียวใหมีความสอดคลองกลมกลืนและคุณคาความโดดเดนของทรัพยากรหรือ

สิ่งแวดลอมมากท่ีสุดและสรางผลกระทบทางลบนอยท่ีสุด กิจกรรมการทองเท่ียวจะตองใหประสบการณ

การเรียนรูเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิต แกนักทองเท่ียวไดมาก และดาน

ท่ีพักแรม คือ ควรปรับปรุงการจัดการและบริการท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม เนนการปฏิบัติท่ีรักษา

สิ่งแวดลอม มีแนวทางการปฏิบัติท่ีกอใหเกิดประโยชนสูงสุด และสรางผลกระทบทางลบนอยท่ีสุด 

 มารุต เพชรไชย (2555) ทําวิจัยเรื่อง ประเภทของนักทองเท่ียวมีผลตอพฤติกรรมการ

ทองเท่ียวแบบโฮมสเตย : กรณีศึกษา จังหวัดสุราษฎรธานี โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือจํานวน 400 

ตัวอยาง สถิติในการวิเคราะหขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหความ

แตกตาง (Independent Samples t-test) กลับกลุมตัวอยางท่ีมี 2 กลุม วิเคราะหความแปรปรวนทาง

เดียว (One-Way ANOVA) กับกลุมตัวอยางท่ีมีมากกวา 2 กลุม ถาพบความแตกตางจะทดสอบความ

แตกตางเปนรายคู โดยใชวิธี LSD (Least Significant Difference) ผลการวิเคราะหขอมูลสวนตัวของ

นักทองเท่ียวท่ีมาทองเท่ียวโฮมสเตยในจังหวัดสุราษฎรธานี สวนใหญ เปนเพศหญิง โดยมีอายุ 20 -25 ป 

การศึกษาระดับปริญยาตรี รายไดตอเดือน 10,001-20,000 บาท อาชีพเปนพนักงานบริษัทเอกชน และมี

สถานภาพโสด สวนประเภทของนักทองเท่ียว พบวา นักทองเท่ียวสวนใหญเปนนักทองเท่ียวประเภทผู

ตาม พฤติกรรมการทองเท่ียวแบบโฮมสเตย ดานการทองเท่ียวแบบหาความเพลิดเพลิน แบบหา

ประสบการณ แบบชอบทดลอง แบบนันทนาการ และแบบใหชีวิตแบบคนในทองถิ่น มีระดับความคิดเห็น

อยูในระดับมาก ผลการวิเคราะหมสสติฐาน ดาน เพศ อายุ อาชีพ และสถานภาพ มีผลตอพฤติกรรมการ

ทองเท่ียวแบบโฮมสเตยแตกตางกัน สวนประเภทของนักทองเท่ียว มีผลตอพฤติกรรมการทองเท่ียวแบบ

โฮมสเตยแตกตางกัน 

 รุงอรุณ ศุภกฤตอนันต (2553) ไดทําวิจัยเรื่อง การศึกษาศักยภาพและความพรอมใน

การรองรับนักทองเท่ียวของท่ีพักแรมแบบโฮมสเตย : กรณีศึกษา โฮมสเตยบานลาดสมดี ตําบลกุศกร 

อําเภอตระการพืช จังหวัดอุบลราชธานี เพ่ือศึกษาศักยภาพและความพรอมในการรองรับนักทองเท่ียวของ

ท่ีพักแรมแบบโฮมสเตย : กรณีศึกษา โฮมสเตยบานลาดสมดี ตําบลกุศกร อําเภอตระการพืช จังหวัด 
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อุบลราชธานี ผลการวิจัยพบวา ในภาพรวมชุมชนเห็นดวยทุกดานกับศักยภาพและความพรอมในการ

รองรับนักทองเท่ียวของท่ีพักแรมแบบโฮมสเตยของชุมชน เม่ือพิจารณาเปนรายขอเรียงลําดับคาเฉลี่ยจาก

มากไปหานอย 3 อันดับ อันดับแรกคือ ดานท่ีพักสําหรับการรองรับนักทองเท่ียว รองลงมาคือ ดาน

อัธยาศัยไมตรีของเจาบาน และดานรายไดเสริมและการเชื่อมโยงกับธุรกิจชุมชน ตามลําดับ จากการ

ประชุมกลุมยอย พบวา ชุมชนบานลาดสมดี ตําบลกุศกร อําเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี มี

ความเขาใจเก่ียวกับโฮมสเตย แตยังไมละเอียดมากนัก ท้ังนี้ ชุมชนถือไดวา มีศักยภาพและความพรอมใน

การรองรับนักทองเท่ียว เนื่องจากบริเวณบานมีพ้ืนท่ีเพียงพอสําหรับใหนักทองเท่ียวไดพักผอน มีกิจกรรม

ของชุมชน เชน การทอผาไหมฯ และมีส่ิงอํานวยความสะดวกใหกับนักทองเท่ียว เช หองพัก หองน้ํา 

หองครัว บริเวณพักผอน เปนตน ชุมชนสวนใหญยังมีความตองการในการพัฒนาชุมชนใหมีศักยภาพและ 

ความพรอม เพ่ือรองรับนักทองเท่ียวแบบโฮมสเตยใหเกิดขึ้นอยางจริงจัง เนื่องจากในอดีตเคยมีหนวยงาน

ตางๆ เขามาศึกษาถึงความเปนไปไดในการสรางชุมชนใหเปนโฮมสเตย แตไมไดรับการพัฒนาอยางจริงจัง 

ถึงแมวาชุมชนจะไดรับการชวยเหลือจากหนวยงานหลายหนวยงานแตสวนใหญแลวเปนการชวยเหลือท่ีไม

ตรงจุด ซ่ึงไมใชการพัฒนาเก่ียวกับโฮมสเตยอยางแทจริง ดังนั้น ชุมชนจึงมีความตองการในการชวยเหลือ

จากหนวยงานท่ีเก่ียวของ ท้ังทางดานกิจกรรมในการทองเท่ียว ดานภาษา การสื่อสารกับนักทองเท่ียว

ชาวตางชาติ การประชาสัมพันธรวมถึงการรักษาสภาพแวดลอมของชุมชน โดยใหอยูในหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง ดานการใหขอมูลจากหนวยงานภาครัฐ ดานการตลาด ดานการบริหารจัดการกลุมโฮมสเตย 

ดานการตอนรับนักทองเท่ียวและการประกอบอาหารอยางถูกสุขลักษณะ เพ่ือใหชุมชนบานลาดสมดี 

ตําบลกุศกร อําเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี สามารถพัฒนาเปนโฮมสเตยท่ีไดมาตรฐานโฮมส

เตยของประเทศไทยตอไป 

 จโิรจ กาญจนาภรณ (2555) ไดทําวิจัยเรื่อง การศึกษาแนวทางการออกแบบท่ีพักเพ่ือ

การทองเท่ียวอยางยั่งยืน : กรณีศึกษาท่ีพักในอุทยานแหงชาติ 4 แหง เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบเกณฑและ

แบบประเมินเพ่ือใชในการออกแบบท่ีพักอาศัยจากแหลงตางๆ เพ่ือศึกษาสภาพปญหาเก่ียวกับท่ีพักใน

อุทยานแหงชาติ เพ่ือศึกษากระบวนการออกแบบท่ีสัมพันธกับสภาพแวดลอมและสัมพันธกับบุคลากรท่ี

เก่ียวของ เพ่ือเปนแนวทางในการออกแบบท่ีพักอาศัยอยางยั่งยืน ท่ีเหมาะสมกับแหลงทองเท่ียวทาง

ธรรมชาติในปร ะเทศไทย และ เพ่ือปรับใชเปน แนวทางในการออกแบบบานพักอาศัยท่ัวไป โดย

ทําการศึกษาเปรียบเทียบเกณฑการประเมินบานพักอาศัยจากแหลงตางๆ ไดแก LEED, BREEAM, BCA,  
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TREES-NC และ TEEAM และทําการสํารวจบานพักอาศัยในอุทยานแหงชาติ 4 แหง ซ่ึงมีท่ีต้ังอยูทาง

ภาคเหนือ 2 แหง และทางภาคใต 2 แหง ไดแก 1. อุทยานแหงชาติดอยสุเทพ-ปุย 2. อุทยานแหงชาติศรี

นาน 3. อุทยานแหงชาติหมูเกาะชุมพร 4. อุทยานแหงชาติหมูเกาะสุรินทร ผูทําการศึกษาไดสรางแนวทาง

ในการออกแบบท่ีพักอาศัยเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืน โดยแบง 7 หมวด ซ่ึงมีสัดสวนคะแนน 100 

คะแนน แบงออกไดเปน หมวดท่ี 1 กลยุทธและนวัตกรรม มีสัดสวนรอยละ 5 หมวดท่ี 2 การบริหาร

จัดการ มีสัดสวนรอยละ 15 หมวดท่ี 3 การดูแลสภาพแวดลอมอยางยั่งยืน มีสัดสวนรอยละ 10 หมวดท่ี 4 

การอนุรักษน้ํา มีสัดสวนรอยละ 10 หมวดท่ี 5 การใชพลังงานในอาคาร มีสัดสวนรอยละ 10 หมวดท่ี 6 

การเลือกใชวัสดุในการกอสรางอาคารมีสัดสวนรอยละ 20 และหมวดท่ี 7 การคํานึงถึงคุณภาพ

สภาพแวดลอมภายในอาคารท่ีดี มีสัดสวนรอยละ 20 จากการศึกษาพบวา 1. สามารถสรางอาคารใหเปน

มิตรกับสิ่งแวดลอมไดดวยเทคนิคการกอสรางท่ัวไป หากมีการวางแผนท่ีดี มีการกําหนดเปาหมายในการ

ออกแบบท่ีชัดเจน 2. การประสานความสัมพันธระหวาง การวางแผน การออกแบบ การดูแลรักษา  

จนถึงการปรับปรุงซอมแซมอาคาร เปนส่ิงท่ีมีความจําเปนอยางยิ่งในการสรางอาคารท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม 3. สามารถนําเกณฑการออกแบบท่ีพักอาศัยเพ่ือการทองเท่ียวอยางยั่งยืนท่ีไดทําการศึกษาใน

ครั้งนี้มาปรับประเด็นเนื้อหาเพ่ือใชกับบานพักอาศัยขนาดเล็กได 

  วิชุดา ศิริวัฒน (2552) ไดทําวิจัยเรื่อง แนวทางการบริหารจัดการท่ีพักทางวัฒนธรรม 

(Home Stay) 1) เพ่ือศึกษาประวัติศาสตรความเปนมาของท่ีพักทางวัฒนธรรม (Home Stay) เพ่ือการ

ทองเท่ียวในจังหวัดนครราชสีมา 2) เพ่ือศึกษาถึงสภาพปจจุบันและปญหาของการจัดการท่ีพักทาง

วัฒนธรรม (Home Stay) และ 3) เพ่ือศึกษาแนวทางการบริหารจัดการท่ีพักทางวัฒนธรรม (Home 

Stay) เพ่ือการทองเท่ียวในจังหวัดนครราชสีมา ผูวิจัยไดเลือกพ้ืนท่ีท่ีพักทางวัฒนธรรม (Home Stay) ท่ีมี

การบริหารจัดการท่ีดีของจังหวัดนครราชสีมา โดยเลือกแบบเจาะจง ได พ้ืนท่ีใน 3 ตําบลธารปราสาท 

อําเภอโนนสูง ตําบลไทยสามัคคี อําเภอวังน้ํา เขียว และตําบลดานเกวียน อําเภอโชคชัย ผูใหขอมูลมี

จาํนวน 103 คน ประกอบดวย กลุมผูรู จํานวน 22 คน กลุมผูปฏิบัติ จํานวน 60 คนและกลุมผูใหขอมูล

ท่ัวไป จํานวน 21 คน การเก็บรวบรวมขอมูลใชการสัมภาษณ การสังเกต และการสนทนากลุม ตรวจ

นําเสนอขอมูลโดยเทคนิคการตรวจสอบแบบสามเสา วิเคราะหขอมูลตามความมุงหมายของการวิจัยและ 
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นําเสนอผลการวิจัยโดยวิธีพรรณาวิเคราะห  ผลการวิจัยพบวา พ้ืนท่ีจังหวัดนครราชสีมา มีประวัติการ

จัดต้ังท่ีพักทางวัฒนธรรม (Home Stay) มาต้ังแต พ.ศ. 2536 ท่ีบานธารปราสาท อําเภอโนนสูง โดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือเปนตัวอยางของแหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษ ท่ีพักทางวัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงานของ

ชมุชน ภายใตจิตสํานึกในการอนุรักษประเพณี วัฒนธรรมของทองถิ่นไวอยางยั่งยืนตลอดไป สภาพ

ปจจุบันของการใหบริการท่ีพักทางวัฒนธรรม (Home Stay) ในพ้ืนท่ีจังหวัดนครราชสีมา พบวา ท่ีพัก

โฮมสเตยเปนอีกทางเลือกหนึ่งท่ีนักทองเท่ียวใหความสนใจเลือกเขาพัก ดวยวัตถุประสงคของการเดินทาง

ทองเท่ียวซ่ึงนอกจากจะชื่นชมธรรมชาติท่ีงดงามแลว นักทองเท่ียวยังตองการศึกษาและสัมผัสวิถีชุมชน 

เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณจากคนในสังคมและชุมชนอ่ืน ผลการวิจัยพบวานักทองเท่ียว

ประทับใจในการใหบริการเพราะไดเรียนรูชีวิตความเปนอยูท่ีเรียบงายของคนในชุมชนและมีความสุขแบบ

สังคมไทยพ้ืนบาน มีคาใชจายท่ีประหยัดและยังไดมิตรภาพ   แนวทางในการดําเนินการบริหารจัดการ

นอกจากปจจัยความสวยงามของแหลงทองเท่ียวท้ังทางธรรมชาติหรือทางประวัติศาสตรแลว ความ

สะดวกสบายของการคมนาคมสื่อสารและการใหบริการบานพักท่ีสะอาด ปลอดภัย ถูกสุขอนามัยตาม

หลักการบริการสากล โดยมีสิ่งอํานวยความสะดวกตามความจําเปนขั้นพ้ืนฐาน ยังมีปจจัยท่ีจะสราง

แรงจูงใจใหนักท องเท่ียวเลือกท่ี จะเดินเขามาท องเท่ียวมากขึ้น  ก็คือการใชวัฒนธรรม ตลอดจน

ขนบธรรมเนียมท่ีดีงามของทองถิ่น เอกลักษณ วัฒนธรรมประเพณีของชาวโคราชท้ังภาษา การแตงกาย 

ศิลปะการแสดงเปนสื่อทางวัฒนธรรมในการประชาสัมพันธเชิญชวน แตการสื่อทางวัฒนธรรมมาใชควร

เนนในเรื่องของศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นท่ีเหมาะสม นํามาถายทอดสูนักทองเท่ียวเพ่ือใหนักทองเท่ียว

เกิดความประทับใจ โดยสรุป คณะกรรมการบริหารจัดการท่ีพักทางวัฒนธรรม (Home Stay) ควรนําสื่อ

ทางวัฒนธรรมนี้ไปใชเปนสวนหนึ่งของการขายบริการทางการทองเท่ียว เปนการขายท่ีมีความแตกตาง

จากการขายสินคาประเภทอ่ืนๆ คือเปนสินคาท่ีขายไดตลอดไมมีวันหมด เพราะถาสินคา วัฒนธรรมของ

ทองถิ่นยิ่งไดรับความสนใจจากนักทองเท่ียวมากขึ้นเทาใด วัฒนธรรม ประเพณีในทองถิ่นก็ยิ่งจะไดรับการ

ฟนฟู และอนุรักษไวไมมีวันสูญหายมากขึ้นเทานั้น 

 

  วรากรณ ใจนอย และยุพิน อุนแกว (2552) ไดศึกษาความพึงพอใจของนักทองเท่ียวตอ

แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ อุทยานแหงชาติภูกระดึง มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาสภาพการเดินทองเท่ียวของ

นักทองเท่ียวและความพึงพอใจของนักทองเท่ียวตอแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศอุทยานแหงชาติภูกระดึง 

ซ่ึงกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยในครั้งนี้ คือนักทองเท่ียวชาวไทย ท่ีเดินทางทองเท่ียวอุทยานแหงชาติ 

ภูกระดึง จํานวน 400 คน โดยการศึกษาครั้งนี้ใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการวิจัย  ผลการวิจัยพบวา

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง มีสถานภาพโสด อายุระหวาง 20-35 ป ระดับการศึกษา 
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ปริญญาตรี นักเรียน นักศึกษา มีรายไดตอเดือนตํ่ากวา 5,000 บาท มีวัตถุประสงคของการเดินทางมายัง

อุทยานแหงชาติภูกระดึง เพ่ือพักผอนหยอนใจมากท่ีสุด สวนใหญเดินทางมายังภูกระดึงเปนครั้งแรก และ

เดินทางมาเท่ียวกับเพ่ือน ยานพาหนะ ท่ีใชในการเดินทางคือรถยนตโดยสาร มีรูปแบบการเดินทางแบบ 

มาพักคางแรม 2 คืน โดยมีคาใชจายในการเดินทางประมาณ 3,001 บาทขึ้นไป แหลงทองเท่ียวใน 

เขตอุทยานแหงชาติภูกระดึงท่ีชื่นชอบหรือสนใจมากท่ีสุด คือน้ําตก รองลงมาไดแก หนาผา ปาปด 

และศาสนสถาน ตามลําดับ กิจกรรมท่ีกระทํามากท่ีสุด คือ กิจกรรมถายภาพ รองลงมาไดแกกิจกรรม

เท่ียวน้ําตก กิจกรรมเดินปา ชมทิวทัศนธรรมชาติ  กิจกรรมชมพระอาทิตยขึ้น-ตก กิจกรรมพักแรมดวย

เต็นท  กิจกรรมดูนก สองสัตว กิจกรรมขี่จักรยานตามเสนทางธรรมชาติ และกิจกรรมศึกษา เท่ียวถ้ํา 

ตามลําดับ ความพึงพอใจตออุทยานแหงชาติภูกระดึงโดยภาพรวม พบวาผูตอบแบบสอบถามมีความ 

พึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด ไดแก ดานกายภาพและสิ่งดึงดูดใจ ดานกิจกรรมการ ทองเท่ียว และดาน 

สิ่งอํานายความสะดวกภายในอุทยานแหงชาติภูกระดึง สวนดานการบริหารจัดการ ผูตอบแบบสอบถาม 

มีความพึงพอใจในระดับมาก 

 กมลทิพย ประสิทธ์ินราพันธุ (2547) ไดศึกศึกษาเรื่องพฤติกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศ

ของนักทองเท่ียวไทยในอุทยาแหงชาติเอราวัณ จังหวัดกาญจนบุรี มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาพฤติกรรมการ

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ และปจจัยท่ีสงผลตอพฤติกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศของนักทองเท่ียวชาวไทยท่ี

เดินทางไปเยือนอุทยานแหงชาติเอราวัณ จังหวัดกาญจนบุรี โดยการใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการ

เก็บขอมูลจากนักทองเท่ียวกลุมตัวอยางในอุทยานแหงชาติเอราวัณ จํานวน 400 คน ประมวลขอมูลโดย

ใหโปรแกรมสําเร็จรู ป SPSS เพ่ือทํา การวิเคร าะห ผลการศึกษาพบวา นั กทองเท่ีย วไทยท่ีตอบ

แบบสอบถามเปนเพศหญิง โดยสวนใหญมีอายุระหวาง 21-25 ป สถานภาพโสด สําเร็จการศึกษาระดับ

อนุปริญญา/ปวช./ปวส. สวนใหญเปนพนักงานบริษัทเอกชน มีรายไดอยูระหวาง 5 ,000-10,000 บาท 

นักทองเท่ียวชาวไทยมีพฤติกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีถูกตองในระดับมาก สําหรับปจจัยท่ีมีผลตอ

พฤติกรรมการทองเท่ียวเชิงนิเวศของนักทองเท่ียวชาวไทยในอุทยาแหงชาติเอราวัณ คือ เพศ อายุ รายได 
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เฉลี่ยตอเดือน และการเขารวมกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการอนุรักษสิ่งแวดลอม ไดแก มูลนิธิสืบนาคเสถียร และ

สมาคมอนุรักษสิ่งแวดลอม ในขณะท่ีสถานภาพสมรส ระดับการศึกษา อาชีพ กลุมบุคคลท่ีรวมเดินทาง

ทองเท่ียว ขนาดของกลุมเดินทาง และการเขารวมกิจกรรม ท่ีเก่ียวกับการอนุรักษสิ่งแวดลอม ไดแก มูลนิธิ 

กรีนพีช และมูลนิธิ โลกสีเขีย ว (Think Earth) ไม มีผลตอพฤติกร รมการท องเท่ีย วเชิงนิ เวศของ

นักทองเท่ียวไทยในอุทยานแหงชาติเอราวัณ 
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บทที่  3 

วิธ ีดําเนินการวิจัย 

 การศึกษาเรื่อง “การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล 

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” มีการดําเนินการวิจัยดังนี้ 

 1.กกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 

 2.กสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 3.กการเก็บรวบรวมขอมูล 

 4.กการวิเคราะหขอมูล 

 

1.กประชากรและกลุมตัวอยาง 

  1.1กประชากร  

   1.1กภาครัฐ ไดแก องคการบริหารสวนตําบลสามเรือน ผูนําชุมชน ไดแก กํานัน 

ผูใหญบาน ปราญชชาวบานและชุมชน ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

   1.2กนักทองเท่ียวท่ีเขามาทองเท่ียวในงานวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือนครั้งท่ี 7 

   1.3 นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม ท่ีทดลองพักคางคืนในท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge)  

   1.4กนักวิจัยและผูรวมวิจัย 

  

  2.กกลุมตัวอยาง 

  กลุมตัวอยาง ในการศึกษาครั้งนี้แบงออกเปน 5 กลุม คือ 

  2.1กกลุมองคการบริหารสวนตําบล 1 คน, กํานัน 1 คน, ผูใหญบาน 1 คน รวมท้ังสิ้น 3 คน

ใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

  2.2กกลุมผูท่ีสนใจทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 10 หลังคาเรือนๆ ละ 2 คน

รวมเปน 20 คน ใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

  2.3กกลุมนักทองเท่ียวท่ีเขามาทองเท่ียวงานเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน ครั้งท่ี 7 จํานวน 

200 คน ใชวิธีการสุมตัวอยางโดยวิธีตามความสะดวก (Convenient Sampling) พิจารณาตามสัดสวน

ของประชากร หากประชากรมีจํานวนหลักพัน ควรใชขนาดตัวอยางประมาณ 10% ของประชากร 

(ฉัตรสุมน พฤฒิภิญโญ, 2553) (กลุมประชากร จํานวน 2 ,000 คน อางอิงจากสถิตินักทองเท่ียวของ

องคการบริหารสวนตําบลสามเรือน ป 2558)  
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  2.4กกลุมนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม จํานวน 15 คน การเลือกกลุมนักศึกษาสาขาวิชา

การโรงแรมอันเนื่องจาก นักศึกษากลุมดังกลาวมีความรูในหลักการจัดการท่ีพักและงานบริการ ผู วิจัยให

นักศึกษาเปนกลุมตัวอยางในการประเมิน เพ่ือตองการผลการประเมินมาปรับปรุงท่ีพักกอนท่ีจะเปดรับ

นักทองเท่ียวจริงในอนาคต ใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

  2.5กทีมนักวิจัยและผูรวมวิจัย 15 คน 

 

  เคร ื่องมือที่ใช ในการวิจัย 

  วัตถุปร ะสงค ขอที่ 1 เพื่อศ ึกษาศ ักยภาพชุมชนตอการจัดการที่พักแรมในแหลง

ทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  (Ecolodge) ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพร ะนค ร ศ ร ีอยุธ ยา 

  1.กแบบสัมภาษณเช ิงลึก (In-depth interview) โดยกําหนดขอคําถามในงานวิจัยไว

บางสวนและสัมภาษณแบบนอกกรอบคําถามท่ีเตรียมไวโดยยึดวัตถุประสงคในการวิจัยเปนหลัก ใชกับ

กลุมผูนําชุมชน 

  2.กแบบสนทนากลุม (Focus Group Interview) ใชกับกลุมนํารองกลุมท่ีพักแรมใน

แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ โดยกําหนดขอคําถามในงานวิจัยไวบางสวน 

  3. แบบสํารวจศกัยภาพที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล 

สามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา โดยประกอบไปดวยขอมูลของเจาบาน หัวขอ

การประเมินท้ัง 5 ดาน ไดแก ดานกายภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/สถาปตยกรรม/บานเรือน 

ดานบุคคล และดานกิจกรรมการทองเท่ียว 

  4. แบบสอบถาม เร ื่องความตองการ ที่พักแ ร มในแ หลงทองเที่ยว เช ิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรอืน อําเภอบางปะอิน จังหวดัพระนครศรอียุธยา เปนการสอบถามขอมูลสวน

บุคคล ความตองการดานท่ีพัก ระยะเวลาท่ีพัก กิจกรรมท่ีสนใจทําในระหวางเขาพักและราคาท่ีพัก      

(เก็บขอมูลจากนักทองเท่ียวท่ีเขามาทองเท่ียวงานวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน ครั้งท่ี 7 ระหวางวันท่ี 

24-26 มิถุนายน 2559) 
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  วัตถุประสงค ขอที ่2 เพื่อนําเสนอกระบวนการการจดัการที่พกัแรมในแหลงทองเทีย่ว

เช ิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรอืน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา เปนการวิจัยเชิง

ปริมาณโดยใชแบบสอบถาม ท่ีผู วิจัยจัดทําขึ้นโดยอาศัยแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ ง 

ประกอบดวยแบบประเมิน ท้ังสิ้น 3 ชุดไดแก  

  ชุดที่ 1 เรื่องมาตรฐานสถานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประเมินโดยเจาของบาน จํานวน 20 ชุด (10 

หลังคาเรือนๆ ละ 2 คน) ประกอบดวย 10 ดาน 31 ตัวชี้วัด ไดแก 1)ดานท่ีพัก 2)ดานอาหาร 3)ดานความ

ปลอดภัย 4)ดานอัธยาศัยไมตรีของเจาบานและสมาชิก 5)ดานรายการนําเท่ียว 6)ดานทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 7)ดานวัฒนธรรม 8)ดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน 9)ดานการ

บริหารของกลุมและ10)ดานการประชาสัมพันธ  

  มาตรวัดแบบลิเคิรทสเกล (Likert’s Scale)  5 ระดับ คือระดับศักยภาพของท่ีพักมาก

ท่ีสุด มาก  ปานกลาง นอย  นอยท่ีสุด ตามลําดับ  

 การวิเคราะหระดับความพรอมใชเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

 5 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับมากท่ีสุด 

 4 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับมาก 

 3 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับปานกลาง 

 2 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับนอย 

 1 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับนอยท่ีสุด 

 การแปลผลจากการประมาณคา (Rating Scale) โดยใชคาเฉลี่ย (Mean) ของขอคําถาม            

ซ่ึงสามารถแปลผลในแตละชวงชั้นไดดังนี้  

 คาเฉลี่ยระหวาง 4.21 – 5.00 แปลผลวา มีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับมากท่ีสุด 

 คาเฉลี่ยระหวาง 3.41 – 4.20 แปลผลวา มีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับมาก 

 คาเฉลี่ยระหวาง 2.61 – 3.40 แปลผลวา มีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับปานกลาง 

 คาเฉลี่ยระหวาง 1.81 – 2.60 แปลผลวา มีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับนอย 

 คาเฉลี่ยระหวาง 1.00 – 1.80 แปลผลวา มีระดับศักยภาพของท่ีพักในระดับนอยท่ีสุด 
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 ชุดที่ 2 แบบประ เ มินควา มพึงพอใจ ต อ ท่ีพักแรมในแหลงท อ งเ ท่ี ยว เชิ งนิ เ วศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา   โดยนักศึกษาสาขาวิชาการ

โรงแรมท่ีทดลองพักคางคืน จาํนวน 15 ชุด และผูวิจัย 5 ชุด รวมท้ังสิ้น 20 ชุด ประกอบดวย 4 ตอนคือ  

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  

ตอนท่ี 2 แบบประเมินความพึงพอใจตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

Ecolodge  ท้ัง 10 ดาน ไดแกดานท่ีพัก ดานอาหาร ดานความปลอดภัย ดานอัธยาศัยไมตรีของเจาบาน

และสมาชิก ดานรายการนําเท่ียว ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานวัฒนธรรม ดานการสราง

คุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน ดานการบริหารของกลุม Ecolodge และดานการประชาสัมพันธ ใช

มาตรวัดแบบลิเคิรทสเกล (Likert’s Scale)  5 ระดับ คือระดับความพึงพอใจตอท่ีพักมากท่ีสุด มาก 

ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด ตามลําดับ  

 การวิเคราะหระดับความพรอมใชเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

 5 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักมากท่ีสุด 

 4 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักมาก 

 3 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักปานกลาง 

 2 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักนอย 

 1 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักนอยท่ีสุด 

 การแปลผลจากการประมาณคา (Rating Scale) โดยใชคาเฉลี่ย (Mean) ของขอคําถาม            

ซ่ึงสามารถแปลผลในแตละชวงชั้นไดดังนี้  

 คาเฉลี่ยระหวาง 4.21 – 5.00 แปลผลวา มีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักมากท่ีสุด 

 คาเฉลี่ยระหวาง 3.41 – 4.20 แปลผลวา มีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักมาก 

 คาเฉลี่ยระหวาง 2.61 – 3.40 แปลผลวา มีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักปานกลาง 

 คาเฉลี่ยระหวาง 1.81 – 2.60 แปลผลวา มีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักนอย 

 คาเฉลี่ยระหวาง 1.00 – 1.80 แปลผลวา มีระดับความพึงพอใจตอท่ีพักนอยท่ีสุด 

ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ลักษณะเปนคําถามปลายเปด (Open ended question) 

โดยใหเขียนบรรยาย 
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 วัตถุปร ะสงค ขอที่ 3 ร ูปแบบการจัดการที่พักแรมในแหลงทองเที่ยว เช ิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา  

 แบบประเมินการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล 

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยผูวิจัยและผูรวมวิจัย จํานวน 15 ชุด  

 ตอนท่ี 1 ดานกระบวนการจัดต้ังกลุมท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

กระบวนการปรับปรุงบานพักเพ่ือทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) และกระบวนการ

รวมกลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน ใชมาตรวัดแบบลิเคิรทสเกล 

(Likert’s Scale)  5 ระดับ คือระดับความพรอมมากท่ีสุด มาก  ปานกลาง นอย  นอยท่ีสุด ตามลําดับ  

  การวิเคราะหระดับความพรอมใชเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 

  5 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับมากท่ีสุด 

  4 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับมาก 

  3 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับปานกลาง 

  2 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับนอย 

  1 คะแนน หมายถึง ผูตอบแบบประเมินมีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับนอยท่ีสุด 

 

  การแปลผลจากการประมาณคา (Rating Scale) โดยใชคาเฉลี่ย (Mean) ของขอคําถาม            

ซ่ึงสามารถแปลผลในแตละชวงชั้นไดดังนี้  

  คาเฉลี่ยระหวาง 4.21 – 5.00 แปลผลวา มีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับมากท่ีสุด 

  คาเฉลี่ยระหวาง 3.41 – 4.20 แปลผลวา มีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับมาก 

  คาเฉลี่ยระหวาง 2.61 – 3.40 แปลผลวา มีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับปานกลาง 
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  คาเฉลี่ยระหวาง 1.81 – 2.60 แปลผลวา มีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับนอย 

  คาเฉลี่ยระหวาง 1.00 – 1.80 แปลผลวา มีระดับความพรอมในกระบวนการจัดการ 

ในระดับนอยท่ีสุด 

  ตอนท่ี 2 ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ลักษณะเปนคําถามปลายเปด (Open ended question) 

โดยใหเขียนบรรยาย 

 

  การ เก็บรวบรวมขอมูล 

  1. การ เก็บรวบรวมขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ไดจากการรวบรวม คนควา 

ศึกษาจากเอกสาร หนังสือ วารสาร และงานวิจัยตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดการท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ท่ีพักแบบสัมผัสวัฒนธรรม (Homestay) กิจกรรมทางการทองเท่ียว และ

การมีสวนรวมในชุมชน  

  2. การ เก็บรวบรวมขอมูลปฐมภูม ิ(Primary Data) โดยใชวิธีการรวบรวมขอมูลจาก

กลุมตัวอยาง ดังนี้ 

  1.กการวิจัยเชิงสํารวจ ไดจากแบบประเมินศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โดยประกอบไปดวยขอมูลของ

เจาบาน หัวขอการประเมินท้ัง 5 ดาน ไดแก ดานกายภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/สถาปตยกรรม/ 

บานเรือน ดานบุคคล และดานกิจกรรมการทองเท่ียว โดยนักวิจัยและผูรวมวิจัย ประเมินบานของกลุม

ตัวอยางจํานวน 10 หลังคาเรือนๆละ 2 คน รวม 20 คน  

  2.กการสัมภาษณแบบเจาะลึกกับกลุมชาวบานท่ีมีความสนใจในการทําท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ภาครัฐ ผูนําชุมชน ทําการนัดวัน เวลา และสถานท่ีกับผูใหขอมูลสําคัญ 

(Key Informant) เพ่ือการสมัภาษณตามหัวขอท่ีกําหนดไว 

  3. ดําเนินการสนทนากลุมตามวัน เวลาและสถานท่ีท่ีกําหนดนัดไว จนครบทุกประเด็น 

โดยขออนุญาตใชวิธีการจดบันทึกและการบันทึกเสียงประกอบการสนทนา 

  4. นําขอมูลดิบท่ีไดมารวบรวมเพ่ือวิเคราะหโดยวิธีการท่ีเหมาะสมและนําเสนอตอไป  

  5. การประชุมกลุมยอย และการประชุมกลุมใหญ 
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 การวิเคร าะหขอมูล 

 5.1กการวิเคราะหขอมูลตามลักษณะประชากรศาสตร ใชการวิเคราะหเชิงพรรณนา 

(Descriptive Statistic) โดยใชความถี่ (Frequency) เปอรเซ็นต (Percentage) ในการอธิบายลักษณะ

ทางดานขอมูลสวนบุคคล 

 5.2กการ วิเคร าะหข อมูล สําหรั บขอคํ าถามแบบ เปด (Open ended question) 

ใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Contents Analysis) โดยจัดกลุมประเด็นสําคัญ และนําเสนอขอมูลอธิบายเปน

ความเรียง 

 5.3กใชการวิเคราะหเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) โดยใช คาเฉล่ีย (Mean) 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ในการวิเคราะหระดับความพึงพอใจ 

 5.4กการวิเคราะหขอมูลจากสัมภาษณแบบเจาะลึกโดยวิธีการดังนี้  

  1.กนําขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณมาถอดเสียงและบันทึกเปนขอความ 

  2.กนําขอความจากการสัมภาษณและการจดบันทึกมาจําแนกเปนประเด็นและเรียบ

เรียงเฉพาะประเด็นท่ีเก่ียวของกับวัตถุประสงคการวิจัย 

  3.กวิเคราะหคําใหสัมภาษณของผูใหขอมูลสําคัญตามวัตถุประสงคการวิจัย โดยใช

เทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) 

  4.กสังเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคการวิจัยและนําเสนอตอไป  

 

 การวิจัยเอกสาร  

 เก็บรวบรวมขอมูลทุติยภูมิเก่ียวกับประวัติความเปนมาของชุมชน งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

บทความทางวิชาการ รายงานการวิจัย เก่ียวกับการจัดทําท่ีพักในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ท่ีพักแบบสัมผัส

วัฒนธรรม การบริหารจัดการและการจัดต้ังกลุม โดยทําการรวบรวมขอมูล นํามาวิเคราะห และสังเคราะห 

เพ่ือสรุปและกําหนดเปนเกณฑในการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

 

 การวิจัยเช ิงสํารวจ 

 คือการ สํารวจศักยภาพท่ี พักในแหลงทองเ ท่ียวเชิงนิเ วศ (Ecolodge) โดยผู วิจั ย 

เครื่องมือท่ีใช คือ แบบสํารวจศักยภาพท่ีพักในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) แบงเปน 2 สวน 

สวนท่ี 1 คือขอมูลของเจาบาน สวนท่ี 2 คือหัวขอการประเมินศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว 

เชิงนิเวศ 5 ดาน ไดแก ดานกายภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/สถาปตยกรรม/บานเรือน 
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ดานบุคคล และดานกิจกรรมการทองเท่ียว กลุมตัวอยางท่ีใช คือเจาของบานท่ีนําบานมาทําท่ีพักเพ่ือ

รองรับนักทองเท่ียว จํานวน 10 หลังคาเรือน ใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) 

 

 การวิจัยเช ิงค ุณภาพ 

 เปนการสมัภาษณแบบสนทนากลุม (Focus Group Interview) กับกลุมท่ีพักแรมใน

แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ท่ีรวมตัวกัน เพ่ือถายทอดความรู เก่ียวกับท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) และการจัดต้ังกลุมท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

การมีสวนรวมในการวางแผนจัดการท่ีพักแรมของชุมชน และแบบเจาะลึก ( In-depth interview) กับ

กลุมผูนําชุมชน 

 

 การวิจัยเช ิงปร ิมาณ 

 ใชแบบประเมินมาตรฐานสถานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ประเมินโดยเจาของบานและนักทองเท่ียวทําการประเมินรวมกัน และแบบประเมินมาตรฐานสถานท่ีพัก

แรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) และกระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิง

นิเวศ (Ecolodge) ประเมินโดยทีมนักวิจัยและผูรวมวิจัย ใชสถิติเชิงพรรณา (Descriptive Statistics) 

โดยหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

 

 การวิจัยเช ิงปฎ ิบัติการแบบมีสวนร วม (PAR) 

 เปนการเปดใหชุมชน โดยกลุมนํารองท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ไดเขามามี

สวนรวมในการออกแบบ กระบวนการจัดต้ังกลุม กระบวนการจัดการท่ีพัก รวมไปถึงกระบวนการจัด

กิจกรรมการทองเท่ียว เพ่ือใหเหมาะสมกับบริบทของชุมชน 
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บทที่ 4 

ผลการ วิจ ัย 

  การวิจัยเรื่อง “การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล 

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาศักยภาพชุมชนตอการ

จัดการพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

เพ่ือนําเสนอกระบวนการการจัดการท่ีพัแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ไดรูปแบบการจัดการท่ีพักแรมใน

แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ในการ

วิจัย ครั้ งนี้ เป นการ วิจั ยเชิ งพ้ืนท่ี  โ ดยคณะผู วิจัย ใช วิธี กา รศึกษาหลายรูปแบบมาประ กอบกัน 

เนนกระบวนการมีสวนรวม ไดผลการวิจัยตามวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

 

วัตถุประสงค ขอทีก่1กเพือ่ศกึษาศกัยภาพชมุชนตอการจัดการทีพ่ ักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ    

(Ecolodge) ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

  1. การเก็บรวบรวมขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ไดจากการรวบรวม คนควา 

ศึกษาจากเอกสาร หนังสือ วารสาร และงานวิจัยตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดการท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ท่ีพักแบบสัมผัสวัฒนธรรม (Homestay) กิจกรรมทางการทองเท่ียว และ

การมีสวนรวมในชุมชน  

  2.กจัดประชุมกลุมใหญ หลังจากใหขอมูลเก่ียวกับท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

(Eolodge) กับชุมชนในท่ีประชมุ มีผูสนใจนําบานมาทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ไดกลุม

ตัวอยางท้ังหมด 10 หลังคาเรือนๆ ละ 2 คน รวมเปน 20 คน ในท่ีประชุมมีการเสนอวาจะทําท่ีพักแบบ

สัมผัสวัฒนธรรม (Homestay) หรือท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) เนื่องกลุมตัวอยาง

เปนมีความกังวลเก่ียวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ผลสรุปจากท่ีประชุมมีมติวาจะนําบานหรือ

สิ่งปลูกสรางท่ีไมไดใชงานแลว มาปรับปรุงเพ่ือรองรับนักทองเท่ียว โดยใชมาตรฐานโฮมสเตยไทยเปน

เกณฑในการปรับปรุงเพ่ือใหไดท่ีพักท่ีไดมาตรฐาน 
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ภาพที่ 3 การประชุมกลุมใหญ เพ่ือใหความรูเก่ียวกับท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

  3.กผูวิจัยไดทําแบบสัมภาษณเชิงลึก (in-depth interview) เพ่ือสัมภาษณ องคการ

บริหารสวนตําบล ผูนําชุมชนชาวบาน ไดแก กํานัน ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน ปราชญชาวบาน 

เก่ียวกับบริบทชุมชนสามเรือน พบวาชุมชนสามเรือน ต้ังอยูท่ีอําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

มีจํานวนประชากรท้ังสิ้น 7,819 คน ชาย 3,884 คน หญิง 3,935 คน รวมท้ังหมด 5,776 ครัวเรือน ท่ี ต้ัง 

และอาณาเขตของตําบลสามเรือน ดานทิศเหนือ ติดตอกับ หมูท่ี 3 ต. คานหาม อ. อุทัย ดานทิศใต ติดตอ

กับ หมูท่ี 1 ต. สามเรือน ดานทิศตะวันออก ติดตอกับ หมู ท่ี 3 ต.สามเรือน และทางดานทิศตะวันตก 

ติดตอกับ หมูท่ี 5 ต. คุงลาน  ตําบลสามเรือนมีลักษณะภูมิประเทศเปนท่ีราบลุม น้ําทวมถึงไมมีภูเขา ไม

ติดแมน้ํา แตติดคลองสงน้ําโครงการชลประทาน และมีคลอง หนอง บึง ใหญเล็กจํานวนมาก ทรัพยากรน้ํา 

แหลงน้ําธรรมชาติ ประเภทแหลงน้ําผิวดินของตําบลสามเรือนไดจากลําคลองตางๆ ไดแก คลองโพ คลอง

ทราย คลองชลประทาน และจากหนอง บึงใหญเล็กจํานวนมากในพ้ืนท่ี  มีความสมบูรณของระบบนิเวศ

ทําใหพ้ืนท่ีชุมชนสามเรือนเปนท่ีปลูกเห็ดตับเตาท่ีมีชื่อเสียงระดับประเทศ  สามารถสรางรายไดเสริมใหกับ

ชุมชนในแงของเกษตรกรรมและในแงของการทองเท่ียวเชิงเกษตร ท้ังยังเปนแหลงท่ีอยูของนกกระจาบ 

ซ่ึงถือเปนตัวชี้วัดความสมบูรณของระบบนิเวศ 

  แตกอนบานสามเรือนยังไมมีคนมาอาศัยเปนพ้ืนท่ีปา ซ่ึงปาไม ท่ีขึ้นสวนใหญ จะเปนไม

สะแกมีแหลงน้ําท่ัวไปทุกพ้ืนท่ี มีคลองขนมบูดซ่ึงเปนคลองท่ีกวางใหญมีลักษณะคดเค้ียวมาก ท่ีมาของ

ชุมชนสามเรือน ยังไมทราบท่ีมาเปนแนชัด แตสันนิษฐานวา มีชาวบานซ่ึงอาศัยอยูกอนนั้น ชื่อ ตาเปย ตา

จันทร ไดปรึกษาพระซ่ึงเปนท่ีเคารพของชาวบาน ขออนุญาตเขามาต้ังถิ่นฐาน โดยคนกลุมแรกท่ีมาอาศัย

ไดแกกลุมเชื้อชาติไทย กลุมเชื้อชาติจีน กลุมเชื้อชาติชาวขอม และเชื้อชาติชาวญวน และจากนั้นก็อพยพ
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เขามาต้ังถิ่นฐานในพ้ืนท่ีใกลกัน โดยอาศัยคลองเปนแนวในการปลูกบานเรือน ตอมาคนเชื้อชาติขอม ได

อพยพออกไปทํามาหากิจในแหลงอ่ืน จึงเหลือเพียง 3 เชื้อชาติท่ีอาศัยมา จนกระถึงปจจุบัน จึงเปนท่ีมา 

ของชื่อบานสามเรือน ชุมชนสามเรือนมีประเพณีและวัฒนธรรมเปนของตนเอง ไดแก ประเพณีอาบน้ําใน

คืนวันเพ็ญ ลอยกระทง  และยังมีกิจกรรมทางการทองเท่ียวไดแก  งานเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน ซ่ึงจัด

ตอเนื่องยาวนานถึง 6 ป และไดรับการตอบรับจากนักทองเท่ียวเปนอยางดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 4 สัมภาษณรองนายกองคการบริหารสวนตําบลสามเรือน 

อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

  4.กผูวิจัย ไดศึกษารายงานฉบับสมบูรณของ บุญสมหญิง พลเมืองดี และคณะ เรื่อง

แผนการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางมีสวนรวมของชุมชนสามเรือน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซ่ึงได

ศึกษาศักยภาพดานการทองเท่ียวและจัดทําเสนทางการทองเท่ียวของชุมชนตําบลสามเรือน ใหสามารถ

เปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ โดยใชเครื่องมือ คือ แบบประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศของ

ศูนยบริการวิชาการแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เพ่ือประเมินศักยภาพแหลงทองเท่ียวพ้ืนท่ีตําบล 

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบวา 

  ผลการประเมินศ ักยภาพแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ พื้นที่ตําบลสามเร ือน อําเภอ 

บางปะอิน จังหวัดพระนครศร อียุธยา ไดผลการประเมินคือ 9 คะแนน จาก 13 คะแนน โดยแบงเปน 

  แหลงธรรมชาติมีสิ่งท่ีสามารถดึงดูดนักทองเท่ียวใหเขาไปเท่ียวชมไดเปนอยางดี และจุด

ดึงดูดดังกลาวกอใหเกิดการเรียนรูในเรื่องระบบนิเวศ ไดคาคะแนน 3 คะแนน  
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  แหลงธรรมชาติมีความสัมพันธกับวิถีชีวิตของชุมอยางเห็นไดชัด โดยชุมชนมีวิถีชี วิตท่ี

ตองพ่ึงพาทรัพยากรธรรมชาติในบริเวณนั้นเปนหลัก ไดคาคะแนน 3 คะแนน  

  แหลงธรรมชาติยังคงสภาพความเปนธรรมชาติด้ังเดิมไวได และไมมีการรบกวนจาก

มนุษย ไดคาคะแนน 1 คะแนน  

  มีการจัดเสนทางศึกษาธรรมชาติและปายสื่อความหมายบนเสนทางเพ่ือใหความรู กับ

นักทองเท่ียว ไดคาคะแนน 1 คะแนน 

  การจัดกิจกรรมดานการศึกษาธรรมชาติใหกับกลุมนักทองเท่ียวท่ีมีความสนใจเฉพาะ

ดาน เชน กิจกรรมการดูนก การศึกษาพันธุไม ฯลฯ เปนครั้งคราว ไดคาคะแนน 1 คะแนนมีบุคลากรท่ีมี

ความรูระดับปริญญาดานสิ่งแวดลอม นิเวศวิทยา หรือดานท่ีเก่ียวของ และสามารถสื่อสารและใหความรู

โดยใชภาษาอังกฤษได มีคะแนน 0 คะแนน 

  ผลการประเมินความพร อมของแหลงทองเที่ยวช ุมชนสามเร ือน อําเภอบางปะอิน 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ท้ัง 6 ดาน ไดแก  

  ดานที่ 1 สิ่งดึงดูดใจทางการทองเที่ยว มีแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ มีกิจกรรมการ

ลองเรือแมน้ําเจาพระยา คลองโพ ชมทิวทัศน  แหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรม มีวัดในเขตพ้ืนท่ีไดแก วัด

สามเรือน และแหลงทองเท่ียวทางการเกษตร มีพ้ืนท่ีทําการเกษตร โดยประชาชนมีท่ีดินเปนของตนเอง 

ไมตองเชา สวนใหญจะมีอาชีพทํานา และเห็ดตับเตามีกิจกรรมศึกษาและเรียนรูการปลูกเห็ดตับเตา 

  ดานที่ 2 เสนทางคมนาคมเขาถึง มีการคมนาคมขนสงโดยรถยนต มีถนนลาดยางเขาถึง

ชุมชน หนากวาง 6 เมตร 2 ชองทาง การเขาถึงแหลงทองเท่ียวดวยทางเทา คือมีพ้ืนท่ีทางการเกษตรอยู

ริมทางสามารถเดินทางดวยเทา ความปลอดภัยในการเดินทาง มีความปลอดภัยคอนขางสูง เนื่องจากไมมี

รถว่ิงมากนัก คุณภาพของเสนทางท่ีเขาถึงแหลงทองเท่ียว  คือมีถนนลาดยาง 2 ชองทาง หนากวาง

ประมาณ 6 เมตร การเขาถึงแหลงทองเท่ียวทุกฤดูกาล ชวงฤดูฝนจะมีปญหาน้ําทวม ตองปดใหบริการการ

ทองเท่ียวเนื่องจากอยูในพ้ืนท่ีลุมทําใหน้ําทวมในฤดูฝน 

  ดานที่ 3 สิ่งอํานวยความสะดวก มีศาลาท่ีพักหรือจุดชมวิว มีศาลาท่ีพักเปนจุดๆ ไป 

จดุชมวิวมีเปนบางสถานท่ี ปายแนะนําทางและสถานท่ีทองเท่ียวมีนอยไมเพียงพอตอความตองการและ

การอํานวยความสะดวกใหแกนักทองเท่ียว ตองใชการติดตอสื่อสารผานทางโทรศัพทเพ่ือถามทาง  ยังไมมี

ปายสื่อความหมายหรือสัญลักษณ บริการไปรษณีย ยังไมมีบริการ บริการเชารถจักรยาน จักรยานยนตยัง

ไมมีบริการ  บริการหองน้ําหรือสุขามีบริการเปนบางจุด บริการโทรศัพทสาธารณะ มี 81 แหง บริการน้ํา

ด่ืมและน้ําใชคือมีรานคาท่ีใหบริการ  บริการรานอาหารและเครื่องด่ืม  เปนรานขายของชํา รานกวยเต๋ียว 

และรานอาหารตามสั่งแตเปนลักษณะรานอาหารตามบาน  รานขายของท่ีระลึกยังไมมีสถานท่ีประจํา  ไม 

 



 78 

 

 

มีศูนยขอมูลนักทองเท่ียว แตสามารถขอขอมูลท่ีองคการบริการสวนตําบลสามเรือน  ไมมีศูนยรับแจงเหตุ

นักทองเท่ียว มีแตจุดท่ีพักสายตรวจจํานวน 1 แหง ไมมีบริการตรวจคนเขาเมือง ดานการสาธารณสุข มี

รานขายยา 5 แหง คลินิก 3 แหง  ปมน้ํามันและกาซ มีจํานวน 3 แหง   

  ดานที่ 4 การบร ิหารจัดการแหลงทองเที่ยว มีการโฆษณาผานสื่อตางๆ มีรายการ

ทองเท่ียวและรายการโทรทัศนมาถายทําและโปรโมทสื่อตางๆ ให ฟรี มีการประชาสัมพันธสถานท่ี

ทองเท่ียวอยางตอเนื่อง  มีการจัดงานประจําชุมชน ไดแกงานวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน แตไมสามารถ

รับชําระเงินดวยบัตรเครดิต ไมมีบริการการเบิก-ถอนเงิน ATM สวนโรงพยาบาลหรือสาธารณสุข มี

โรงพยาบาลสุขภาพประจําตําบลและคลินิกชุมชนประจําตําบล  

  ดานที่ 5 ที่พักในแหลงทองเที่ยว ไมบริการโรงแรม รสีอรท เกสตเฮาท วิลเลจน สเตย 

เตนทคางคืน 

  ดานที่ 6 กิจกรรมการทองเที่ยว มีกิจกรรมการนั่งเรือชมทิวทัศนตามลําน้ําเจาพระยา 

คลองโพ ดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี มีงานวันสงกรานต งานบุญตามวันสําคัญทางศาสนา การจัดงาน

วันอาบน้ําคืนเพ็ญ  การจัดแสดงและแขงขันกีฬา จะมีการจัดในชวงวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน 

  ซ ึ่งพบวา ในดานที่ 5 ค ือที่พักในแหลงทองเที่ยว ยังไ มมีบร ิการ  ผู วิจัยจึงสราง

เครื่องมือคือแบบสํารวจศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ขึ้น เพ่ือสํารวจและ

ประเมินกับบานตัวอยาง จํานวน 10 หลังคาเรือนๆละ 2 คน รวมจํานวน 20 คน โดยแบงการสํารวจ

ออกเปน 5 ดาน คือ ดานกายภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/สถาปตยกรรม/บานเรือน ดานบุคคล 

และดานกิจกรรมการทองเท่ียว โดยเจาของบาน (กลุมตัวอยาง) และทีมผูวิจัย  
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ตารางที ่2 แสดงผลการสํารวจศักยภาพของชุมชนตอการจัดการ   ท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว 

  เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

  ท้ัง 5 ดาน ไดแก ดานกายภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/ สถาปตยกรรม/ 

  บานเรือน ดานบุคคล และดานกิจกรรมการทองเท่ียว 
 

1.กดานกายภาพ 𝑿� SD. การแปลผล 

  1. ในชุมชนมีแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 4.30 0.464 มากท่ีสุด 

  2. บริเวณใกลเคียง/โดยรอบชุมชน มีแหลงทองเท่ียว 4.25 0.438 มากท่ีสุด 

  3. มีแมน้ํา คลอง คู หนอง บึง ในชุมชน 4.35 0.533 มากท่ีสุด 

ค าเฉลี่ย 4.30  มากที่สุด 

2.กดานสิ่งแวดลอม 𝑿� SD. การแปลผล 

  1. มีการกําจัดสิ่งปฏิกูลอยางมีระบบ 3.35 0.533 ปานกลาง 

  2. มีการกําจัดขยะมูลฝอยอยางเปนระบบ 3.35 0.483 ปานกลาง 

  3. มีการสนับสนุนการใชพลังงานอยางประหยัด 3.92 0.525 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.54  มาก 

3.กดานสิ่งกอสร าง/ สถาปตยกรรม/ บานเร ือน 𝑿� SD. การแปลผล 

  1.บาน กลมกลืนกับสภาพแวดลอมของชุมชน เรียบงาย 4.17 0.594 มาก 

  2. มีเอกลักษณท่ีโดดเดน 3.75 0.588 มาก 

  3. บานอยูใกลแหลงทองเท่ียวชุมชนและแหลงทองเท่ียว 3.95 0.388 มาก 

     ใกลคียง    

4ค าเฉลี่ย 3.96  มาก 

4.กดานบุคคล 𝑿� SD. การแปลผล 

  1. เจาบานมีความเปนมิตรกับนักทองเท่ียว 4.35 0.483 มากท่ีสุด 

  2. ชาวบานในชุมชนมีความเปนมิตรกับนักทองเท่ียว 3.77 0.169 มาก 

  3. มีการรวมกลุมวิสาหกิจชุมชน 1.00 0.000 นอยท่ีสุด 

4ค าเฉลี่ย 3.04 

 

 

 

 ปานกลาง 
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5.กดานกิจกร รมการทองเที่ยว 𝑿� SD. การแปลผล 

  1. มีกิจกรรมการทองเท่ียวในแหลงทองเท่ียวชุมชน 3.87 0.563 มาก 

  2. มีวัฒนธรรมของชุมชนมีความโดดเดน 4.05 0.220 มาก 

  3. มีประเพณีของชุมชนท่ีมีความโดดเดน 3.95 0.388 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.95  มาก 
  

  จากผลสํารวจศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสาม

เรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยผูวิจัย และผูรวมวิจัย ประกอบดวยหัวขอประเมิน

ท้ังหมด 5 ดาน ไดแก ดานกายภาพ ดานส่ิงแวดลอม ดานส่ิงกอสราง/สถาปตยกรรม/บานเรือน 

ดา นบุ คคล  และด าน กิจกรรมกา รท อ งเ ท่ีย ว  ด า นท่ี มีศักยภาพมาก ท่ีสุ ด ได แก  ดา นกา ยภา พ 

ดานสิ่งกอสราง/ สถาปตยกรรม/ บานเรือน  ดานกิจกรมการทองเท่ียว ดานสิ่งแวดลอม และดานบุคคล 

ตามลําดับ โดยมีคาเฉลี่ยรวม 3.75 อยูในระดับมาก แสดงใหเห็นวาชุมชนสามเรือนมีศักยภาพเพียง

พอท่ีจะจัดทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 5 สํารวจศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ  (Ecolodge) ตําบลสามเรือน 

อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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 ผู วิจัยใชเครื่องมือแบบสอบถามเรื่อ ง ความตองการ ท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ีย ว 

เชงินิเวศ (Ecolodge) ตําสามเรือน อําบางปะอิน จังพระนครศรีอยุธยา เพ่ือประเมินความสนใจของ

นักทองเท่ียวท่ีเขามาทองเท่ียวงานเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน ครั้งท่ี 7 ระหวางวันท่ี 24-26 มิ.ย. 2559 

ผลการประเมิน ดังนี้ 

 

ตารางที่ 3 จํานวนรอยละของนักทองเท่ียวท่ีตอบแบบสอบถามเรื่องความตองการท่ีพักแรม 

  ในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ในงานวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือนครั้งท่ี 7 

เพศ  จํานวน ร อยละ 

ชาย 76 38 

หญิง 124 62 

อายุ จํานวน ร อยละ 

ตํ่ากวา 20 ป 5 2.5 

21-30 ป 44 22 

31-40 ป 72 36 

41-50 ป 52 26 

50-60 ป 22 11 

61 ป ขึ้นไป 5 2.5 

อาช ีพ จํานวน ร อยละ 

นักเรียน/นักศึกษา 6 3 

รับจางท่ัวไป 52 26 

ธุรกิจสวนตัว/คาขาย 50 25 

อาช ีพ จํานวน ร อยละ 

พนักงานบริษัทเอกชน 37 18.5 

ราชการ/รัฐวิสาหกิจ 30 15 

เกษตรกร 10 5 

แมบาน/พอบาน 12 6 

เกษียณ 3 1.5 
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รายได จํานวน ร อยละ 

นอยกวา 5,000 บาท 7 3.5 

5,000-10,000 บาท 50 25 

10,001-15,000 บาท 75 37.5 

15,001-20,000 บาท 38 19 

20,001-25,000 บาท 20 10 

มากกวา 25,000 บาท 10 5 

การศ ึกษา จํานวน ร อยละ 

ประถมศึกษา 28 14 

มัธยมศึกษา/ปวช. 88 44 

อนุปริญญา/ปวส. 48 24 

ปริญญาตร ี 35 17.5 

สูงกวาปริญญาตร ี 1 0.5 

การ เดินทาง จํานวน ร อยละ 

คนเดียว 17 8.5 

ครอบครัว 89 44.5 

เพ่ือน 47 23.5 

ญาติ 47 23.5 

ความสนใจ จํานวน ร อยละ 

สนใจเขาพัก 171 85.5 

ไมสนใจเขาพัก 29 14.5 

จํานวนค ืนที่เขาพัก จํานวน ร อยละ 

1 คืน 87 43.5 

2 คืน 94 47.0 

มากกวา 2 คืน 19 9.5 

กิจกรรมทองเที่ยว จํานวน ร อยละ 

พายเรือ 20 10 

เก็บเห็ดตับเตา 98 49 
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กิจกรรมการทองเที่ยว จํานวน ร อยละ 

ปนจักรยานทองเท่ียว 35 17.5 

ทําขนม/อาหาร 32 16 

ชมนกกระจาบ 15 7.5 

ราคาที่พักรวมอาหาร  1 มื้อ จํานวน ร อยละ 

450 บาท 82 41 

500 บาท 88 44 

550 บาท 20 10 

600 บาท 10 5 

รวม 200 100 
     

 จากตารางท่ี 4 แสดงจํานวนและรอยละของนักทองเท่ียวท่ีตอบแบบสอบถาม เรื่องความ

ตองการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา เพ่ือประเมินความสนใจของนักทองเท่ียวท่ีเขามาทองเท่ียวงานเห็ดตับเตางามท่ีสาม

เรือน ครั้งท่ี 7 ผลการประเมิน พบวา นักทองเท่ียวท่ีตอบแบบสอบถามมีเพศหญิงมากกวาเพศชายคิดเปน

รอยละ 62 ชวงอายุท่ีเขามาทองเท่ียวจะอยูในชวง 31-40 ป คิดเปนรอยละ 36 สวนใหญประกอบอาชีพ 

ธุรกิจสวนตัว/คาขาย คิดเปนรอยละ 25 มีรายไดระหวาง 10,001-15,000 บาท คิดเปนรอยละ 37.50 

การศึกษาอยูในระดับมัธยมศึกษา/ปวช. รอยละ 44 เดินทางมาทองเท่ียวแบบเปนครอบครัว รอยละ 

44.50  หากชุมชนมีการทําท่ีพักนักทองเท่ียวสนใจท่ีจะเขาพัก รอยละ 85.50 จํานวนคืนท่ีเขาพัก จํานวน 

2 คืน คิดเปนรอยละ 47 ดานกิจกรรมการทองเท่ียว รอยละ 49 สนใจกิจกรรมเก็บเห็ดตับเตา และ

สามารถจายคาท่ีพักไดในราคา 500 บาท คิดเปนรอยละ 44  
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ภาพที่ 6 การเก็บขอมูลในงานวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน ครั้งท่ี 7 

 

วัตถุประสงค ขอทีก่2กเพื่อนําเสนอกระบวนการการจัดการที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

  ผูวิจัยการจัดศึกษาดูงานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศท่ีโฮมสเตยบานถ้ํา เสือ 

จ.เพชรบุรี ซ่ึงเปนท่ีพักแรมท่ีมีบริบทใกลเคียงกับพ้ืนท่ีตําบลสามเรือน อ.บางปะอิน จ.พระนครศรีอยุธยา 

และเปนท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ท่ีประสบความสําเร็จ การศึกษาดูงานครั้งนี้ เพ่ือใหความรูแก

กลุมตัวอยา ง คณะผู วิ จัยไดใชเครื่องมือ คือ แบบประเมินมาตรฐานท่ีพักแรมในแหล งทองเท่ีย ว 

เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา กับกลุมตัวอยาง 

จาํนวน 20 ชุด (10 หลังคาเรือนๆ ละ 2 คน) โดยใชเกณฑมาตรฐานโฮมสเตยไทยของกระทรวง 

การทองเท่ียว 10 ดาน 31 ตัวชี้วัด ใชประเมินบานของกลุมตัวอยาง กอนท่ีจะไปศึกษาดูงาน 
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ตารางที่ 4  แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

  ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

1.กดานที่พัก 𝒙� SD. การแปลผล 

  1.1 ลักษณะบานพักท่ีเปนสัดสวน 2.30 0.470 นอย 

  1.2 ท่ีพัก ท่ีนอนสะอาด และสบาย 2.15 0.366 นอย 

  1.3 มีหองอาบน้ําและหองสวมท่ีสะอาดมิดชิด 2.00 0.561 นอย 

  1.4 มีมุมพักผอนภายในบานหรือในชุมชน 3.05 0.825 ปานกลาง 

ค าเฉลี่ย 2.37  ปานกลาง 

2.กดานอาหาร  𝒙� SD. การแปลผล 

  2.1 ชนิดของอาหาร และวัตถุดิบท่ีใชประกอบอาหาร 2.65 0.875 ปานกลาง 

  2.2 มีน้ําด่ืมสะอาด 3.50 0.512 มาก 

  2.3 ภาชนะท่ีบรรจุอาหารท่ีสะอาด 3.20 0.767 ปานกลาง 

  2.4 หองครัวและอุปกรณท่ีใชในครัวถูกสุขลักษณะ 2.70 0.656 ปานกลาง 

ค าเฉลี่ย 3.01  ปานกลาง 

3.กดานความปลอดภัย 𝒙� SD. การแปลผล 

  3.1 มีการเตรยีมความพรอมเก่ียวกับการปฐมพยาบาล 1.60 0.502 นอยท่ีสุด 

       เบื้องตน    

   3.2 มีการจัดเวรยามดูแลความปลอดภัย 2.15 0.366 นอย 

ค าเฉลี่ย 1.87  นอย 

4.กดานอธัยาศยัไมตรขีองเจาบานและสมาชกิในครวัเรอืน 𝒙� SD. การแปลผล 

  4.1 การตอนรับและการสรางความคุนเคย 3.65 0.489 มาก 

  4.2 การสรางกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรูในวิถีของชุมชน  3.20 0.833 ปานกลาง 

ค าเฉลี่ย 3.42  มาก 

5.กดานรายการนําเที่ยว 𝒙� SD. การแปลผล 

  5.1กมีรายการนําเท่ียวท่ีชัดเจนซ่ึงตองผานการยอมรับจาก 3.10 0.718 ปานกลาง 

       ชุมชน    

  5.2กขอมูลกิจกรรมการทองเท่ียว  2.80 0.695 ปานกลาง 
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5.กดานรายการนําเที่ยว 𝒙� SD. การแปลผล 

  5.3กเจาของบานเปนมัคคุเทศกทองถิ่น หรือประสานงาน 3.15 0.812 ปานกลาง 

     ใหมัคคุเทศกทองถิ่นนําเท่ียว    

ค าเฉลี่ย 3.01  ปานกลาง 

6.กดานทร ัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 𝒙� SD. การแปลผล 

  6.1 มีแหลงทองเท่ียวภายในชุมชนหรือบริเวณใกลเคียง 3.65 0.489 มาก 

  6.2 มีการดูแลแหลงทองเท่ียว 3.20 0.767 ปานกลาง 

  6.3 มีแผนงาน หรือมาตรการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 3.70 0.864 ปานกลาง 

       เพ่ือลดผลกระทบจากการทองเท่ียวและลดสภาวะ    

       โลกรอน    

  6.4 มีกิจกรรมในการลดผลกระทบจากการทองเท่ียว เพ่ือ 3.00 0.858 ปานกลาง 

       การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม    

       และลดสภาวะโลกรอน    

ค าเฉลี่ย 3.38  ปานกลาง 

7.กดานวัฒนธรรม 𝒙� SD. การแปลผล 

  7.1 การดํารงรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 3.30 0.656 ปานกลาง 

  7.2 การรักษาวิถีชุมชน คงไวเปนกิจวัตรปกติ 3.55 0.510 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.42  มาก 

8.กดานการสร างคณุค าและมูลค าของผลิตภัณฑ ช ุมชน 𝒙� SD. การแปลผล 

  8.1 ผลิตภัณฑจากชุมชนเพ่ือเปนของท่ีระลึก ของฝากหรือ 4.25 0.550 มากที่สุด 

        จําหนายแกนักทองเท่ียว    

   8.2 มีผลิตภัณฑท่ีสรางคุณคา และมูลคาท่ีเปนเอกลักษณ 3.90 0.852 มาก 

       ของชุมชน    

ค าเฉลี่ย 4.07  มาก 

9.กดานการบร ิหารของกลุม 𝒙� SD. การแปลผล 

  9.1 มีการรวมกลุมของชาวบาน 1.70 0.470 นอยท่ีสุด 

  9.2 มีคณะกรรมการบริหารกลุม 1.00 0.000 นอยท่ีสุด 

  9.3 กฎ กติกา การทํางานของคณะกรรมการ 1.65 0.489 นอยท่ีสุด 
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9.กดานการบร ิหารของกลุม 𝒙� SD. การแปลผล 

  9.4 มีการกระจายผลประโยชนอยางเปนธรรม 1.70 0.470 นอยท่ีสุด 

  9.5 ระบบการจองลวงหนา ลงทะเบียน และชําระเงิน 1.45 0.510 นอยท่ีสุด 

       ลวงหนา    

  9.6 รายละเอียดคาธรรมเนียมและบริการตางๆ ชัดเจน 1.45 0.510 นอยท่ีสุด 

       และเปนปจจุบัน    

ค าเฉลี่ย 1.49  นอยที่สุด 

10.กดานการประชาสัมพันธ  𝒙� SD. การแปลผล 

  10.1 มีเอกสาร สิ่งพิมพ ประชาสัมพันธการทองเท่ียวของ 1.90 0.552 นอย 

       ชุมชน    

  10.2 มีการเผยแพรประชาสัมพันธ 2.30 0.470 นอย 

ค าเฉลี่ย 2.10  นอย 
 

 การประเมินมาตรฐานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน 

อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (ประเมินกอนการศึกษาดูงาน) โดยใชเกณฑมาตรฐานโฮม

เสตยไทย  ของกระ ทรวงการทองเท่ีย วและกีฬา  จํานวน 10 ดาน 31 ตัวชี้ วัด ไดแก  ดานท่ีพัก 

(4 ตัวชี้วัด) ดานอาหาร (4 ตัวชี้วัด) ดานความปลอดภัย (2 ตัวชี้วัด) ดานอัธยาศัยไมตรีของเจาบานและ

สมาชิกในครัวเรือน (2 ตัวชี้ วัด) ดานรายการนําเท่ียว (3 ตัวชี้ วัด)  ดานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม (4 ตัวชี้วัด) ดานวัฒนธรรม (2 ตัวชี้วัด) ดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน (2 

ตัวชี้วัด) ดานการบริหารของกลุม (6 ตัวชี้วัด) และดานการประชาสัมพันธ (2 ตัวชี้วัด) 

 ผลการประเมินพบวาผลความพึงพอใจตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว 

เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประกอบดวยจํานวน 

10 ดาน ไดแก ดานท่ีพัก ดานอาหาร ดานความปลอดภัย ดานอัธยาศัยไมตรีของเจาบานและสมาชิก ดาน

รายการนําเท่ียว ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานวัฒนธรรม ดานการสรางคุณคาและมูลคา

ของผลิตภัณฑชุมชน ดานการบริหารของกลุม ดานการประชาสัมพันธ และดานกิจกรรมการทองเท่ียว 

โดยมีคาเฉลี่ย 2.81 อยูในระดับปานกลาง โดยดานท่ีมีศักยภาพมากท่ีสุดไดแก ดานการสรางคุณคาและ

มูลคาของผลิตภัณฑชุมชน ดานวัฒนธรรม ดานอัธยาศัยไมตรีของเจาของบานและสมาชิกในครัวเรือน 

ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ดานร ายการนําเท่ียว ดานอา หาร ดานท่ีพัก ดานกา ร

ประชาสัมพันธ ดานความปลอดภัย และ ดานบริหารของกลุม ตามลําดับ 
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ภาพที่ 7 กิจกรรมการศึกษาดูงานโฮมสเตยบานถ้ําเสือ จังหวัดเพชรบุรี 

 

 

  การสนทนากลุมยอย  (Focus group) ค ร ั้งที่  1 เพ่ือระดมความคิดเห็นจากกลุม

ตัวอยาง (ชุมชน) เพ่ือจัดต้ังกลุมนํารองท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge)  ตําบลสามเรือน 

อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลจากการประชุมกลุมยอย ครั้งท่ี 1 ไดกลุมนํารองท่ีพักแรม

ในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ ตําแหนง และหนาท่ีความรับผิดชอบ ดังนี้ 
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ภาพที่ 8 แผนผังกลุมท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ชุมชนสามเรือน 

 

 

กลุมที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ (Ecolodge) บานสามเร ือน 

ประธานกลุม 

น.ส.วรารตัน ชาติว ิเศษ 

ที่ปร ึกษา 

*นายกองค การบรหิารสวนตาํบลสามเรอืน 

     นายศภุฤกษ  กลัน่กลา 

*กํานัน 

     นายธรรมรตัน ร ื่นบตุร 

*ผูใหญ บานหมูที ่5 

     นายณัฐพล ร ืน่ถวลิ 

*ปราญช ชาวบาน 

     นายวิชติ ภาคอนิทรยี 

*ค ณะผูวจิยั 

 

รองประธานกลุม 

น.ส.โสภา ร ื่นถวิล 

ฝายการตลาด 

น.ส.กีร ติ แสงทอง 

ฝายบานพัก 

นายสวิตช ัย ร ื่นชล 

ฝายเหร ัญญิก 

น.ส.ร ุจี ไพบูลย 

ฝายทะเบียน  

นายศ ิร ิเดช มาลัยร ัตน 

ฝายประชาสัมพันธ /กจิกรรม 

น.ส.สุดใจ ไกรศ ิลสม 
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แผนผังกลุมทีพ่ ักแรมในแหลงทองเที่ยวเชงินเิวศ (Ecolodge) ชุมชนสามเรอืน ประกอบไปดวย 

 1.กประธานกลุม คือ นางสาววรารัตน ชาติวิเศษ มีหนาท่ีดูแลความเรียบรอย 

 2.กรองประธานกลุม คือ นางสาวโสภา รื่นถวิล มีหนา ท่ีดูแลความเรียบรอยของกลุม 

ชวยประสานงานระหวางประธานกลุม สมาชิกในกลุม และท่ีปรึกษากลุม 

 3.กฝายการตลาด คือ นางสาวกีรติ แสงทอง มีหนาท่ีดูแลทําการตลาดใหกับกลุม 

 4.กฝายบานพัก คือ นายสวิตชัย รื่นชล มีหนา ท่ีดูแลและเตรียมความพรอมบานพัก

กอนท่ีจะรับนักทองเท่ียว 

 5.กฝายเหรัญญิก คือ นางสาวรุจี ไพบูลย มีหนาท่ีดูแลเก่ียวกับการเงิน การแบงรายได 

และเก็บเงินคาสวนกลางของกลุม 

 6.กฝายทะเบียน คือ นายศิริเดช มาลัยรัตน มีหนา ท่ีดูแลเก็บประวัติของเจาของบาน 

และนักทองเท่ียวท่ีเขามาพัก 

 7.กฝายประชาสัมพันธ/กิจกรรม คือ นายณัฐพล รื่นถวิล มีหนา ท่ีดูแลประชาสัมพันธ 

กลุมใหเปนท่ีรูจักในวงกวาง เนนประชาสัมพันธ กิจกรรมตางๆท่ีเกิดในชุมชน และกลุม 

 8.กท่ีปรึกษากลุม ประกอบไปดวย นายกองคการบริหารสวนตําบลสามเรือน คือ นายศุภ

ฤกษ กลั่นกลา กํานันตําบลสามเรือน คือ นายธรรมรัตน รื่นบุตร ผูใหญบานหมู ท่ี 5 คือ นายณัฐพล รื่น

ถวิล ปราญชชาวบาน คือ นายวิชิต ภาคอินทรีย และผูจัย มีหนาท่ีดูแลใหคําปรึกษา เก่ียวกับการบริหาร

จัดการกลุมใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 

 การสนทนากลุมยอย (Focus group) ครั้งท่ี 2 เพ่ือระดมความคิดเห็นในกําหนดรูปแบบวิธีการ

สํารองท่ีพัก กฎ ระเบียบ การเขาพัก เพ่ือใหเหมาะสมกับชุมชน ผลจากการประชุมกลุมยอย ครั้งท่ี 2 

ไดเกณฑและวิธีการสํารองท่ีพัก ดังนี้ 

1. ว ิธ ีการสํารองที่พักแรม ประกอบดวย 

  1.1 ว ิธ ีการจองและการมัดจําเงินค าที่พัก 

   1. ลูกคาโทรสอบถามรายละเอียดการจองท่ีพักไดท่ีประธานกลุม 

   2. จองลวงหนาอยางนอย 7 วันเพ่ือจัดเตรียมท่ีพัก 

   3. ชําระเงินมัดจํา 50% ของเงินคาท่ีพักโดยชําระเงินผานบัญชีธนาคาร 

ชําระสวนท่ีเหลือเม่ือถึงท่ีพัก 

   4. ฝายบัญชีตรวจสอบยอดเงินเรียบรอยแลว จะไดรับ SMS ยืนยันการเขาพัก 
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  1.2 กฏระเบียบในการ เขาพัก 

   1. บานพักแตละหลังสามารถเขาพักไดตามจํานวนคนท่ีแจงไวเทานั้น และเขาพักได

ต้ังแตเวลา 14.00 น.-19.00 น.  

   2. หามเลนการพนันและอบายมุขทุกชนิด 

   3. หามด่ืมสุราและของมึนเมา 

   4. งดใชเสียงดังหลัง 22.00 น. 

   5. ไมนําผลิตผลทางการเกษตรของชุมชนไปโดยไมไดรับอนุญาต 

   6. กรุณาตรวจสอบของใชสวนตัวและทรัพยสินมีคาท่ีนํามาใหเรียบรอยกอน 

ออกจากบาน  

  7. กรณีมีเด็กเล็ก ท่ีไมสามารถบอกปสสาวะหรือขับถายไดเอง กรุณาใสผาออม

สําเร็จรูปตลอดเวลาท่ีเขาพัก กรณี เปอนชุดเครื่องนอนและไมสามารถทําความสะอาดไดทางท่ีพักจะคิด

คาทําความสะอาดพิเศษ 1,000 บาท 

  8. หามสูบบุหรี่ภายในบานและในหองนอนโดยเด็ดขาดผาฝนปรับ 2,000 บาท ทาน

สามารถสูบบุหรี่ไดในพ้ืนท่ีท่ีจัดไวใหหรือภายนอกตัวบาน 

  1.3 ค ําแนะนําในการ เขาพัก 

   1. โปรดชวยกันรักษาความสะอาด กรณีนําอาหารและเครื่องด่ืมเขามาภายในบริเวณท่ีพัก  

   2. ขอสงวนสิทธ์ิในการนําเครื่องเสียงและอุปกรณคาราโอเกะเขามาภายในท่ีบริเวณท่ีพัก 

   3. กรณีตองการนําสัตวเล้ียงเขาพักดวย ตองแจง ประเภทสัตวเลี้ยง/พันธ เพ่ือ

พิจารณาตามความเหมาะสม ทางท่ีพักจะคิดคาบริการตอตัว โดยทางผูเขาพักตองเตรียมกรงหรือบานของ

สัตวเลี้ยงดวยตนเอง 

2. การ เปลี่ยนแปลงวันเขาพัก 

  2.1. การเปลี่ยนแปลงหรือยกเลิกการเขาพัก 

   - แจงลวงหนากอนวันเขาพัก 7 วัน จะไมเสียคาใชจายใดๆท้ังสิ้น (คืนเงินมัดจํา) 

   - แจงลวงหนากอนเขาพัก 3 วัน ไมคืนเงินมัดจํา 

3. จองท่ีพักแลวไมมาใชบริการตามกําหนดท่ีแจงไว (No Show) ไมคืนเงินมัดจํา 

4. ออกจากท่ีพักกอนวันท่ีกําหนดไวท่ี คิดคาบริการ ราคาเต็มของท่ีพัก 
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   ภาพที่ 9 นําเสนอกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

 

3.กกิจกร รมการทองเที่ยว 

  กิจกรรมการทองเท่ียว ไดแก 

  1.กกิจกรรมการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีคุมกรุณา (บาน ผูชวยเผือก) จะเปนจุดท่ีใช

ตอนรับนักทองเท่ียว และเปนฐานเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง การเลี้ยงปลาและปลูกผักแบบผสมผสาน  

  2.กกิจกรรมการเกษตรปลอดสารพิษ/ เก็บเห็ดตับเตา (บานปาสามสาว) จะเปนจุดท่ี

นักทองเท่ียวจะสามารถเก็บเห็ด (ในฤดูท่ีเห็ดออก) และหากนอกฤดูเห็ดจะมีกิจกรรมปลูดผักปลอดสารพิษ 

โดยผักท่ีปลูกจะเปนผักสวนครัว โดยไมใชสารเคมี 

  3.กกิจกรรมการเรียนรูสวนกลวยไม โดยนักทองเท่ียวสามารถเรียนรูวิธีการปลูกกลวยไม 

และเก็บกลวยไม 

  4.กกิจกรรมการเรียนรูประวัติศาสตรวัดสามเรือน โดยกิจกรรมจะวัดขึ้นท่ีวัดสามเรือน 

โดยมีทานเจาอาวาสและเจาหนาท่ีประจําวัดเปนผูใหขอมูล 

  5.กกิจกรรมการภายเรือชมนกกระจาบ กิจกรรมจะจัดขึ้นท่ีบานปาสามสาว โดยท่ีบาน

ปาสามสาวจะจัดเรือ พรอมเสื้อชูชีพให 

  6.กกิจกรรมทําขนม/อาหารพ้ืนบาน จะจัดขึ้นท่ีบานปาสามสาวและบานผูชวยเผือก ซ่ึง

ขนมจะเปนขนมพ้ืนบาน คือ ไขเหี้ยน้ํา หรือขาวเกรียบท่ีมีสวนผสมของเห็ดตับเตา 

 

  หลังจากท่ีไดสนทนากลุมยอยท้ัง 2 ครั้งแลว ผูวิจัยไดนําแผนผังกลุม วิธีการ กิจกรรม

และกระบวนการจัดการท่ีพักแรมเสนอตอชุมชนแลว จึงใหชุมชนทดลองจัดท่ีพักไดใชกลุมตัวอยาง คือ 
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นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม มาทดสอบและทําแบบประเมินความพึงพอใจตอจัดการท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) จํานวน 15 คน และผูวิจัย จํานวน 5 คน รวมท้ังสิ้น 20 คน เพ่ือทดสอบ

กระบวนการจัดการท่ีพัก โดยใชเครื่องมือคือ แบบประเมินความพึงพอใจการจัดการท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลการ

ประเมิน ดังนี้ 

 

ตารางที่ 5 ผลการประเมินความพึงพอใจตอจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

เพศ  จํานวน ร อยละ 

ชาย 3 15 

หญิง 17 85 

อายุ จํานวน ร อยละ 

21-30 ป  15 75 

31-40 ป 5 25 

อาช ีพ จํานวน ร อยละ 

นักเรียน/นักศึกษา 15 75 

ราชการ/รัฐวิสาหกิจ 5 25 

รายได จํานวน ร อยละ 

นอยกวา 5,000 บาท 13 65 

5,000-10,000 บาท 1 5 

20,001-25,000 บาท 5 25 

มากกวา 25,000 บาท 1 5 

การศ ึกษา จํานวน ร อยละ 

ป.ตรี  15 75 

สูงกวา ป.ตร ี 5 25 

รวม 20 100 
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  จากตารางท่ี 6 แสดงจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางท่ีประเมินความพึงพอใจตอ

จัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ พบวา มีเพศหญิง มากกวาเพศชาย คือเปนรอยละ 85 ชวง

อายุระหวาง 21-30 ป คิดเปนรอยละ 75 ประกอบอาชีพนักเรียน/นักศึกษา คิดเปนรอยละ 75 มีรายได 

นอยกวา 5,000 บาท คิดเปนรอยละ 65 มีการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 75 

ตารางที่ 6  แสดงผลการประเมินความพึงพอใจตอจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว 

  เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

  จาํนวน 11 ดาน ไดแกท่ีพัก ดานอาหาร ดานความปลอดภัย ดานอัธยาศัยไมตรีของ 

  เจาบานและสมาชิก ดานรายการนําเท่ียว ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  ดานวัฒนธรรม ดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน ดานการบริการกลุม 

  ดานการประชาสัมพันธ และดานกิจกรรมการทองเท่ียว 
 

1.กดานที่พัก 𝒙� SD. การแปลผล 

  1.1 ลักษณะบานพักท่ีเปนสัดสวน 3.70 0.978 มาก 

  1.2 ท่ีพักท่ีนอนสะอาด และสบาย 4.00 0.794 มาก 

  1.3 มีหองอาบน้ําและหองสวมท่ีสะอาด มิดชิด 4.00 0.725 มาก 

  1.4 มีมุมพักผอนภายในบานหรือในชุมชน 4.00 0.725 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.92  มาก 

2.กดานอาหาร  𝒙� SD. การแปลผล 

  2.1 ชนิดของอาหาร และวัตถุดิบท่ีใชประกอบอาหาร 4.10 0.911 มาก 

  2.2 มีน้ําด่ืมท่ีสะอาด 4.50 0.688 มากท่ีสุด 

  2.3 ภาชนะท่ีบรรจุอาหารท่ีสะอาด 4.40 0.820 มากท่ีสุด 

  2.4 หองครัว และอุปกรณท่ีใชในครัวท่ีถูกสุขลักษณะ 3.95 0.759 มาก 

ค าเฉลี่ย 4.23  มากที่สุด 

3.กดานความปลอดภัย 𝒙� SD. การแปลผล 

  3.1 มีการเตรียมความพรอมเก่ียวกับปฐมพยาบาลเบื้องตน 3.65 0.875 มาก 

  3.2 มีการจัดเวรยามดูแลความปลอดภัย 3.35 1.039 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.50 

 

 

 มาก 
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4.กดานอัธยาศ ัยไมตร ีของเจาบานและสมาช ิก 𝒙� SD. การแปลผล 

  4.1 การตอนรับและการสรางความคุนเคย 4.25 0.716 มากท่ีสุด 

  4.2 การสรางกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรูในวิถีของชุมชน 4.05 0.759 มาก 

ค าเฉลี่ย 4.15  มาก 

5.กดานรายการนําเที่ยว 𝒙� SD. การแปลผล 

  5.1 มีรายการนําเท่ียวท่ีชัดเจนซ่ึงตองผานการยอมรับ 3.90 0.718 มาก 

       จากชุมชน    

  5.2 ขอมูลกิจกรรมการทองเท่ียว 3.85 0.875 มาก 

  5.3 เจาของบานเปนมัคคุเทศกทองถิ่น หรือประสานงานให 4.15 0.745 มาก 

       มัคคุเทศกทองถิ่นนําเท่ียว    

ค าเฉลี่ย 3.96  มาก 

6.กดานทร ัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 𝒙� SD. การแปลผล 

  6.1 มีแหลงทองเท่ียวภายในชุมชน หรือบริเวณใกลเคียง 4.05 0.825 มาก 

  6.2 มีการดูแลแหลงทองเท่ียว 4.15 0.812 มาก 

  6.3 มีแผนงาน หรือมาตรการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 4.10 0.852 มาก 

       เพ่ือลดผลกระทบจากการทองเท่ียวและลดสภาวะ    

       โลกรอน    

  6.4 มีกิจกรรมในการลดผลกระทบจากการทองเท่ียวเพ่ือ 4.20 0.685 มาก 

       การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและลด    

       สภาวะโลกรอน    

ค าเฉลี่ย 4.12  มาก 

7.กดานวัฒนธรรม 𝒙� SD. การแปลผล 

  7.1 การดํารงรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 4.40 0.502 มากท่ีสุด 

  7.2 การรักษาวิถีชีวิตชุมชน คงไวเปนกิจวัตรปกติ 4.15 0.587 มาก 

ค าเฉลี่ย 4.27  มากที่สุด 

8.กดานการสร างค ุณค า และมูลค าของผลิตภัณฑ ช ุมชน 𝒙� SD. การแปลผล 

  8.1 ผลิตภัณฑจากชุมชนเพ่ือเปนของท่ีระลึกของฝากหรือ 3.85 0.875 มาก 

       จําหนายแกนักทองเท่ียว    
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  8.2 มีผลิตภัณฑท่ีสรางคุณคา และมูลคาเปนเอกลักษณ 4.45 0.686 มากท่ีสุด 

       ของชุมชน    

ค าเฉลี่ย 4.15  มาก 

9.กดานการบร ิหารของกลุม 𝒙� SD. การแปลผล 

  9.1 มีการรวมกลุมของชาวบาน 4.10 0.718 มาก 

  9.2 มีคณะกรรมการบริหารกลุม 3.90 0.718 มาก 

  9.3 กฎ กติกา การทํางานคณะกรรมการ 3.65 0.670 มาก 

  9.4 มีการกระจายผลประโยชนอยางเปนธรรม 4.00 0.725 มาก 

  9.5 ระบบการจองลวงหนา  ลงทะเบียน และ ชําระเงิน

ลวงหนา 

3.60 0.598 มาก 

  9.6 รายละเอียดคาธรรมเนียมและบริการตางๆ ท่ีชัดเจนและ 3.70 0.571 มาก 

       เปนปจจุบัน    

ค าเฉลี่ย 3.82  มาก 

10.กดานการประชาสัมพันธ  𝒙� SD. การแปลผล 

  10.1 มีเอกสาร สิ่งพิมพ ประชาสัมพันธการทองเท่ียว 3.40 0.940 ปานกลาง 

       ของชุมชน    

  10.2 มีการเผยแพรประชาสัมพันธ 3.50 0.945 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.45  มาก 

11.กดานกิจกร รมการทองเที่ยว 𝒙� SD. การแปลผล 

  11.1 ฐานการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 4.15 0.587 มาก 

  11.2 ฐานการเกษตรปลอดสารพิษ/เก็บเห็ดตับเตา 4.10 0.852 มาก 

  11.3 ฐานการเรียนรูสวนกลวยไม 3.95 0.887 มาก 

  11.4 ฐานการเรียนรูประวัติศาสตรวัดสามเรือน 3.15 1.039 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.83  มาก 
  

  จากตารางท่ี 7 แสดงผลการประเมินความพึงพอตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ท้ัง 11 ดาน 

มีคาเฉลี่ยรวมท่ี 3.94 โดยอันดับท่ี 1 ไดแกดานวัฒนธรรม มีคาเฉลี่ย 4.27  ดานอาหาร คาเฉลี่ย 4.23 ดาน

การสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน และ ดานอัธยาศัยไมตรีของเจาบานและสมาชิก คาเฉลี่ย
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4.15 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม คาเฉลี่ย 4.12 ดานรายการนาํเท่ียว คาเฉลี่ย 3.96 ดานท่ีพัก 

คาเฉลี่ย 3.92 ดานกิจกรรมการทองเท่ียว คาเฉลี่ย 3.83 ดานความปลอดภัย คาเฉลี่ย 3.50 ดานการบริการ

กลุม คาเฉลี่ย 3.82 และดานการประชาสัมพันธ คาเฉลี่ย 3.45 

 

   ผลการจากประเมินความพึงพอใจตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

โดยนักศึกสาขาวิชาการโรงแรม และผูวิจัยนี้ เพ่ีอนําผลท่ีไดนําเสนอแกชุมชน เพ่ือใหชุมชนไดปรับปรุง

กระบวนการบริการ การบริหารจัดการ และกิจกรรมทางการทองเท่ียว กอนท่ีจะเปดรับนักทองเท่ียวจริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 10 กิจกรรมทดสอบการจัดการที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

 

วัตถุปร ะสงค ขอที่ 3 ร ูปแบบการจัดการ ที่พักแ ร มในแ หลงทองเที่ยว เช ิงนิเวศ  (Ecolodge) 

ตําบลสามเร ือนอําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

  หลังจากไดทดสอบและประเมินความพึงพอใจตอท่ีพักแรม ผู วิจัย ไดทําแบบประเมิน

กระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เพ่ือประเมินกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ของกลุมสมากชิก จํานวน 

15 คน ประกอบไปดวย ผูวิจัย ผูรวมวิจัยและท่ีปรึกษากลุม 
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ตารางที่ 7 แสดงผลการประเมินกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

1.กดานการจัดการกลุม 𝑋� SD. การแปลผล 

  1.1 มีการประชุมเพ่ือเลือกประธานกลุมและกรรมการกลุม 4.26 0.593 มากท่ีสุด 

  1.2 มีการวางแผนการทํางาน 3.73 0.457 มาก 

  1.3 ม ีการแบงหนาที่รับผิดชอบและปฏิบัติหนาที่ตามบทบาท 3.53 0.516 มาก 

  1.4 มีการติดตอสื่อสารและประสานงานภายในกลุม 3.60 0.507 มาก 

  1.5 มีการกําหนด กฎ กติกาการทํางานกลุม 4.20 0.560 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.86  มาก 

2.กดานการจัดการที่พัก 𝑋� SD. การแปลผล 

  2.1 มีการตรวจสอบมาตรฐานท่ีพักกอนการรับนักทองเท่ียว 4.66 0.487 มากท่ีสุด 

  2.2 มีการจัดบานพักตามลําดับ 5.00 0.000 มากท่ีสุด 

  2.3 มีการกําหนดระเบียบและขอปฏิบัติสําหรับนักทองเท่ียว 4.13 0.351 มาก 

ค าเฉลี่ย 4.59  มากที่สุด 

3.กดานการจัดการ รายไดและผลประโยชน 𝑋� SD. การแปลผล 

  3.1 มีการจัดการผลประโยชนอยางเปนธรรม 5.00 0.000 มากท่ีสุด 

  3.2 มีการจัดสรรเงินท่ีใชในการบริหารจัดการกลุม 4.46 0.516 มากท่ีสุด 

  3.3 มีการกําหนดรายละเอียดคาบริการท่ีพักอยางชัดเจน 5.00 0.000 มากท่ีสุด 

ค าเฉลี่ย 4.82  มากที่สุด 

4.กดานการจัดการตอนร ับและการลงทะเบียนเขาพัก 𝑋� SD. การแปลผล 

  4.1 การลงทะเบียนเขาพัก 4.40 0.507 มากท่ีสุด 

  4.2 การตอนรับดวยรอยยิ้ม และการสรางความคุนเคย 4.86 0.351 มากท่ีสุด 

  4.3 การตอบรับการจอง (มีการเรียกเก็บเงินบางสวน) 3.66 0.816 มาก 

  4.4 สมาชกิในครอบครัวมีมิตรไมตรีท่ีดีตอนักทองเท่ียว 4.73 0.457 มากท่ีสุด 

  4.5 มีการชี้แจงรายละเอียด กฎการเขาพักและบริการ 

ตางๆ 

2.93 0.798 ปานกลาง 

  4.6 แจงรายละเอียดขอมูลชุมชนตอนักทองเท่ียว 4.00 0.000 มาก 

  4.7 การนํานักทองเท่ียวไปยังท่ีพักแรม 3.66 0.487 มาก 

  4.8 นักทองเท่ียวมีสวนรวมในวิถีชีวิตชุมชน 4.26 0.457 มากท่ีสุด 
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ค าเฉลี่ย 4.06  มาก 

5.กดานการจัดกิจกร รมการทองเที่ยว 𝑋� SD. การแปลผล 

  5.1 กิจกรรมการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 4.53 0.516 มากท่ีสุด 

  5.2 กิจกรรมการเกษตรปลอดสารพิษ/เก็บเห็ดตับเตา 4.60 0.507 มาก 

  5.3 กิจกรรมการเรียนรูสวนกลวยไม 3.73 0.457 ปานกลาง 

  5.4 กิจกรรมการเรียนรูประวัติศาสตรวัดสามเรือน 2.73 0.457 มาก 

  5.5 กิจกรรมการภายเรือชมนกกระจาบ 3.73 0.457 มากท่ีสุด 

 5.6 กิจกรรมทําขนม/อาหารพ้ืนบาน 4.53 0.516 มาก 

ค าเฉลี่ย 3.97   มาก 

  จากตารางท่ี 8 แสดงผลการประเมินกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว 

เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ดานการจัดการกลุม 

มีคาเฉลี่ยรวมท่ี 4.26 โดยอันดับท่ี 1 ดานการจัดการรายไดและผลประโยชน มีคาเฉลี่ย 4.82 ดานการ

จดัการท่ีพัก มีคาเฉลี่ย 4.59 ดานการจัดการตอนรับและการลงทะเบียนเขาพัก มีคาเฉล่ีย 4.06 

ดานกิจกรรมการทองเท่ียว มีคาเฉลี่ย 3.97 และ ดานการจัดการกลุม มีคาเฉลี่ย 3.86 ตามลําดับ 

 

   การสนทนากลุมยอย คร ั้งที่ 3 

   ผลการจากประเมินกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิง ทางผู วิจัย ไดจัด

สนทนากลุมยอย ครั้งท่ี 3 เพ่ีอนําผลการประเมินท่ีไดจากกลุมตัวอยางนําเสนอแกกลุมนํารอง ดังนี้ 

  ดานที่พัก 

   1.กบานของคุณวรารัตน ชาติวิเศษ ตองปรับปรุงเรื่องหองน้ํา เนื่องจากในตอนเชา ซ่ึงเปน

ชวงท่ีทุกคนตองใชหองน้ํา ปริมาณหองน้ํา ไมเพียงพอตอความตองการ กิจกรรมท่ีจัดขึ้นใหกลุมผูทดลอง

ไดมีสวนรวมกับเจาของบาน คือการรวมกันหาวัตถุดิบ และไดรวมกันประกอบอาหารคํ่า  

   2.กบานของปาสามสาว ตองปรับปรุงเรื่องท่ีนอน เนื่องจาก ยังไมมีการแยกสัดสวนอยาง

ชัดเจน ทําใหกลุมตัวอยางรูสึกขาดความเปนสวนตัว ในสวนของท่ีประกอบอาหารยังไมถูกสุขลักษณะ 

มีการเลี้ยงสัตวเลี้ยงไวในบาน เชน สุนัขและแมว หากนักทองเท่ียวท่ีแพขนสัตวอาจเกิดการระคายเคืองได 

แตมีกิจกรรมท่ีไดทํารวมกันระหวางเจาของบานและนักทองเท่ียว คือ มีการพูดคุย เราเรื่องราวประวัติของ

ชุมชน วิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีนาสนใจใหแกนักทองเท่ียว 
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   3.กบานนาโม มีสุนัขดุมาก ซ่ึงมากไมมีการจัดการท่ีดี สุนัขอาจทํารายนักทองเท่ียวได 

กิจกรรมท่ีทํารวมกันระหวางเจาของบานและกลุมผูทดลองนั้น ยังนอยเกินไปทําใหไมไดสัมผัสวัฒนธรรม 

ท่ีแทจริง อาหารคํ่ามีจํานวนเยอะเกินไป หากไมควบคุมจะทําใหรายรับกับรายไดไมสัมพันธกัน  

 

  ดานการบร ิหารจัดการ  

  1.กมีการจัดการกลุมท่ีอยูในเกณฑท่ีดี มีการบังคับใชกฎ ตางๆ ระหวางกลุมผูทดลอง และ

เจาของบาน 

  2.กมีการตรวจสอบสภาพบานใหพรอมกอนท่ีจะใหกลุมผูทดลองเขาพัก มีการกําหนดลําดับ

ของเจาของบาน การแบงผูเขาพักเปนไปอยางยุติธรรม  

  3.กการกระจายรายไดและผลประโยชนเปนไปดวยความยุติธรรม มีการหักคาดําเนินงาน

สวนกลาง จํานวน 50 บาท เพ่ือเปนคาใชจายในกลุม 

  4.กการตอนรับนักทองเท่ียวคอนขางสมบูรณ มีการเก็บประวัติของผูเขาพัก มีการชี้แจง

รายละเอียด กฎระเบียบการเขาพัก  

  5.กดานกิจกรรมการทองเท่ียว แตละกิจกรรมใชเวลาในการเดินทางคอนขางนาน (กิจกรรม

แตละฐานอยูไกลกัน) ทําใหเวลาหมดไปกับการเดินทาง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 11 ประชุมเพ่ือสรุปกระบวนการและรปูแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว 

เชิงนิเวศ (Ecolodge)ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
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ภาพที่ 12 กระบวนการจัดท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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ผลการวิ จัยพบวา รูปแบบการการ จัดการ ท่ีพักแรมในแหลงทอ งเท่ี ยวเชิงนิ เวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา นั้นจะประกอบไปดวย 3 

กระบวนหลักไดแก กระบวนการจัดต้ังกลุม กระบวนการปรับปรุงบานพักเพ่ือทํา Ecolodge และ

กระบวนการรวมกลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) ซ่ึง

กระบวนการดังกลาวไดมีการประเมินกระบวนการหลังการใชงาน โดยประเมินท้ัง 3 กระบวนการ ผลคือ

กระบวนการจัดต้ังกลุม อยูในระดับมาก กระบวนการปรับปรุงบานพักเพ่ือทํา Ecolodge อยูในระดับมาก 

และกระบวนการรวมกลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) อยูใน

ระดับมาก สงผลถึงภาพรวมของรูปแบบการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อยูในระดับมาก 
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บทที่  5 

สร ุป อภ ิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

 การศึกษา เรื่อง “การจัดการ ท่ีพักแรมในแหลง ทอง เท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”  มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาศักยภาพชุมชน

ตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา นําเสนอกระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตํา บลสา มเรือน  อํ า เภอบา งปะ อิน  จังห วัดพร ะ นครศรี อยุ ธย าและ ได รู ปแบบกา ร จั ดกา ร 

ท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

 ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใช ในการศ ึกษาแบงได 5 กลุม ค ือ  

 กลุมท่ีก1กกลุมผูนําชุมชน ไดแก องคการบริหารสวนตําบล 1 คน กํานัน 1 คน 

ผูใหญบาน 1 คน รวม 3 คน 

 กลุมท่ีก2กกลุมชาวบานท่ีสนใจทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

จํานวน 10 หลังคาเรือนๆละ 2 คน รวม 20 คน 

 กลุม ท่ีก3กกลุมนักทอ งเ ท่ีย วท่ี เข ามาท องเ ท่ีย วงาน เห็ ดตับเตา งา มท่ีสา มเรือน 

ครั้งท่ี 7 จํานวน 200 คน ใชวิธีการสุมตัวอยางโดยวิธีตามความสะดวก (Convenient Sampling) 

พิจารณาตามสัดสวนของประชากร หากประชากรมีจํานวนหลักพัน ควรใชขนาดตัวอยางประมาณ 10% 

ของประชากร (ฉัตรสุมน พฤฒิภิญโญ , 2553) (กลุมประชากร จํานวน 2 ,000 คน อางอิงจากสถิติ

นักทองเท่ียวขององคการบริหารสวนตําบลสามเรือน ป 2558)  

 กลุมท่ีก4กกลุมนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม จํานวน 15 คน การเลือกกลุมนักศึกษา

สาขาวิชาการ โรงแรมอันเนื่ องจาก  นักศึกษากลุม ดังกลา วมีควา มรูในห ลักการ จัดการ ท่ีพักและ 

งานบริการ ผูวิจัยใหนักศึกษาเปนกลุมตัวอยางในการประเมิน เพ่ือตองการผลการประเมินมาปรับปรุงท่ี

พักกอนท่ีจะเปดรับนักทองเท่ียวจริงในอนาคต ใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive 

sampling) 

  กลุมท่ีก5กนักวิจัยและผูรวมวิจัย 15 คน 
 

 เค ร ื่องมือที่ใ ช ใ นการ ตอบค ําถามการ วิจัย  โดยแยกตามวัตถุประสงคไดดังนี้

วัตถุปร ะสงค ขอที่ก1กเพ่ือศึกษาศักยภาพชุมชนตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
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(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรี อยุธย าแบบสัมภาษณ และ

แบบสอบถาม ไดแก 

 1.กงานวิจัยเรื่องโครงการแผนการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางมีสวนรวมของ

ชุมชนสามเรือน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ของ บุญสมหญิง พลเมืองดี และคณะ (2558) 

 2. แบบสัมภาษณเชิงลึก (in-depth interview) กับกลุมผูนําชุมชน ไดแก องคการ

บริหารสวนตําบล กํานัน ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน ปราชญชาวบาน  

 3. แบบสัมภาษณแบบสนทนากลุม (Focus group interview) กับกลุมชาวบานท่ีสนใจ

ทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

 4. แบบสํารวจศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล 

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ประกอบไปดวยหัวขอการประเมิน 5 ดาน ไดแก ดาน

กายภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/สถาปตยกรรม/บานเรือน ดานบุคคล และดานกิจกรรมการ

ทองเท่ียว โดยนักวิจัยและผูรวมวิจัย 

 5.กแบบสอบถาม เรื่องความตองการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เปนการสอบถามขอมูลสวนบุคคล ความ

ตองการดานท่ีพัก ระยะเวลาท่ีพัก กิจกรรมท่ีสนใจทําในระหวางเขาพัก และราคาท่ีพัก ผูใชคือ

นักทองเท่ียว 

 

 วัตถุปร ะสงค ขอที่ก2กเพ่ือนําเสนอกระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว

เชิ งนิ เ วศ  (Ecolodge) ตํ า บลสา มเรื อน  อํ า เ ภอบา ง ปะ อิน  จั งห วั ดพร ะ นครศรี อยุ ธย า 

ใชเครื่องมือแบบประเมิน ไดแก  

 1. แบบประเมินมาตรฐานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสาม

เรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผูใชคือนักวิจัยและผูรวมวิจัย 

 2. แบบประเมินความพึงพอใจตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผูใชคือ นักทองเท่ีย ว 

นักวิจัยและผูรวมวิจัย 

 3. ใชการสังเกตแบบมีสวนรวม (Participative observation) 

 

 วัตถุปร ะสงค ขอที่ 3 ไดรูปแบบการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ใชเครื่องมือแบบประเมิน ไดแก 
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 1. แบบประเมินกระบวนการการจัดการกลุมท่ีพักในแหลงทองเท่ียงเชิงนิเวศ ตําบลสาม

เรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ผูใชคือทีมนักวิจัย  

 2. แบบสัมภาษณแบบสนทนากลุม (Focus group interview) ผูใชคือชาวบาน  

 3. ใชการสังเกตแบบมีสวนรวม (Participative observation) 

 การ เกบ็รวบรวมขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลจากแหลงท่ี

ใหขอมูลโดยตรง (original data)  โดยใชวิธีการรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง เครื่องมือท่ีใชคือแบบ

สํารวจ คือแบบสํารวจศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบาง

ปะ อิน  จั ง ห วัดพร ะ น ครศรี อยุ ธ ย า  มีหั วข อกา รปร ะ เ มิน  5  ด า น  ได แ ก  ด า นกา ยภา พ 

ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/สถาปตยกรรม/บานเรือน ดานบุคคล และดานกิจกรรมการทองเท่ียว 

การสัมภาษณแบบเจาะลึกกับกลุมชาวบานท่ีมีความสนใจในการทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ภาครัฐ ผูนําชุมชน กลุมการทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน ทําการนัดวัน 

เวลา และสถานท่ีกับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informant) เพ่ือการสัมภาษณตามหัวขอท่ีกําหนดไว 

ดําเนินการสนทนากลุมตามวัน เวลาและสถานท่ีท่ีกําหนดนัดไว จนครบทุกประเด็น โดยใชวิธีการจด

บันทึกและการบันทึกเสียงประกอบการสนทนานําขอมูลดิบท่ีไดมารวบรวมเพ่ือวิเคราะหโดยวิธีการท่ี

เหมาะสมและนําเสนอตอกลุมและคืนขอมูลการวิจัยตอไป 

 การ เก็บรวบรวมขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ไดจากการรวบรวม คนควา 

ศึกษาจากเอกสาร หนังสือ วารสาร และงานวิจัยตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดการท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) กิจกรรมทางการทองเท่ียว การมีสวนรวมในชุมชน 

 การวิเคร าะหขอมูล 

 ใชสถิตเชิงพรรณนา (DescriptiveกStatistic) ดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติในการ

วิเคราะหขอมูล โดยหาคาความถี่ (Frequency) คารอยละ (Percentage) ในการอธิบายลักษณะทางดาน

ขอมูลสวนบุคคล การวิเคราะหขอมูลสําหรับขอคําถามแบบเปด (Open ended question) โดยใชวิธีการ

วิเคราะหเนื้อหา (Contents Analysis) โดยจัดกลุมประเด็นสําคัญ และนําเสนอขอมูลอธิบายเปนความ

เรียง ใชการวิเคราะหเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) โดยใช คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (Standard deviation) ในการวิเคราะหระดับความพึงพอใจ 

 

 1. สร ุปผลการวิจัย 

 1.1กศ ักยภาพชมุชนตอการจัดการทีพ่กัแรมในแหลงทองเที่ยวเชงินเิวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 
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 ผลการวิจัยพบวาการสํารวจศักยภาพของชุมชนตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลง

ทองเ ท่ียวเชิงนิเ วศ (Ecolodge) ตํา บลสามเรื อน อํ าเภอบางปะอิน  จังห วัดพระนครศรีอยุธย า  

ท้ัง 5 ดาน ไดแก ดานกายภาพ ดานสิ่งแวดลอม ดานสิ่งกอสราง/สถาปตยกรรม/บานเรือน ดานบุคคล 

และดานกิจกรรมการทองเท่ียว ไดระดับคะแนน 3.75 จัดอยูระดับมาก แสดงใหเห็นวาชุมชนสามเรือนมี

ศักยภาพเพียงพอท่ีจะจัดทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ควรสงเสริมใหชุมชนจัดทํา ท่ี

พักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) เพ่ือสรางรายไดเสริมตอครัวเรือน ใหมีการพ่ึงพาอาศัย

และการกระจายรายไดในชุมชน จนชุมชนเกิดความยั่งยืนและสามารถพ่ึงพาตนเองได  

 ความตองการของนักทองเท่ียวท่ีเดินทางมาทองเท่ียวในชุมชนตอท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําบางปะอิน จังพระนครศรีอยุธยา ประเมินความสนใจ

ของนักทอ งเท่ียว  เปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย เปนก ลุมวัยทํางานซ่ึงมา อายุ ต้ังแต  31-40 ป 

มีกําลังในการจับจายใชสอยและมีความสนใจท่ีจะเขาพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศในชุมชนสามเรือน

และทํากิจกร รมทางการทองเท่ียวท่ี ชุมชนจัดขึ้น  โดยคาดว าจะใชจาย กับการพักค างแรมพรอม 

ทํากิจกรรม อยูท่ีราคา 500 บาท ตอการพักคางแรม 1 คืน  

 1.2กกระบวนการการจัดการที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ  (Ecolodge) 

ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

 ผลการ วิจั ยพบวา กา รปร ะเ มินมาตรฐาน ท่ีพักแรมในแหลงทอ งเ ท่ียว เชิ งนิ เวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยใชเกณฑการประเมิน

มาตรฐานโฮมเสตยไทย ของกระทรวงการทองเท่ียว 10 ดาน 31 ตัวชี้วัด ไดแก ดานท่ีพัก (4 ตัวชี้วัด) ดาน

อาหาร (4 ตัวชี้วัด) ดานความปลอดภัย (2 ตัวชี้วัด) ดานอัธยาศัยไมตรีของเจาบานและสมาชิกในครัวเรือน 

(2 ตั วชี้ วัด ) ด าน รา ยกา รนํ าเ ท่ีย ว  (3 ตัวชี้ วั ด)   ด านทรั พยา กร ธร รมชาติและ สิ่ง แวดล อม 

(4 ตัวชี้วัด) ดานวัฒนธรรม (2 ตัวชี้วัด) ดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน (2 ตัวชี้ วัด) 

ดานการบริหารของกลุม (6 ตัวชี้วัด) และดานการประชาสัมพันธ (2 ตัวชี้วัด) ท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว

เชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยามีผลการประเมิน

โดยรวมระดับมาก 

 ผลความพึงพอใจตอการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล

สามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 11 ดาน ไดแกดานท่ีพัก ดานอาหาร ดานความ

ปลอดภั ย ดา นอัธย าศัยไมตรีของเจา บา นและ สมาชิ ก ดา นร ายการนํา เท่ี ยว  ด านทรั พย ากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานวัฒนธรรม ดานการสรางคุณคาและมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน ดานการ
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บริหารของกลุม ดานกา รประชาสัมพันธ และด านกิจกรรมการทองเท่ีย ว ผลการประเมินควา ม 

พึงพอใจภาพรวมอยูในระดับมาก 

 1.3กรปูแบบการการจดัการทีพ่กัแรมในแหลงทองเทีย่วเชงินเิวศ (Ecolodge) ตําบล

สามเร ือน อําเภอบางปะอนิ จงัหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

 ผลการวิ จัยพบวา รูปแบบการการ จัดการ ท่ีพักแรมในแหลงทอ งเท่ี ยวเชิงนิ เวศ 

(Ecolodge)กตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา นั้นจะประกอบไปดวย 

3 กระบวนหลักไดแก กระบวนการจัดต้ังกลุม กระบวนการปรับปรุงบานพักเพ่ือทํา Ecolodge และ

กระบวนการรวมกลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) ซ่ึง

กระบวนการดังกลาวไดมีการประเมินกระบวนการหลังการใชงาน โดยประเมินท้ัง 3 กระบวนการ ผลคือ

กระบวนการจัดต้ังกลุม อยูในระดับมาก กระบวนการปรับปรุงบานพักเพ่ือทํา Ecolodge อยูในระดับมาก 

และกระบวนการรวมกลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) อยูใน

ระดับมาก สงผลถึงภาพรวมของรูปแบบการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อยูในระดับมาก 

 

 2. อภิปร ายผลการวิจัย 

 2.1กศ ักยภาพชมุชนตอการจัดการทีพ่กัแรมในแหลงทองเที่ยวเชงินเิวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

 ผลการศึกษาศักยภาพชุ มชนตอการ จัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ีย วเชิงนิเวศ 

โดยชุมชนตําบลสามเรือน มีท้ังหมด 8 หมูบาน มีการรวมกลุมของสมาชิกในชุมชนเพ่ือประกอบอาชีพ เชน 

กลุมแปรรูปเห็ดตับเตา กลุมชาวนา กลุมกิจกรรมทางการทองเท่ียว และกลุมท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว

เชิงนิเวศ (Ecolodge) ท่ีจัดต้ังขึ้นเพ่ือจัดทําท่ีพักแรมไวรองรับกลุมนักทองเท่ียวท่ีตองการ มาพักผอนและ

สัมผัสวิถีชีวิตชุมชน เรียนรูวัฒนธรรมและเอกลักษณของชุมชน โดยท่ีพักเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตองมี

องคประกอบหลัก 6 องคประกอบคือ ท่ีต้ังของท่ีพักแรมตองเปนพ้ืนท่ีอนุรักษ ท่ีมีสภาพแวดลอมทาง

ธรรมชาติท่ีมีความอุดมสมบูรณ มีความโดดเดนและสวยงามตามธรรมชาติ มีสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีเนน

การออกแบบอยางกลมกลืน สามารถรองรับจํานวนนักทองเท่ียวไดอยางเหมาะสมกับพ้ืนท่ี มีกิจกรรมท่ี

สนับสนุนท่ีทําใหเกิดการศึกษาเรียนรูทรัพยากรธรรมชาติ และมีบรรยากาศท่ีใหความรูสึกถึงเปนมิตรและ

ผอนคลาย จากการเก็บขอมูลความตองการของนักทองเท่ียวท่ีเดินทางมาทองเท่ียวในชุมชนสามเรือนใน

งานเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน ครั้งท่ี 7 พบวานักทองเท่ียวตองการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว เพ่ือมาทํา

กิจกรรมรวมกับชุมชน สัมผัสวิถีชีวิต และรวมทํากิจกรรมกับชาวบาน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ทวีวัฒน แยม
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พรหม (2558) พบวาพฤติกรรมของนักทองเท่ียวชาวไทยท่ีใชบริการโฮมสเตย แบงเปน 6 ดาน ไดแก ดานสิ่งท่ี

ตองการมาทองเท่ียวเนนการพักผอนหยอนใจ ดานวัตถุประสงคของการทองเท่ียวตองมีราคาถูก ดานบทบาทของ

กลุมท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจเปนสมาชิกของครอบครัว ดานโอกาสของการทองเท่ียวเปนชวงหยุดสุดสัปดาห 

ดานชองทางการทองเท่ียวเนนการใหบริการของเจาบาน และดานกระบวนการขั้นตอนการมาทองเท่ียวใชวิธีการ

เดินทางดวยรถยนตสวนบุคคลอีกท้ังยังสอดคลองกับ มารุต เพชรไชย (2555) พบวา ประเภทของนักทองเท่ียว

ท่ีมาทองเท่ียวโฮมสเตยเปนนักทองเท่ียวประเภทผูตาม พฤติกรรมการทองเท่ียวแบบโฮมเสเตย ดานการทองเท่ียว

แบบหาความเพลิดเพลิน แบบประสบการณ แบบชอบทดลอง แบบนันทนาการ และแบบใหชี วิตแบบคนใน

ทองถิ่นและสอดคลองกับวิชุดา ศิริวัฒน (2552) พบวาท่ีพักโฮมสเตยเปนอีกทางเลือกหนึ่งท่ีนักทองเท่ียวให

ความสนใจเลือกเขาพัก นักทองเท่ียวตองการท่ีจะชื่นชมธรรมชาติท่ีงดงาม ตองการศึกษาและสัมผัสวิถี

ชุมชน ตองการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณจากคนในสังคมและชุมชนอ่ืนๆ กิจกรรมท่ีนักทองเท่ียวจะ

ไดรับเม่ือเดินทางมาทองเท่ียวและพักแรมท่ีชุมชนสามเรือนคือ กิจกรรมการชมแปลงเห็ดตับเตาและ

วิธีการเพาะเลี้ยง กิจกรรมการทําอาหารและของหวานจากเห็ดตับเตา กิจกรรมการชมรังนกกระจาบและ

ทัศนียภาพของชุมชน กิจกรรมเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรม กิจกรรมเรียนรู เศรษฐกิจพอเพียง ภูมิปญญา การ

ทําขนมไทย ชมระบบนิเวศชุมชน และกิจกรรมเรียนรูประวัติศาสตรแหลงโบราณสถานในชุมชน ซ่ึง

สอดคลองกับ  งานวิจัยของ บุญสมหญิง พลเมืองดี (2558) โครงการแผนการพัฒนาการทองเท่ียวเชิง

นิเวศอยางมีสวนรวมของชุมชนสามเรือน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา นักทองเท่ียวจะไดรับความสนุกสนาน 

และไดเรียนรูทักษะจากการรวมทํากิจกรรมทางการทองเท่ียวกับชุมชนสามเรือน อีกท้ังการจัดต้ังกลุมท่ี

พักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ(Ecolodge) เปนความตองการของชุมชน ท่ีตองการจะสรางใหหมูบาน

ของตนเองเปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางสมบูรณ การทองเท่ียวเชิงนิเวศนั้นเปนการทองเท่ียวท่ี

กอใหเกิดผลกระทบตอระบบนิเวศตํ่า ไมมีผลกระทบตอวิถีทางธรรมชาติและวัฒนธรรมทองถิ่น อีกท้ังยัง

เปดโอกาสใหผูมาเยือนไดสัมผัส เรียนรู และเขาใจธรรมชาติและองคประกอบธรรมชาติอยางถองแท ซ่ึง

ตรงกับนิยามการทองเท่ียวเชิงนิเวศของกรมปาไม (2548) ชาวบานในชุมชนสามเรือนตองการใหลูกหลาน

รักถิ่นฐานบานเกิด มีอาชีพเปนของตนเอง เพ่ิมรายไดใหกับครัวเรือน และตองการใหชุมชนเปนท่ีรูจักของ

นักทองเท่ียวเฉกเชนแหลงทองเท่ียวอ่ืนๆของประเทศไทย 
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 2.2 กระบวนการการจดัการทีพ่กัแรมในแหลงทองเทีย่วเชงินเิวศ (Ecolodge) ตําบล

สามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

 กระบวนการการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) โดยกลุมท่ีพัก

แรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ชุมชนสามเรือน มีจํานวน 1 กลุม ประกอบไปดวยสมาชิก

จาํนวน 10 หลังคาเรือน ซ่ึงอยูในพ้ืนท่ีหมูท่ี 5 และ 6 ของตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา มีการจัดต้ังกลุมโดยวิธีการประชุมกลุมและคัดเลือกประธานกลุม 1 คน และกรรมการ

กลุม โดยมีการแบงหนาท่ีการรับผิดชอบในการจัดการท่ีพัก โดยไดรางรูปแบบการบริหารจัดการโดย

สมาชิกรวมกับทีมนั กวิจัย จน ไดรูปแบบการบริก ารจัดกา รท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว เชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ของชุมชนสามเรือนเอง ท้ังนี้การไดมาซ่ึงรูปแบบดังกลาวไดมีการศึกษากระบวนการจัดการ

ของท่ีพักแรมในแหลงอ่ืนๆ ซ่ึงตรงกับผลการวิจัยของ รุงอรุณ ศุภกฤตอนันต (2553) ไดสรุปวา ศักยภาพ

บานท่ีสามารถรองรับนักทองเท่ียวได คือ จะตองมีพ้ืนท่ีเพียงพอสําหรับนักทองเท่ียวเพ่ือการพักผอน

หยอนใจ มีกิจกรรมท่ีชุมชนรวมกันทําขึ้น มีสิ่งอํานวยความสะดวกขั้นพ้ืนฐาน และมีความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสิน โดยเนนการบริหารจัดการกลุมโฮมสเตยเพ่ือพัฒนาโฮมสเตยใหไดมาตรฐานโฮมสเตยไทย 

และทีมนักวิจัยไดนําสมาชิกกลุมท่ีพักแรมไปศึกษาดูงานตนแบบท่ีพักแรม ณ โฮมสเตยบานถ้ํา เสือ อําเภอ

แกงกระจาน จังหวัดเพชรบุรี   เพ่ือกระบวนการจัดการท่ีพักแบบโฮมสเตย ศึกษากิจกรรมทางการ

ทองเท่ียว ศึกษาถึงขอดี และขอเสีย รวมถึงกระบวนการจัดสรรรายได การประชาสัมพันธ การตอนรับ 

การจัดท่ีพัก จากผูท่ีมีประสบการณซ่ึงทําใหไดแนวทางท่ีลดความเสี่ยงและแนวทางท่ีเหมาะสม และสามารถ

ปฏิบัติไดจริงกับชุมชนสามเรือน   

 2.3 ร ูปแบบการจดัการทีพ่กัแรมในแหลงทองเทีย่วเชงินเิวศ (Ecolodge) ตําบลสาม

เร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

 รูปแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) โดยไดศึกษาจาก

เอกสาร ท่ีพักตนแบบ และนํามาสรางกระบวนการของชุมชน โดยออกแบบและทดลองใชโดยกลุมท่ีพัก

แรม ทีมนักวิจัย ผูนําชุมชน ภาครัฐ และนักทองเท่ียว โดยสามารถแบงกระบวนการออกเปน 3 สวนคือ 

กระบวนการจัดต้ังกลุมท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) กระบวนการปรับปรุงบานพัก

เพ่ือทําท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) และกระบวนการรวมกลุมกิจกรรมสนับสนุน 

(การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) โดยในแตละกระบวนการเกิดจากการสังเคราะห

วิธีการเพ่ือใหไดกระบวนการท่ีเหมาะสมท่ีสุด เริ่มจากกระบวนการจัดต้ังกลุมท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว

เชิงนิเวศ (Ecolodge) โดยการถายทอดความรูเก่ียวกับท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ใหแกชาวบานและชุมชน การถายทอดความรู  เปนขั้นตอนหนึ่งของการจัดการความรู  (knowledge 
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management) ซ่ึงหมายความถึงการแบงปนความรูภายในองคการท่ีเกิดขึ้นระหวางบุคคลและกลุมตางๆ 

(Quinn, Anderson, and Finkelstein, 1996) ซ่ึงรวมไปถึงการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยม

ของกลุม การประเมินศักยภาพ คือ การประเมินทรัพยากรตางๆท่ีมีอยูในชุมชน ซ่ึงสามารถนํามาใชหรือ

ประยุกตใชเพ่ืออํานวยประโยชนในการทํานุบํารุง และสงเสริมการทองเท่ียวในพ้ืนท่ี โดยชุมชนมีความ

รวมมือรวมใจกันของกลุมโดยศึกษาจากตนแบบ การสอบถาม การสังเกต และคัดเลือกวิธีการท่ีเหมาะสม

กับกลุมและชุมชนมากท่ีสุดเพ่ือใหไดมาซ่ึงการ 

บริหารจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) จึงไดรูปแบการการจัดการท่ีพักแรมใน

แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  มาใช

ในปจจุบัน 

 นอกจากกระบวนการในการบริหารจัดการแลว กลุมท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว 

เชิงนิเวศ (Ecolodge) ไดออกแบบวิธีการจองท่ีพัก กฎระเบียบในการเขาพัก คําแนะนําในการเขาพัก และ

ระเบียบการเปลี่ยนแปลงวันเขาพัก โดยผูวิจัยเปนท่ีปรึกษา แนะแนวทาง ใหเหมาะสมกับชุมชน เพ่ือ

กําหนดเปนระเบียบปฎิบัติใหอยูในมาตรฐานเดียวกัน เพ่ือความปลอดภัยกับนักทองเท่ียวและชุมชน โดย

ยึดหลักคุณธรรม และความเทาเทียมกันในชุมชน มีการการกระจายรายไดไปสูกลุมอาชีพอ่ืนๆ อีกดวย 

อาทิ กลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) ซ่ึงจะไดรายไดจาก

กิจกรรมของนักทองเท่ียวท่ีมาพักคางแรม เนื่องจากนักทองเท่ียวตองการทํากิจกรรมและทองเท่ียวภายใน

ชุมชน ซ่ึงกลุมกิจกรรมสนับสนุน (การทองเท่ียวนิเวศเกษตรเห็ดตับเตาชุมชนสามเรือน) จะเปนผูจัด

กิจกรรมตางๆ เพ่ือรองรับนักทองเท่ียว กลุมแปรรูปผลิตภัณฑเห็ดตับเตา ซ่ึงเปนการกระจายรายไดจากกลุมท่ี

พักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) สูกลุมอาชีพอ่ืนๆ รวมท้ัง ผู มีสวนไดสวนเสียในชุมชน 

สามเรือน 

 ขอเสนอแนะ 

 1.กองคการบริหารสวนตําบลสามเรือน ควรใหการสนับสนุนเรื่องการจัดต้ังกลุมอาชีพ

สําหรับกลุมนํารองท่ีพักแรม ไดจดทะเบียนเปนกลุมอาชีพ เพ่ือท่ีกลุมจะสามารถนําไปขอทุนสนับสนุนจาก

หนวยงานภาครัฐและเอกชนได 

 2.กชุมชนตองมีการจัดกิจกรรมการทองเท่ียวท่ีหลากหลาย เชน กิจกรรมเก็บเห็ดตับเตา 

เม่ือยังไมถึงฤดูกาลของเห็ด ก็ควรจัดกิจกรรมอ่ืนๆ ทดแทน เชน กิจกรรมปลูกพืชปลอดสารพิษ 

 3.กในดานความปลอดภัย องคการบริหารสวนตําบลสามเรือน ควรจัดหนวยสนับสนุน 

เพ่ือดูแลนักทองเท่ียวในยามวิกาล 
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  4.กองคการบริหารสวนตําบลสามเรือน อาจจัดสรรงบประมาณ เพ่ือใหกลุมนํารองท่ีพัก

แรมไดนําไปปรับปรุงหองสุขา และหองอาบน้ํา เพ่ือใหเพียงพอกับความตองการ 

 

 ขอเสนอแนะในการวจิัยคร ัง้ตอไป 

 1.กควรพัฒนารูปแบบ มาตรฐานท่ีพักแรม มาตรฐานการบริการ และมาตรฐานดาน

ความปลอดภัยสําหรับกลุมนํารองท่ีพักแรมใหเทียบเทามาตรฐานโฮมสเตยไทย 

 2.กควรศึกษาเรื่องผลกระทบท้ังดานบวกและดานลบของการมีท่ีพักแรมในแหลง

ทองเท่ียวเชิงนเิวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 112 

บรรณานุกรม 

กรมปาไม. การทองเที่ยวเช ิงอนุร ักษ. (ออนไลน). เขาถึงไดจากจาก http.//www.forest.go.th.  

 (สืบคนเม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2558).  

กระทรวงการทองเท่ียว กรมการทองเท่ียว. (2557). ค ูมือการตรวจประเมินมาตรฐานคณุภาพ 

 แหลงทองเทยีวเชงินเิวศ. สํานักงานกิจการโรงพิมพองคการสงเคราะหทหารผานศึกในพระบรม 

 ราชูปถัมภ. 

กระทรวงการทองเท่ียว กรมการทองเท่ียว สํานักพัฒนาบริการทองเท่ียว. (2558). มาตรฐาน 

 โฮมสเตยไทย (Homestay Standard Thailand). โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา. (2558). ยุทธศาสตร การทองเทีย่วไทย พ.ศ. 2558-2560 หนา 5.  

โกวิทย พวงงาม. (2545). การ เสรมิสร างความเขมแข็งของชมุชน. ม.ป.ท. 

กมลทิพย ประสิทธ์ินราพันธุ. (2547). พฤติกรรมการทองเทีย่วเชงินเิวศในอุทยานแหงชาติเอราวณั 

 ของนักทองเทีย่วชาวไทย จังหวัดกาญจนบรุ.ี วิทยานิพนธบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต.  

 สถาบันราชภัฏสวนดุสิต. 

จโิรจ กาญจนาภรณ. (2555). การศ ึกษาแนวทางการออกแบบที่พกัเพือ่การทองเทีย่วอยางยัง่ยนื : 

  กรณศีกึษาที่พกัในอทุยานแหงชาติ 4 แหง. วิทยานิพนธสถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต.  

 มหาวิทยาลัยศิลปากร. 

ฉัตรสุมน พฤฒิภิญโญ. (2553). หลักการวจิยัทางสงัคม. กรุงเทพฯ : เจริญดีม่ันคงการพิมพ. 

ชวิศร อรรถสาสน. (2549). การวิเคราะหเพื่อหาพื้นทีท่ ี่เหมาะสมในการพฒันาเปนที่พกัเชงินิเวศใน 

 อุทยานแหงชาตแิมวงก. วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

ทวีวัฒน แยมพรหม. (2558). พฤติกรรมนกัทองเที่ยวชาวไทยทีใ่ช บรกิารโฮมสเตยในตําบลตนาวศร ี

 อําเภอสวนผึ้ง จังหวดัราชบรุ.ี วิทยานิพนธบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง. 

นิตยา อุทธวัง. (2540). ความพึงพอใจของนักศกึษาสถาบันเทคโนโลยรีาชมงคลวทิยาเขตพายบั 

 จังหวัดเชยีงใหมตอการจดัสภาพแวดลอมภายในสถาบัน. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. 

 มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 

นิคม จารุมณี. (2535). การทองเทยีวและการจดัการอตุสาหกรรมทองเทีย่ว. กรมการฝกหดัครู.

 กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร 

 

 

 



 113 

นรินทรชัย พัฒนพงศา. (2546). การมีสวนร วม หลักการพื้นฐาน เทคนคิและกรณตีัวอยาง. 

 กรุงเทพฯ: 598 Print. 

นฤมล บัวจันทร. (2551). พฤติกรรมและความพงึพอใจของลคู าที่มีตอการบรหิารจัดการของโรงแรม 

 อยุธยาแกรนดโฮเต็ล. วิทยานิพนธบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการจัดการท่ัวไป 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. 

บุญสมหญิง พลเมืองดี และคณะ (2558). รายงานวจิยัฉบับสมบรูณ เร ื่องรายงานวจิัยฉบบัสมบรูณ  

 โครงการแผนการพฒันาการทองเที่ยวเชงินเิวศอยางมีสวนร วมของชมุชนสามเรอืน 

 จังหวัดพระนครศรอียธุยา.  

บุญเลิศ จิตต้ังวัฒนา. (2548). การพฒันาการทองเที่ยวแบบยั่งยืน. กรุงเทพฯ : บริษัท เพรส แอนด 

 ดีไซน จํากัด. 

บุษบา สิทธิการ และ  สิริวัฒนา ใจมา. (2552). การปกครองสวนทองถิน่ในการสงเสรมิและสนบัสนนุ 

 ความพร อมของเสนทางเช ือ่มโยงแหลงทองเทีย่วโดยชมุชน ในกลุมภาคเหนอืตอนบนของ 

 ประเทศไทย. กรุงเทพฯ: สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ. 

ปวริศา สิทธิสาร. (2551). การศกึษาพฤติกรรมและความพึงพอใจของผูมาเทีย่วชมนครประวตัศิาสตร  

 พระนครศรอียธุยา จังหวดัพระนครศรอียธุยา. วิทยานิพนธปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

 สาขาการจัดการท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. 

ปยวรรณ คงประเสริฐ. (2551). การทองเทีย่วเชงินเิวศแบบบรูณาการเพื่อการวางแผนพฒันาการ 

 ทองเที่ยวอยางยั่งยืนทีเ่กาะพะงัน จังหวดัสรุาษฎร ธานี. 

 วิทยานิพนธปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ. 

พิษณุ วงศเกษม. (2548). ความพึงพอใจของนกัทองเทีย่วตอการทองเทีย่วเชงินเิวศในเขตปาอนรุกัษ 

 ภูพระบาท อําเภอบานผือ จังหวัดอุดรธาน.ี วิทยานิพนธปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

 สาขาสงเสริมการเกษตร มหาวิทยาลัยขอนแกน. 

มารุต เพชรไชย. (2554). ประเภทของนกัทองเทีย่วมีผลตอพฤติกรรมการทองเทีย่วแบบโฮมสเตย : 

 กรณศีกึษา จังหวัดสรุาษฎร ธาน.ี วิทยานิพนธบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

 ราชมงคลธัญบุรี. 

ยุพดี เสตพรรณ. (2539). ภูมิศาสตรการทองเทีย่วไทย. พิมพครั้งท่ี 2. กรุงเทพฯ: พิศิษฐการพิมพ. 

รัชดา จึงพัฒนาวดี. (2553). แนวทางการพฒันาสถานที่พกัแรมสาํหรบัการทองเทีย่วเชงินเิวศ. 

 วิทยานิพนธสถาปตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 

 

 



 114 

 

รุงอรุณ ศุภกฤตอนันต. (2553). การศกึษาศกัยภาพและความพร อมในการรองรบันักทองเทีย่วของ 

 ที่พักแรมแบบโฮมสเตย : กรณีศกึษา โฮมสเตยบานลาดสมด ีตําบลกุศกร 

 อําเภอตระการพชืผล จังหวัดอุบลราชธาน.ี วิทยานิพนธบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต.  

 มหาวิทยาลัยขอนแกน. 

วันรักษ ม่ิงมณีนาคิน. (2531). การพัฒนาชนบทไทย. กรุงเทพฯ: โรงพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 

วิชุดา ศิริวัฒน. (2552). แนวทางการบรหิารจดัการทีพ่ ักทางวฒันธรรม (Home Stay) 

 เพื่อการทองเทีย่วในจังหวดันครราชสีมา. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 

วิมลสิทธ์ิ หรยางกูร. (2549). พฤติกร รมมนุษยกับสภาพแวดลอม. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหง 

 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  

วีรวรรณ ภาษาประเทศ. (2542). ความพงึพอใจของนักศ ึกษาพยาบาลที่มีตองานกิจกร รมนักศ ึกษา 

  ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสงขลา. รายงานการวิจัย สงขลา :  

 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี. 

วรรณา วงษวานิช. (2539). ภูมิศาสตร การทองเที่ยว. ศูนยหนังสือมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร. 

 กรุงเทพฯ 

วาทินี ไลงอ (2549). ความพึงพอใจของผูดูแลเด็กที่มาร ับบร ิการตอการ ใหบร ิการพยาบาล 

 ของหองตรวจโรคเล็ก โร งพยาบาลสงเสร ิมสุขภาพ ศ ูนยอนามัยที่ 4 ราชบุร ี.  

 รายงานการวิจัย ราชบุรี : กรมอนามัย ศูนยอนามัยท่ี 4 

วรากรณ ใจนอย และยุพิน อุนแกว. (2552). ความพึงพอใจของนักทองเที่ยวตอแหลงทองเที่ยว 

 เช ิงนิเวศ อุทยานแหงชาติภ ูกร ะดึง. สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย. 

วิรงรอง มงคลธรรม. (2554). การจัดการทองเที่ยวเช ิงนิเวศร ูปแบบโฮมสเตย โดยช ุมชนมีสวนร วม 

 กรณีศ ึกษามอหินขาว. วารสารวิจัยเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี, ปท่ี 3 (ฉบับท่ี 4), 21-34. 

บริษัท อินฟอรเมชั่น โพรวายเดอรแอนดคอนซัลแตนทจํากัด. (2556). รายงานการศกึษาฉบบัสมบรูณ 

  (Final Report) โครงการสงเสรมิการลงทนุธรุกจิทองเที่ยวเชงิสร างสรรค  

 (Creative Tourism). 

ศิริวรรณ เสรีรัตน. (2538). การตลาดเพื่อสิ่งแวดลอม. กรุงเทพฯ : บรษัิทวิสิทธพัฒนา จํากัด. 

สิริรัตน นาคแปน (2555). พฤติกรรมและแรงจงูใจของนกัทองเที่ยวชาวตางชาติในการมาทองเที่ยว 

 เกาะพะงัน จังหวัดสุร าษฎรธานี. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. 

 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย. 

 



 115 

 

สุขุม คงดิษฐ. (2555). แนวทางการพฒันากิจกรรมการทองเทีย่ว และที่พกัทีร่กัษาสิ่งแวดลอม 

 อุทยานแหงชาตใินจงัหวดันาน. วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยพะเยา. 

สงกรานต ถุงแกว. (2552). การพัฒนาศ ักยภาพโฮมสเตยเพื่อสงเสร ิมการทองเที่ยวทางธรรมชาติ 

 บานตนเกลือ อําเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ. 

 ปท่ี 4, ฉบับท่ี 8 (มกราคม-มิถุนายน 2552), หนา 77-85 

สรัญญา กองละเอียด. (2555). การศกึษารปูแบบการจดัการทีพ่กัแรมแบบอโีครสีอร ท (Eco Resort). 

 วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

สํานักพัฒนาบริการทองเท่ียว กรมการทองเท่ียว กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา. (2558). 

 มาตรฐานโฮมสเตยไทย (Thailand Homestay Standard). กรุงเทพฯ: โรงพิมพแหง

 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

สายัณห เทียนวิมลชัย. (2551). ความพึงพอใจของลูกค าทีม่ีตอการใช บรกิารของศนูยกระจายสินค า 

 เทสโกโลตัส อําเภอวงันอย จังหวัดพระนครศรอียธุยา. วิทยานิพนธการบริการและเทคโนโลยี 

 สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. 

อัจฉรา สมสวย. (2545). ความพึงพอใจของสมาชกติตอการสงเสร ิมและการ ใหบร กิารของ 

 สหกรณการ เกษตร เมืองขอนแกน จํากัด. วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต.  

 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

อํานาจ งามบุญรัตน. ที่พักแรมในแหลงทองเทีย่วเชงินิเวศ (Ecolodge). ม.ป.ป. 

Buhalis, D. (2000). Tourism management. International Journal to Tourism 

  Management.  

Fayol, H. (1923). Industrial and general administration. Ney Jeresy : Clikfton. 

Quinn, James B; Anderson,Philp& Finklstein,Sudney. (1996, march - aprils). Managing 

Professional Intellect: Making the Most of the Best. Retrieved April 17,2017, from 

http: www.researchgate.net.html. 

 

 

 

 

 

 

http://www.researchgate.net.html/


 116 

                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
เคร ื่องมือในการ เก็บรวบรวมขอมูล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 117 

1.กแบบสนทนากล ุม (Focus Group Interview) คร ั้งที่ 1 
 

 
 

แบบสนทนากล ุม (Focus Group Interview) 
โครงการ  การจ ัดการที่พ ักในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge)  

ตําบลสามเร ือน อ ําเภอบางปะอ ิน จ ังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 
คร ั้งที่ 1 
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......................................................................................................................................................................
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2.กโครงสราง หนาท่ี และตําแหนงตางๆ ในกลุม.......................................................................................... 
......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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3.กขอเสนอแนะอ่ืนๆ..................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................
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2.กแบบสนทนากล ุม (Focus Group Interview) คร ั้งที่ 2 
 

 
 

แบบสนทนากล ุม (Focus Group Interview) 
โครงการ  การจ ัดการที่พ ักในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge)  
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...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
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3.กแบบสนทนากล ุม (Focus Group Interview) คร ั้งที่ 3 
 

 
 

แบบสนทนากล ุม (Focus Group Interview) 
โครงการ  การจ ัดการที่พ ักในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge)  
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คร ั้งที่ 3 

 
1.กนําเสนอผลการจากประเมินกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงของกลุมตัวอยาง 
โดยนักวิจัย 
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4.กแบบสัมภาษ ณเชิงล ึก 
 

 
 

แบบสมัภาษณเชิงลกึเกี่ยวกบัศกัยภาพทีพ่กัในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge)  
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......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
3.กขอเสนอแนะอ่ืนๆ..................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
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5.กแบบสํารวจศักยภาพที่พ ักแ รมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
 
 
 
 

 
 

แบบสํารวจศักยภาพที่พ ักในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge)  
ตําบลสามเร ือน อ ําเภอบางปะอ ิน จ ังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

 

ชื่อเจาของบาน……………………………………………………………………………………………………………………………… 

บานเลขท่ี…….......หมูท่ี………ตําบล...........................อําเภอ…………………….จังหวัด…………………….………… 

ลักษณะบาน………..……………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ค ําช ีแ้จง โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงในชอง  ตามท่ีผูตอบแบบสอบถามเลือก 
ค ําอธบิาย ระดับความพรอม 5=มากท่ีสุด, 4=ระดับมาก, 3=ระดับปานกลาง, 2=ระดับนอย และ 1=ระดับนอย

ท่ีสุด 
 

หัวข อ 

ระด ับค วามพร อม 

มาก

ที่สุด  

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด  

5 4 3 2 1 

ด านกายภาพ      

  1. ในชุมชนมีแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ      

  2. บริเวณใกลเคียง/โดยรอบชุมชน มีแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ      

  3. มีแมน้ํา คลอง คู หนอง บึง ในชุมชน      

ด านสิ่งแวดลอม      

  4. มีการกําจัดส่ิงปฏิกูลอยางมีระบบ      

  5. มีการกําจัดขยะมูลฝอยอยางเปนระบบ      

  6. มีการสนับสนุนการใชพลังงานอยางประหยัด      
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ด านสิ่งกอสร าง/สถาปตยกรรม/บานเรอืน      

  7. บาน กลมกลืนกับสภาพแวดลอมของชุมชน เรียบงาย      

  8. มีเอกลักษณท่ีโดดเดน      

  9. บาน อยูใกลแหลงทองเท่ียวชุมชนและแหลงทองเท่ียวใกลเคียง      

ด านบคุคล      

     10. เจาบานมีความเปนมิตรกับนกัทองเท่ียว      

     11. ชาวบานในชุมชนมีความเปนมิตรกับนักทองเท่ียว      

     12. มีการรวมกลุมวิสาหกิจชุมชน “ท่ีพักแรม”      

ด านกิจกรรมการทองเทีย่ว      

     13. มีกิจกรรมการทองเท่ียวในแหลงทองเท่ียวชุมชน      

     14. มีวัฒนธรรมของชุมชนท่ีมีความโดดเดน      

     15. มีประเพณีของชุมชนท่ีมีความโดดเดน      
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6.กแบบสอบถาม เร ื่องความตองการที่พ ักแ รมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
 
 
 
 
 
แบบสอบถาม เร ือ่งความตองการที่พกัแรมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเร ือน อ ําเภอบางปะอ ิน จ ังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 
 

ค ําช ีแ้จง โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงในชอง  ตามท่ีผูตอบแบบสอบถามเลือก 
 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 

1.กเพศ  ชาย  หญิง 

2.กอาย ุ  ตํ่ากวา 20 ป  21-30 ป    31-40 ป 

   41-50 ป    51-60 ป   61 ปขึ้นไป  

3.กอาชีพ  นักเรียน/นักศึกษา   รับจางท่ัวไป   ธุรกิจสวนตัว,คาขาย  

  พนักงานบริษัทเอกชน  ราชการ/รัฐวิสาหกิจ  เกษตรกร 

   แมบาน/พอบาน   เกษียณอาย ุ   อ่ืนๆโปรดระบ.ุ.......... 

4.กรายได  นอยกวา 5,000 บาท   5,000-10,000 บาท  

  10,001-15,000 บาท   15,001-20,000 บาท   

  20,001-25,000 บาท   มากกวา 25,000 บาท 

5.กการศึกษา  ประถม    มัธยม/ปวช.   

  อนุปริญญา/ปวส.   ป.ตรี    

  สูงกวา ป.ตรี  อ่ืนๆโปรดระบุ........... 
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6.กการเดินทางครั้งนี้ทานมากับ  

  คนเดียว  ครอบครัว  เพ่ือน  

  ญาติ  อ่ืนๆโปรดระบุ.............................. 

7.กหากชุมชนสามเรือนมีบริการท่ีพักชุมชนทามีความสนใจท่ีจะเขาพักหรือไม  

  สนใจเขาพัก     ไมสนใจเขาพัก 

8.กหากตองการเขาพักจะพักคางคืนก่ีคืน   

  1 คืน  2 คืน    มากกวา 2 คืน 

9.กหากมาพักทานมีความสนใจทํากิจกรรมใด 

  พายเรือ  เก็บเห็ดตับเตา   

  ปนจักรยานทองเท่ียว  ทําขนม/อาหารพ้ืนบาน  

  ดูนกกระจาบ  อ่ืนๆโปรดระบ.ุ................................................... 

10.กราคาท่ีพักรวมอาหารม้ือเย็น 1 ม้ือ   

  450 บาท  500 บาท  

  550 บาท  600 บาท   

  อ่ืนๆโปรดระบุ................... 

ขอเสนอแนะอืน่ๆ 

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 
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7.กแบบประเมนิมาตรฐานทีพ่กัแรมในแหลงทองเที่ยวเชิงนเิวศ (ประเม ินกอนการศ ึกษาด ูงาน) 

 

 

 

แบบประเมินมาตรฐานที่พ ักแ รมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge)  

ตําบลสามเร ือน อ ําเภอบางปะอ ิน จ ังหวัดพระนครศร ีอยุธยา  

 

ค ําช ีแ้จง โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงในชอง  ตามท่ีผูตอบแบบสอบถามเลือก 
ค ําอธบิาย ระดับความพรอม 5=มากท่ีสุด, 4=ระดับมาก, 3=ระดับปานกลาง, 2=ระดับนอย และ 1=ระดับนอย

ท่ีสุด 
 

เกณฑ มาตรฐาน ต ัวช ี้ว ัด  

ระด ับค วามพร อม 

มาก

ที่สุด  

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด  

5 4 3 2 1 

1. ด านที่พกั 1.1  ลักษณะบานพักท่ีเปนสัดสวน      

1.2  ท่ีพักท่ีนอนสะอาด และสบาย      

1.3  มีหองอาบน้ําและหองสวมท่ีสะอาดมิดชิด      

1.4  มีมุมพักผอนภายในบานหรือในชุมชน      

2. ด านอาหาร 2.1  ชนิดของอาหาร และวัตถุดิบท่ีใชประกอบอาหาร      

2.2  มีน้ําด่ืมท่ีสะอาด      

2.3  ภาชนะท่ีบรรจุอาหารท่ีสะอาด      

2.4  หองครัว และอุปกรณท่ีใชในครัวท่ีถูกสุขลักษณะ      

3. ด านความ

ปลอดภยั 

3.1  มีการเตรียมความพรอมเก่ียวกับการปฐมพยาบาล

เบ้ืองตน 

     

3.2  มีการจัดเวรยามดูแลความปลอดภัย      
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4. ด านอธัยาศยั

ไมตรขีองเจาบาน

และสมาชกิ 

4.1  การตอนรับและการสรางความคุนเคย      

4.2  การสรางกิจกรรมแลกเปล่ียนความรูในวิถีของ

ชุมชน 

     

5.  ด านรายการนาํ

เที่ยว 

5.1  มีรายการนําเท่ียวท่ีชัดเจนซ่ึงตองผานการ 

ยอมรับจากชุมชน 

     

5.2  ขอมูลกิจกรรมการทองเท่ียว      

5.3  เจาของบานเปนมัคคุเทศกทองถ่ิน หรือ

ประสานงานใหมัคคุเทศกทองถ่ินนําเท่ียว 

     

6 ด าน

ทร ัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดลอม 

6.1  มีแหลงทองเท่ียวภายในชุมชน หรือบริเวณ

ใกลเคียง 

     

6.2  มีการดูแลแหลงทองเท่ียว      

6.3  มีแผนงาน หรือมาตรการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อลดผลกระทบจากการ

ทองเท่ียว และลดสภาวะโลกรอน 

     

 6.4 มีกิจกรรมในการลดผลกระทบจากการทองเท่ียว 

เพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

และลดสภาวะโลกรอน 

     

7.  ด านวฒันธรรม 

 

7.1  การดํารงรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน      

7.2  การรักษาวิถีชุมชน คงไวเปนกิจวัตรปกติ      

8.  ด านการสร าง

ค ุณค า และมลูค า

ข องผลติภณัฑ 

ช ุมชน 

8.1  ผลิตภัณฑจากชุมชนเพื่อเปนของท่ีระลึก ของฝาก 

หรือจําหนายแกนักทองเท่ียว 

 

     

8.2  มีผลิตภัณฑ ท่ีสรา ง คุณค า และมูลค าท่ีเป น

เอกลักษณของชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  ด านการบรหิาร

ของกลุม 

 

9.1  มีการรวมกลุมของชาวบาน      

9.2  มีคณะกรรมการบริหารกลุม      

9.3  กฎ กติกา การทํางานของคณะกรรมการ      
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9.4  มีการกระจายและผลประโยชนอยางเปนธรรม      

9.5  ระบบการจองลวงหนา ลงทะเบียน และชําระเงิน

ลวงหนา 

     

9.6  รายละเอียดคาธรรมเนียมและบริการตาง ๆ  ท่ี

ชัดเจน และเปนปจจุบัน 

     

10.  ด านการ

ประชาสมัพนัธ  

10.1  มีเอกสาร ส่ิงพิมพ ประชาสัมพันธการทองเท่ียว

ของชุมชน 

     

10.2  มีการเผยแพรประชาสัมพันธ      

 
ขอเสนอแนะ................................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
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8.กแบบประเมินความพึงพอใจตอการจ ัดการที่พ ักแ รมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ  
 

 
 

 
 

แบบประเมินความพึงพอใจตอการจ ัดการที่พ ักแ รมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเร ือน อ ําเภอบางปะอ ิน จ ังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 
 

ค ําช ี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชอง  ตามท่ีผูตอบแบบสอบถามเลือก 
 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 

1.กเพศ  ชาย  หญิง 

2.กอาย ุ  ตํ่ากวา 20 ป  21-30 ป    31-40 ป 

   41-50 ป    51-60 ป   61 ปขึ้นไป  

3.กอาชพี  นักเรียน/นักศึกษา   รับจางท่ัวไป   ธุรกิจสวนตัว,คาขาย  

  พนักงานบริษัทเอกชน  ราชการ/รัฐวิสาหกิจ  เกษตรกร 

   แมบาน/พอบาน   เกษียณอาย ุ   อ่ืนๆโปรดระบ.ุ.......... 

4.กรายได  นอยกวา 5,000 บาท   5,000-10,000 บาท  

  10,001-15,000 บาท   15,001-20,000 บาท   

  20,001-25,000 บาท   มากกวา 25,000 บาท 

5.กการศึกษา  ประถม    มัธยม/ปวช.   

  อนุปริญญา/ปวส.   ป.ตรี    

  สูงกวา ป.ตรี  อ่ืนๆโปรดระบุ........... 
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ตอนที ่2 ความพึงพอใจตอมาตรฐานทีพ่กัแรมในแหลงท องเท ีย่วเชงินเิวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรอืน 

อําเภอบางปะอนิ จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 
 

ค ําช้ีแจง โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงในชอง  ตามท่ีผูตอบแบบสอบถามเลือก 

ค ําอธิบาย ระดับความพรอม 5=มากท่ีสุด, 4=ระดับมาก, 3=ระดับปานกลาง, 2=ระดับนอย และ 1=ระดับนอยท่ีสุด 
 

เกณฑ มาตรฐาน ต ัวช ี้ว ัด  

ระด ับค วามพึงพอใจ 

มากทีส่ดุ มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด  

5 4 3 2 1 

1. ด านที่พกั 1.1  ลักษณะบานพักท่ีเปนสัดสวน      

1.2  ท่ีพักท่ีนอนสะอาด และสบาย      

1.3  มีหองอาบน้ําและหองสวมท่ีสะอาดมิดชิด      

1.4  มีมุมพักผอนภายในบานหรือในชุมชน      

2. ด านอาหาร 2.1  ชนิดของอาหาร และวัตถุดิบท่ีใชประกอบ

อาหาร 

     

2.2  มีน้ําด่ืมท่ีสะอาด      

2.3  ภาชนะท่ีบรรจุอาหารท่ีสะอาด      

2.4  หองครัว และอุปกรณท่ีใชในครัวท่ีถูก

สุขลักษณะ 

     

3. ด านความ

ปลอดภยั 

3.1  มีการเตรียมความพรอมเก่ียวกับการปฐม

พยาบาลเบ้ืองตน 

     

3.2  มีการจัดเวรยามดูแลความปลอดภัย      

4. ด านอธัยาศยั

ไมตรขีองเจาบาน

และสมาชกิ 

4.1  การตอนรับและการสรางความคุนเคย      

4.2  การสรางกิจกรรมแลกเปล่ียนความรูในวิถีของ

ชุมชน 

     

5.  ด านรายการนาํ

เที่ยว 

5.1  มีรายการนําเท่ียวท่ีชัดเจนซ่ึงตองผานการ

ยอมรับจากชุมชน 

     

5.2  ขอมูลกิจกรรมการทองเท่ียว      

5.3  เจาของบานเปนมัคคุเทศกทองถ่ิน หรือ

ประสานงานใหมัคคุเทศกทองถ่ินนําเท่ียว 

     

6 ด าน

ทร ัพยากรธรรมชาต ิ

6.1  มีแหลงทองเท่ียวภายในชุมชน หรือบริเวณ

ใกลเคียง 

     

 



 130 

และสิ่งแวดลอม 6.2  มีการดูแลแหลงทองเท่ียว      

6.3  มีแผนงาน หรือมาตรการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อลดผลกระทบจากการ

ทองเท่ียว และลดสภาวะโลกรอน 

     

 6.4 มีกิจกรรมในการลดผลกระทบจากการ

ทองเท่ียว เพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม และลดสภาวะโลกรอน 

     

7.  ด านวฒันธรรม 

 

7.1  การดํารงรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน      

7.2  การรักษาวิถีชุมชน คงไวเปนกิจวัตรปกติ      

8.  ด านการสร าง

ค ุณค า และมลูค า

ข องผลติภณัฑ 

ช ุมชน 

8.1  ผลิตภัณฑจากชุมชนเพื่อเปนของท่ีระลึก ของ

ฝาก หรือจําหนายแกนักทองเท่ียว 

 

     

8.2  มีผลิตภัณฑท่ีสราง คุณคา และมูลคาท่ีเปน

เอกลักษณของชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  ด านการบรหิาร

ของกลุม 

 

9.1  มีการรวมกลุมของชาวบาน      

9.2  มีคณะกรรมการบริหารกลุม      

9.3  กฎ กติกา การทํางานของคณะกรรมการ      

9.4  มีการกระจายและผลประโยชนอยางเปนธรรม      

9.5  ระบบการจองลวงหนา ลงทะเบียน และชําระ

เงินลวงหนา 

     

9.6  รายละเอียดคาธรรมเนียมและบริการตาง ๆ  ท่ี

ชัดเจน และเปนปจจุบัน 

     

10.  ด านการ

ประชาสมัพนัธ  

10.1  มีเอกสาร ส่ิงพิมพ ประชาสัมพันธการ

ทองเท่ียวของชุมชน 

     

10.2  มีการเผยแพรประชาสัมพันธ      

11. ด านกิจกรรม

การทองเทีย่ว 

11.1 ฐานการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง      

11.2 ฐานการเกษตรปลอดสารพิษ/เก็บเห็ดตับเตา      

11.3 ฐานการเรียนรูสวนกลวยไม      

11.4 ฐานการเรียนรูประวัติศาสตรวัดสามเรือน      
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ข อเสนอแนะ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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9.กแบบประเมินกระบวนการจ ัดการที่พ ักแ รมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ  
 

 

 

แบบประเมินกระบวนการจ ัดการที่พ ักแ รมในแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเร ือน อ ําเภอบางปะอ ิน จ ังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 
 

 

ค ําช ีแ้จง  โปรดทําเคร่ืองหมาย ลงในชอง  ตามท่ีผูตอบแบบสอบถามเลือก 
ค ําอธบิาย ระดับความพรอม 5=มากท่ีสุด, 4=ระดับมาก, 3=ระดับปานกลาง, 2=ระดับนอยและ 1=ระดับนอย

ท่ีสุด                                                                                          
 
 

กระบวนการจดัการทีพ่กัแรมในแหลงทองเทีย่วเชงินเิวศ (Ecolodge)  

ระด ับค วามพร อม 

มากทีส่ดุ มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด  

5 4 3 2 1 

ด านการจดัการกลุม      

    1. มีการประชุมเพื่อเลือกประธานกลุมและกรรมการกลุม      

    2. มีการวางแผนการทํางาน      

    3. มีการแบงหนาท่ีรับผิดชอบและปฎิบัติหนาท่ีตามบทบาท      

    4. มีการติดตอส่ือสารและประสานงานภายในกลุม      

    5. มีการกําหนด กฎ กติกาการทํางานของกลุม      

ด านการจดัการทีพ่กั      

    1. มีการตรวจสอบมาตรฐานท่ีพักกอนการรับนักทองเท่ียว      

    2. มีการจัดบานพักตามลําดับ        

    3. มีกําหนดระเบียบและขอปฏิบัติสําหรับนักทองเท่ียว      

ด านการจดัการรายได และผลประโยชน      

    1. มีการจัดการผลประโยชนอยางเปนธรรม      

    2. มีการจัดสรรเงินท่ีใชในการบริหารจัดการกลุม      

    3. มีการกําหนดรายละเอียดคาบริการท่ีพักอยางชัดเจน      
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ด านการจดัการต อนรบัและการลงทะเบียนเข าพกั      

    1. การลงทะเบียนเขาพัก      

    2. ตอนรับดวยรอยย้ิม และการสรางความคุนเคย      

    3. การตอบรับการจอง (มีการเรียกเก็บเงินบางสวน)      

    4. สมาชิกในครอบครัวมีมิตรไมตรีท่ีดีตอนักทองเท่ียว      

    5. มีการช้ีแจงรายละเอียด กฎการเขาพักและบริการตางๆ      

    6. แจงรายละเอียดขอมูลชุมชนตอนักทองเท่ียว      

    7. การนํานักทองเท่ียวไปยังท่ีพักแรม      

    8. นักทองเท่ียวมีสวนรวมในวิถีชีวิตของชุมชน      

ด านการจดักิจกรรมการทองเทีย่ว      

    1. กิจกรรมการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง      

    2. กิจกรรมการเกษตรปลอดสารพิษ/เก็บเห็ดตับเตา      

    3. กิจกรรมการเรียนรูสวนกลวยไม      

    4. กิจกรรมการเรียนรูประวัติศาสตรวัดสามเรือน      

    5. กิจกรรมการภายเรือชมนกกระจาบ       

    6. กิจกรรมทําขนม/อาหารพื้นบาน       

 

ข อเสนอแนะ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก ข 
ภาพกิจกรรมการดําเนินการวิจัย 
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  1.กประช ุมคณะผูว ิจ ัยเพื่อกําหนดประเด็นการวิจัย วางแผนการดําเนินงานและ

เตร ียมความพร อมในการลงพื้นที่ว ิจ ัย 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 13 ประชุมกลุมนักวิจัย 

  2.กศ ึกษาขอมูลบรบิทชมุชนจากเอกสาร และการสัมภาษณ (in-depth interview) 

ผูน ําช ุมชน ไดแก องค การบร ิหารสวนตําบลสามเร ือน กํานัน ผูใหญบาน และชาวบาน 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 14 สัมภาษณรองนายกองคการบริหารสวนตําบลสามเรือน 
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ภาพที่ 15 สัมภาษณผูใหญบานหมูท่ี 5 ตําบลสามเรือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 16 สัมภาษณชาวบาน 

 

 



 137 

  3.กประชมุกลุมใหญโดยมีองค การบร ิหารสวนตําบลสามเร ือน กํานัน ผูใหญบาน 

ผูน ําช ุมชน โดยการมีสวนร วมของช ุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 17 การประชุมกลุมใหญ 
 
 4.กคณะผูวจิยัลงพืน้ทีเ่พื่อประเมินศกัยภาพและความพร อมของชมุชนดานทีพ่กัแรม

ในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ (Ecolodge) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 18 สํารวจศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (บานนายณัฐพล รื่นถวิล) 
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ภาพที่ 19 สํารวจศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (บานนายสวิตชัย รื่นชล) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 20 สํารวจศักยภาพท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (บานนางสาวกีรติ แสงทอง) 
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  5.กประเมินมาตรฐานที่พักแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบล 

สามเร ือนอําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 21 การประเมินมาตรฐานท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ดานท่ีพัก 
 

 6.กเก็บแบบสอบถาม เร ือ่งความตองการที่พกัแรมในแหลงทองเที่ยวเช ิงนิเวศ (Ecolodge) 

ตําบลสามเรอืน อําเภอบางปะอิน จังหวดัพระนครศรอียธุยา ในจากงานเหน็ตับเตางามทีส่ามเรอืนคร ัง้ที ่7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 22 เก็บแบบสอบถาม เรื่องความตองการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecoldge) 
ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

งานวันเห็ดตับเตางามท่ีสามเรือน ครั้งท่ี 7 
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7.กกิจกรรมศ ึกษาดูงานที่พักแบบสัมผัสวัฒนธรรม โฮมสเตยบานถ้ําเสือ จังหวัดเพชรบุร ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 23 กิจกรรมศึกษาดูงานท่ีพักแบบสัมผัสวัฒนธรรม โฮมสเตยบานถ้ําเสือ จังหวัดเพชรบุรี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 24 กิจกรรมศูนยการเรียนรูวิถีชีวิตชุมชน โฮมสเตยบานถ้ําเสือ จังหวัดเพชรบุรี 
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ภาพที่ 25 แลกเปลี่ยนเรียนรูกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 
 
 
 9. นําเสนอกระบวนการจดัการทีพ่ ักแรมในแหลงทองเที่ยวเชงินเิวศ (Ecolodge) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 26 นําเสนอกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 
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 8.กกิจกรรมทดสอบกระบวนการจัดการที่พักแรมในแหลงทองเที่ยว เช ิงนิเวศ 

(Ecolodge) ตําบลสามเร ือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร ีอยุธยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 27 กิจกรรมทดสอบกระบวนการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 
ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที 28 กิจกรรมทําขนม/อาหารพ้ืนบาน (ไขเหี้ยน้ํา) 
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ภาพที่ 29 กิจกรรมการเกษตรปลอดสารพิษ/เก็บเห็ดตับเตา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 30 กิจกรรมภายเรือชมนกกระจาบ 
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ภาพที่ 31 กิจกรรมเรียนรูสวนกลวยไม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 32 ทีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) 
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ภาพที่ 33 สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรูวิถีชีวิต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 34 รับประทานอาหารรวมกัน 
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 10.กการประชุมสรุปกระบวนการและรูปแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียว 

เชิงนิเวศ (Ecolodge)   ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 35 ประชุมสรุปกระบวนการและรูปแบบการจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
(Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 36 สัมภาษณผูนําชุมชน 
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ภาคผนวก ค  
ประวัติผูว ิจ ัย 
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ประวัติน ักวิจ ัย 

 

1.กช ื่อ-สกลุ (ภาษาไทย) :  นางสาวพิมพพร   พิมพสุวรรณ      

ชื่อ-สกุล (ภาษาอังกฤษ) : Miss Phimphorn Phimsuwan      

ตําแหนงปจจุบนั (ทางวิชาการ/ราชการ) : อาจารย      

สังกัด/หนวยงาน : คณะศิลปศาสตร        

ท่ีอยู :  60 หมู 3 ตําบลหันตรา  อ.พระนครศรีอยุธยา  จ.พระนครศรีอยุธยา  13000   

โทรศัพท  035-709-208      โทรสาร 035-709-208                        

โทรศัพทมือถือ      062-601-6969 E-mail : pim.catherine@gmail.com  
 

สถานที่ติดตอ (ที่บาน) 

ที่อยู (ที่บาน) : 74/1  หมูท่ี 8  ต.เทพมงคล  อ.บางซาย จ.พระนครศรีอยุธยา 13270   

โทรศพัท   062-601-6969 โทรสาร    
 

ประวตัิการศกึษา (ปร ิญญาตร -ีเอก ; สาขา และสถาบัน) 

ปท่ีจบ

การศึกษา 
ระดับปริญญา ชื่อปริญญา สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 

2556 โท ศศ.ม. 
การจัดการโรงแรมและการ

ทองเท่ียว 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2548 ตร ี ศศ.บ. 
การทองเท่ียว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี      

ราชมงคลสุวรรณภูมิ 

 

งานวิจัยที่ร ับผิดชอบ (กําลังดําเนินงาน) (ชื่อโครงการ แหลงทุน และระยะเวลาดําเนินการ) 

 1. การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอ

บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระยะเวลา 1 ป สกว.            

 2.กแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริการของท่ีพักแรมแบบประหยัด (Guesthouse) 

ในเกาะเมืองพระนครศรีอยุธยา ระยะเวลา 1 ป แหลงทุน สวพ.    
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 3. แนวทางการพัฒนาศักยภาพการสื่อสารภาษาอังกฤษดานการฟง – พูด(Listening 

and Speaking Skills)  ของผูใหบริการท่ีพักขนาดเล็ก (Guest house) ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ระยะเวลา 1 ป แหลงทุน สวพ.          

 

2.กช ื่อ-สกุล (ภาษาไทย) :  นางสาวเบญจพร    เชื้อผึ้ง           

(ภาษาอังกฤษ) : Miss Benjaporn   Chuapung                              

ตําแหนงปจจุบัน (ทางวิชาการ/ราชการ) : อาจารย      

สังกัด/หนวยงาน : คณะศิลปศาสตร        

ท่ีอยู :  60 หมู 3 ตําบลหันตรา  อ.พระนครศรีอยุธยา  จ.พระนครศรีอยุธยา  13000   

โทรศัพท  035-709-208      โทรสาร 035-709-208                        

โทรศ ัพทมือถือ 084-6362218                                    Email :cool_izy@hotmail.com      
       

สถานที่ติดตอ (ที่บาน) 

ที่อยู (ที่บาน) :  88/3   หมู 1  ต.ปาง้ิว  อ.เมือง   จ.อางทอง                              
 

ประวตัิการศกึษา (ปร ิญญาตร -ีเอก ; สาขา และสถาบัน) 

ปท่ีจบการศึกษา ระดับปริญญา ชื่อปริญญา สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 

2553 โท ศศ.ม. 
การจัดการโรงแรม

และการทองเท่ียว 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2551 ตร ี วท.บ. 
อุตสาหกรรมอาหาร

และการบริการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

สวนดุสิต 

 

ภาระงานในปจจบุนั (งานประจาํทีร่บัผิดชอบ) 

 ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการโรงแรม, อาจารยประจําคณะศิลปศาสตร                        
 

งานวิจัยที่ร ับผิดชอบ (กําลังดําเนินงาน) (ชื่อโครงการ แหลงทุน และระยะเวลาดําเนินการ) 

 1. การจัดการท่ีพักแรมในแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ (Ecolodge) ตําบลสามเรือน อําเภอ

บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระยะเวลา 1 ป           

ข. ผลงานวิจัยท่ีนําไปใชประโยชน (ตอสาธารณะ, ชุมชน, กลุมเกษตรกร ฯลฯ) 

 



 150 

 1. แผนพัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางมีสวนรวมของชุมชนสามเรือน อําเภอ 

บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แหลงทุน, สําหนักงานกอนทุนวิจัยและสนับสนุนการวิจัย (สกว.) 

 2.dการเตรียมความพรอมของพนักงานโรงแรมแผนกแมบานเพ่ือรองรับการเคลื่อนยาย

แรงงานเสรีในประชาคมอาเซียน  : คณะศิลปะศาสตร  ม.เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  ระยะเวลา 1 ป  

 3.กการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับท่ีพักสัมผัสวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีตําบลทาคา อําเภออัมพวา 

จังหวัดสมุทรสงคราม : สถาบันวิจัยและพัฒนา ม.เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ    

   

3.กช ื่อ-สกลุ (ภาษาไทย) : นางสาวธาริดา  สกุลรัตน       

ชื่อ-สกุล (ภาษาอังกฤษ) : Miss Tharida  Sakulrat       

ตําแหนงปจจุบัน (ทางวิชาการ/ราชการ) : อาจารย       

สังกัด/หนวยงาน คณะศิลปศาสตร         

 

ท่ีอยู :  60 หมู 3 ตําบลหันตรา  อ.พระนครศรีอยุธยา  จ.พระนครศรีอยุธยา  13000   

โทรศัพท  035-709-208     โทรสาร035-709-208                         

โทรศัพทมือถือ  098-395-5501                                E-mail :  tharida.tan@hotmail.com    

 

สถานที่ติดตอ (ที่บาน) 

ที่อยู (ที่บาน) :  260/18  ซ.สมบูรณพัฒนา 2 แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ     

โทรศ ัพท  084-6362218   โทรสาร      

 

ประวตัิการศกึษา (ปร ิญญาตร -ีเอก ; สาขา และสถาบัน) 

ปท่ีจบการศึกษา ระดับปริญญา ชื่อปริญญา สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 

2554 โท ศศ.ม. 
การจัดการโรงแรม

และการทองเท่ียว 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2548 ตร ี คศ.บ. 
คหกรรมศาสตร

ท่ัวไป 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลพระนคร 

 

4.กช ื่อ-สกลุ (ภาษาไทย) : นางสาวชาสินี สําราญอินทร      

ชื่อ-สกุล (ภาษาอังกฤษ) : Miss Chasinee Samranin      
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ตําแหนงปจจุบัน (ทางวิชาการ/ราชการ) : อาจารย       

สังกัด/หนวยงาน คณะศิลปศาสตร         

ท่ีอยู :  60 หมู 3 ตําบลหันตรา  อ.พระนครศรีอยุธยา  จ.พระนครศรีอยุธยา  13000   

โทรศัพท  035-709-208    โทรสาร 035-709-208                         

โทรศัพทมือถือ  082-529-6702    E-mail :  pui_b@hotmail.com  

 

สถานที่ติดตอ (ที่บาน) 

ที่อยู (ที่บาน) : 8/172 ต.สําโรงเหนือ อ.เมือง จ.สมุทรปราการ       

โทรศ ัพท   082-529-6702 โทรสาร     

     

ประวตัิการศกึษา (ปร ิญญาตร -ีเอก ; สาขา และสถาบัน) 

ปท่ีจบการศึกษา ระดับปริญญา ชื่อปริญญา สาขาวิชา สถาบันการศึกษา 

2557 โท ศศ.ม. ภาษาไทย 
มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

2551 ตร ี ศศ.บ. ภาษาไทย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

สวนดุสิต 

 

งานวิจัยทีร่บัผิดชอบ (กําลังดําเนินงาน) (ชื่อโครงการ แหลงทุน และระยะเวลาดําเนินการ) 

 การพัฒนาแบบฝกการอานรอยกรองเปนทํานอง (เพลงเรือ) สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 

1-6 โรงเรียนวัดไผโสมนรินทร และโรงเรียนเทศบาลวัดตองปุ ตําบลบานเกาะ   อําเภอพระนครศรีอยุธยา 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (ผูรวมวิจัย)         
 
 
 
 
 
 
 

 

 

mailto:pui_b@hotmail.com

